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RESUME 

M. Muraszkiewicz 
Exoert de I ·aNUDI 

Etudes 
<EDIL) 

de ore- i.nves tis semen t et oromo t 1on 
<DP/ALG/86/02l/ll-68/Jl4102> 

ae oro Jets indus ti- ie ls 

Les object ifs or inc ioau >: du manda t son t les su ivan ts: < i > assister 
l"Entreorise d"Engineeri.ng et de Develoooement des Inaustries 
Legeres <EDILI a la m1se en olace de la Banaue d" Information 
lndustrielle. <ii> renforcer le svsteme et les servi..:es 
d"informatlon dans le oomaine de l"industrie legere. 

:._e ;nandat se comoose de trois missions. effectuees <i> du l! juin 
au 13 ju i l let 1990. (ii I du 27 sec tembre au 28 oc tobre 1990. iii l. I 
du 6 au 20 decemore 1990 a .. Al-ger et le travail de 14 jours a 
Varsovie. 

I 1 ressort de la mission que l ·ass is ta nee de 1 "ONUDI do1t 
comorendre: 

la> developpement permanent des oases de donne~s BIBLiOgraph1que. 
ENTREprises, SPECialisteS, QUestion/REponse, LOGiciel, PRETS 
et la mise en place des bases nouvelles selon les besoins de 
l'EDIL; La bangue de donnees INTIB et les bases externes 
doivent etre integrees dans la Banque de donnees de l"EDIL; 

<b> expertise en matiere de systemes d'information industrielle; 
plus specif iquement: 

en complement le point a. il semble que !'intervention d"un 
expert lors de l"exoloitation oilote des bases de donnees 
soit necessaire pour a la fois assister le personnel locai 
a maitriser le syst~me et sensi.biliser les futurs 
u ti l isa teurs. 

assister a i·organisation du service d"informdtion au 
n1veau methodologique concernant !'identification des 
sources des informations, acquisition, saisie et service 
question - reponse. 

- assister a la standard1s~tion du langage d" inde~a~lon et d~ 
recnerche en utilisant. oar e~emp!e. le th~saurus ae 
! ·or1uD:. Ce;:iendant. r.~ thesaurus doit etre revise. 

- pour •viter des bruits documentaires trap importants et 
am~liorer la qualite du systeme. il sera1t souha1t~ble 
d"etablir une procedure de selection des donnees et une 
s•mantiaue au niveau de la saisie des donnees. 

~es actions de suivi sont inclues dans le rapport. 
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INTRODUCTION 

Les objectifs principaux du mandat sont les suivants: <il assister 
l"Entreprise d"Engineering et de Developpement des Industries 
Legeres <EDIL> a la mise en place de la Banoue d·Information 
Industr1elle. <ii> renforcer le svsteme et les services 
d·information dans le domaine de l"industrie legere. 

Le pres~nt mandat a ete effec tue au cours de trois miss ions. a 
save ir: ( i ) du 1 I ju in au 13 juillet 1990' (ii) du 27 c;eptembre au 
28 oc tobre 1990' ( ii l. ) du 6 au 20 decembre 1990 a Alger et le 
travail de 14 jours a Varsovi.e. 

La methode adoptee par l "expert pour mener a bien les iTll.SSl.ons 
c:omprend. inter al ia: 

<il analyse des documents en relation avec les objectifs de la 
mission formules dans les termes de reference de i·expert: 

<iil visite d"un ce.-ta1n nombre d·unites de l"EDIL selectionnees; 
<iii> entrevues et consultations; 
~iv> travail c~njoint avec les specialistes en informatioue et en 

documentation de l"EDIL. 

* * * 
Ces dern ieres annees. l ·information a pr is une imoor tance 
considerable en tant que commmodit.e et en tant que ressource 
nationale. En consequer.ce, le transfert d"information est devenu 
une activite importante. Le gouvernement et les specialistes de 
!"information en Algeri.e s·accordent pour reconnaitre que le 
oeveloppement des svstemes d"information industrielle et 
technologique est un element c le pour renforcer et accelerer le 
orocessus de modernisation. En general, le niveau actuel de 
i"infrastructure de l'information industrielle et technologique est 
infer ieur a la demande et a done besoi.n de changemer.ts 
substartiels. Ceci vaut egalement pour }"information industrielle 
concernant l"industrie legere en Algerie. 

Dans la realisati.on du systeme d"information de l"ED!L. il faut 
tenir comote. entre autres. des oaram~tres suivants: 

~-Le svsteme doit re•~eter les orocedures en vi.queur. les courants 
d informati.on et !es orocessus ~oncernant l"information 
industr1elle et technologique. Bien aue ces exigences semblent 
evi.dentes. elles ne sont pas nhcessairement satisfa~tes dans la 
ora t ique. 

2. Pour assurer la certi.nence. la precision et l'actualite de 
i · i.nformat1on i.ndustr i.el le. i l est n&cessa1re que le systeme 
d"informat1on soit cot"1erent. flexible. modulai.re et ouvert au:~ 

changements et aux futures innovations. De plus. le svsteme doit 
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etr-e eau1pe d'un mecanisme de orotection des donn~~s selon les 
categories d'usagers. 

3. Lars de 1· imolantation d'un nouveau svsteme documentaire, il est 
1.nd1spensable de conserver au maximum les structures existantes. 

Pour repondre aux objectifs sus-mentionnes. le Centre d'Information 
Industr-ielle. v comoris la banque de donnees a l"EDIL, doit offrir 
un choix de services tels que: information industrielle 
bibliograohiaue. information de refer-ence et surtout factuel le: 
1-eseau international d"1nfo1mation industrielle: expertise en 
information industrielle: service auestions-reoonses: elaboratic--i 
des dossiers documentaires: formation du personnel. etc. 

* * * 
La contribution et les ooin1ons exorimees par les specialistes 
nationaux rencontres au cours de la m1ssion ant ete fort apprecies 
oar l'expert. Certaines de leurs propositions ant ete inclues dans 
le i::wesent rapport. Notons ceoendant que les conclusions et 
recommandations finales ne refletent que l'avis de l'exper~. 

:_·expert tient particulierement a remerc1er les oersonnes 
suivantes: M.Bendemagh, M.Benchenaf, M.Daoud1. Mme Fares. Mlle 
9ouchelaghem. M. Mili et M. C.Ca~rier - de l"ONUDI et M. M.Chagnon 

le CTP du present projet CDP/ALG/86>, qu1 o?:t contribue d'une 
maniere constructive a son travail. 
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I. AC.TIVITES 

Conform~ment auK termes de r~T~rence, l"expert avait pour t!che de: 
<i> assister l"Entreorise d ~ngineering et de Developnement des 

Ind~stries L~gcres <EDIL> a la mis~ en olace de la Banoue 
d"Informat1on [ndustrielle: 

<ii> assister a renforcer le systeme et S?rvices d"1nformation dans 
le domaine de l"industrie legere. 

Ci-dessous! est enumeree la liste des activites effectuees par 
l"expert au cours de Sd mission: 

1. Un travail creparatoire a consiste a identifier et~ etudier ies 
documents li~s aux objectifs de la mission. Pour r~f~rence. voir 
Annexe 1. 

2. Au cours des entretiens oui ant eu lieu avec les specialistes de 
l"informatio~ des centres visites <le nom des interiocuteurs et 
nom et adresse des organismes visites sont donnes en Annexe 2 et 
3, respecti~ement>. sur differents aspects de !"information 
industrielle et technologique dans le contexte de l"EDIL. ant 
ete abordes les problemes suivants: 

- problemes de pertinence et de disponibilite de I information 
en fonction des besoins locaux! en particulier acces A des 
donnees fac tue l les; 

- cout de 1 ·information et cout de la col lecte, du traitement, 
de la dissemination sous une forme appropriee, etc.; 

compatibilite des systemes d"information en ce qui concerne 
mate.- ie ls et logic ie ls; 

- problemes de la formation generale et specialisee du 
personne 1: 

- normalisation des langages documentaires: 

- acces aux sources d"information internationales; 

- promotion des services d"information indutrielles aupr~s des 
utilisateurs finaux: 

- problemes de f inancement; 

probleme de la continuite de la mise en oeuvre et de 
l ·eKplaitation des systemes d"information: 

3. L"analyse du fonctionnement du ~ervice d"information a l"EDIL et 
la m1se en p!ace des proposition concernant !'organisation de ce 
service. 

4. La mise en olace de la structure log1que des bases de donnees 
BIBLiOgraphiaue. ENTREpri~es, SPECialisteS~ OUestion/REponse, 
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LOGiciel en ut1l1sant le pre-!aaiciel CDS Micro iSIS. ~e~. 

en particulier: 

- bordereaux de sa1s1~. 
- formats d"aff1chage. 
- tables de select1an des champs. 
- bordereaux d"1moression et de tri. 
- programmatian en PASCAL <selection des bordereaux de sais1e. 

formats d"affichage. des bordereaux d"1mpression-tril 

5. La verification. le raffinement et la finatisation de cette 
structure s~:an des remaraues et orooositions des ut1!isateurs. 

6. La redaction des manuels. 

7. Les tests de fonctionnement des bases de donnees EDiL. 

8. La formation du oersonnel de la banque de donnees. 

Au niveau: 

administration de la banque; 
- mis en place des banoues variees: 
- saisie: 

reche1·che, 
- programmation en CDS/PASCAL. 

9. La presentation generale de i·architecture de la banoue EDrL et 
son fonctionnement, en particulier: 

-installation de la banque, 
-fichiers et contenus, 
-ordre d'execution des fichiers. 
-bordereaux de saisie. 

A cette fin le seminaire {le 27 octobre 1990> a et~ arganise pour 
les personnes interesees de l"EDIL. 

10. La mise en place des procedures, des outils documentaires et 
des regles concernant la docu~entation et l"indpxation et le 
orocessus d"alimentation des bases de donnees. 

11. L"identification des documents primaires a saisir. 

12. La mise en place des prooosit1ons concernant la continuation du 

oroJet "Banque de donnees EDIL" Cvo1r Suivi. III>. 

13. Conseils et avis sur les logiciels de gest1on de i· information 
ant ete fournis par !"expert. Le logiciel Micro - !S'.S. version 
2.3. a fa1t l"obJet d"une etude oarticuliere. 

14. Les demonstrations du logic1el et des bases de donn~es INTIB et 
des bases de donnees PETRO <chimie> et AGNAT <agriculture> ant 
e te ta i tes . 
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II. RESULTATS DE LA MISSION 

Les camrnenta1res su1vants sont o·ordre g~n~ral: 

l. L"EDIL joue a l"echelie nationale. un role irnoortant dans le 
domaine de l

0

inforTiation concernant i·1ndustrie legere. c·est un 
grand organisme, bien ~quioe et aui oassede un personnel 
soecialise Cles caoac1tes !.ntellectuelles et techniques de 
I· FD IL son t excel len tes > 

2. Le systeme d"1nformatian industrielle et tEcnnolog1aue ~ l"EDIL 
n·est pas encore veritablement etabli en tant aue systeme 
in tegre. 

Les princicaux utilisateurs des ser~1ces d":nformation son~: 
ingenieurs. chercheurs. consultants. ense1gnants. etua1ants. 
adrninistrateurs, des ges~ionaires. resoonsab4es d"usines. 
directeurs cammerciaux et des auvriers. 

~- Les besains des uti!is~teurs sont les sui~an~s: gestio~. 
produ1ts, oroduct1~n, transfert de technologie, co6ts. finances, 
marches. emploi, legilation. pieces ae rechar,ge. matieres 
oremieres. controle de qual:te. brevets. normes. formation. 
e~clc1tation des r~sultats de recherche. art:sanat. 

5. Apres avoir analyse le fonct1onnement des ser~1ces d"informa~1on 
de I"EDIL et les besoins des util1sateurs on oropose de mettre en 
place le Centre d 0 Infor·mation Industrielle a I"EDIL. 
L ·ar<Jesnigramme de r:es fonctions est montre sur fig.1. 
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DU CENTRE D. llJFORMAT ION I NDUST iH ELLE A L . ED IL 

Cau Si~ge! 

Acquisition 

Documentation 

Saisie 

Fonds 
documen ta ire 

8anques de 
donnees 

Che-f du Centre 

d · Informa~ion 

r ndus tr le 1 le 

I 

SE'RVICE: 

Dues tion / 
reponse 

Dossiers 
documer, ta ~res 

if fusion 
Selective de 
I · Inf arr.a t ion 

Pub 1 ic at ion , 
Dissemination 

Fig. 

1 () 

Adm l n is tr a t ion 

SUlVI 

Analvse des 
besoins 

Marketing, 
Promotion. 
Sensibilisation 

Suivi du marche 
d ·information 

Visites a la 
c 1 ien te le 

on tac tes c.vec 
d'autres banaues 

de dor.nees 

etc. 



T . . rl~-=-- .... ; ~· •.-..~ ..... "_,..,, .. ,;,... .... ">l'ft#F.Q 

----· ... f"I ... •-·· - -· ~-··.£~· ......... __ 
Administration 

le suivi des act1v1tes de l"EDIL <ccn;.-ilntement avec la direction 
de l"EDIL>: 
La 

- La 
seie·- tion et 
pal it ic;.__.,:::. de 

1 -
-~ forilla t ion du 
ta1-1fication et 

persor-r,e I: 
la fa,::.~urat10n 

- La coop~rat:an internat1onale; 
etc. 

- achat (la ~ls a JGurs et !e renou~eileme~t des aoonnementsl 
- echange 
- dons 

Type de rnateri.au~: 

raGcorts Ccre!im1naires, de mission et de reunions. de 
svnth•se et analyse, etc.>, journau~. monograohies ( 11vres, 
annuaire. etc.>, articles. etuaes (de marche, de ren~abilite, 
techn i.co-economiaue. a carac tere gene!· al. economet• :aue. 
evaluation. reevaluation, pro_iets et-~ avant ;;r-ojetsl, 
statistioues. dossiers, revues, brevets, normes, documents 
reglementaires et ju1-idiques Ccontrants, conventions, 
avenants, etc.i, offres Ccahier des charges, appel d"offres, 
consultation, analyse des affres, etc.>, catalogues 
d"entreprise~, bases de donn•es factuelles, films/bandes 
video, disquettes, thesaurus. microformes. etc. 

Documents secondaires 

fictH~=. de catalosiues. journaux d"abstraits. lettr·es 
reoertoires, circulaires. bullet1ns, bases de donnees 
bibliogranhiaues, microformes, etc. 

DOCUH£NTATION 

Ouant au~ documents orimaires: 
class1f1cation. indexat1on, •labora:Lan de resumes. 
traduction, ~laboration de bases de donn~es factue!'.es. 

o~ant au~ documents secondaires: 
catalogage. t~aduction, elaboration ae 
bases de donn~es b1bl1ograohiques 

5AlSl£ 

- La ver1f icat1on 
- La val ida t lOn 

- La sa1s1e 
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FONDS DOCUNE.".'T Al RE 

- Le stockage de materiaux 

Type de materiaux: 

Docum.ents pr im.ai res: 

rapports (µreliminaires, de mission et de reunions. de 
synthese et analyse. etc.>, journaux, monograohies Clivres. 
annuaire, etc.l. art_cles. etudes Cde marche, de rentabilite. 
techr1 icn-econom ique. a carac tere genera 1. econometr ique' 
evaluation, r~evaluation, projets et avant proJets>, 
statistiques. dossiers, revues, brevets. normes, documents 
r•glementaires et juridiques <contrants, conventions, 
avenants, etc.). offres Ccahier des charges, appel d"offres, 
consultation, analyse des offres, etc.>, catalcgues 
d"entreprises, bases de donnees factuelles, films/bandes 
v~deo, disquettes, thesaurus, microformes, etc. 

Doc>.1m.ents s-er::ondaires: 

fiches de catalogues. journaux d"abstraits, lettres 
r•pertoires. circulaires, bulletins, bases de donnees 
bibliograph1ques, micraformes. etc. 

- La gestion des prets. 

8ANQUE5 DE DONNEES 

3ase de donnees intern2s: 

<i> Bibliograohioue <BIBLO>: 

(ii) Entreprises manufacturieres en Algerie CENTRE>, v campris des 
laborataires d"essai et d"analyses, entreprise= 
d"jngeni~rie et entreprises de service. La caracteristique 
- d"une entreprise doit contenir une liste des oraduits 

fabriques; 
- d"une entreprise d. ingenierie dait contenir une liste des 

proje+s r~alises. en cours et a realiser; 
- d'une entreorise de service doit contenir une liste de 

servicP.S off1·is. 
Cette base doit et1·e dotee d"une "Liste des Ad1·esses": 

lli> Sooec1al1stes et collaborateurs de l'EDIL <SPEC>. 
Cette base do1t ~t1·e dotee d"une "Liste des Adresses": 

iv) Service auest1on/r~ponse COERE> 

:v> Loy1:::iel utilise;, l "EDIL CLOG! l 

Iv i) Gestion des prets - PRETS - <Ia bibliathequel. 
Cet~e base doit €-t1·e dot€coe d"une "L1ste des Adresses"; 
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Base de donn~es externes: 

Ci> Banques de l"INTIB/ONUDI: 

( ii ) Banques de donnees algeriennes et internationales, v compris 
les banques du tyoe CD-ROM. 

Service 

- L"acceuil de la clientele et la definition des besoins: 
La rechere d"information dans des sources tr~s variees: 

- Le traitement des demandes f te bordereau de auestionl: 

OUE5Tl ON.·REPONSE 

Tvoe d"information: 

- Coordcnnees d"entreorise 
- Maraues de commerce: 
- Documents identifies: 
- Narmes, brevetes identifies: 
- Fournisseurs d"equipement: 
- Stc.tistiaues; 
- ~istes/etiquettes 

- Assoc ia t ion 
etc. . 

Les questions et les r~ponses faites doivent Atre enregistr~es dans 
la banque "Service question /reoonse". 

ELABORATION DES DOSSIERS DOCUHENTAIRES 

Les dossiers de plus ou mains grande envergure selon le besoins des 
c I ien ts. 

- Recherche d'equipement; 
- Le ooint sur un sujet: 
- Dossier bibliographigue: 

Recherche de normes. leis et reglements; 
- Recherche de brevets; 
- Avis techniques: 
- Avis de marche: 
- Information sur un procede au techniaue de fabrication: 
- Donnees financieres; 
- Methodes d'essai: 

etc. 

La d&sc1·iption du cossier fait doit &t1·e enregistrti.- :::ans la banaue 
"91b I iograph ie". 

DIFFUSION SELECTIVE DE L'INFORNATION 

La definition des clienteles: 
- Les reeseau~ de distribution de r· information; 
- Le profil d' interet. 
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'C-1,::;r ~,-.!-·.-,, .. g_ ~1TCCC-)..•fJ.J~TT;,f.../ . ·---· -~·· .. -·.. _ ... ---········ ·-·-
La oublication de bulletins d"information vari•s: 

- La d1ssem1nation de materiauM Ceg. bu!leti~s. dossiers> elabores 
au Centre d·Information. 

Suivi 

Pour accroitre le r1ombre de clients E'- la frequence d"utilisation 
du service des action regulieres concernant l"analvse des besoins, 
le suivi du march~ d"information, le marketing, la prcmot:.ion. la 
sesibilisation L'""- tilisateurs, aes visites a la clientele. 
contacts a·.1ec d"autres banques de c.:;nnees. etc .. doivent etre 
effectu~es oar le oersonnel du Centre ~·Information rndustrieile de 
! . ED IL • 

~c• nivea•J ces centres de documentati.::n des unites de : "EDIL leur 
""onct1Gr;s doiver:t etre compatibles avec celles du centre 
.:: lnfar·mation au siege. En fait. les fonctions realisees par le 
·=entre de documentation d"une unite oeuvent etre considerees comr.ie 
•Jn sous-ensemble des tac hes at tr ibuees au centre d · in format ion au 
si~ge Cvoir fig. ll. L"echange des informations entre le centre de 
dGcumentation de l 'unit4 et le siege peut se fair-e par disquettes 
d~11s la mesu1-e ou le micro- ord ina teur se trouve a ce centre. I l 
conv ien t de soul igner que s i ce la soi t le cas, chaque unite do it 
etre do tee des tau tes les bases de donnees opera tione l les sur le 
micro-ardinateur qui sont disponibles au siege. 

III. Les r~sources humaines propos~s !au si~gel: 

Administration 

Chef du Centre d'Information Industrielle 
speciall.ste en information industrielle et en gestion 

admin1str-ateur <specialiste en gestion et comptabil1tel 

Acquisition/ Stoc~age/ Traitement des rnfomat1ons 

soec 1a l 1s te en 
spec 1a l l.S te en 
donn°":"es > 

information industrielle et en documentat1on 
informatique <Admin1strateur de la banque de 

personne pour la SdlSl.e <sur un contrat de travail ponctuel. 
selon le nombre de bordereaux ~ saisir; par exemple une etud1ante> 

Service 

1 - 2 specialistes en information 1ndustriell~ 
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Sul·._ 

i specialiste en information industrielle 

o·une maniere plus soecif 1oue. les resultats >uivants ant ete 
ob ten us: 

1. Les bases de cannees BrBLiOgraphique. ENTREprises. SPECialisteS. 
OUestion/REponse, LDGiciel. PRETS ant ete mises en place <pour 
la structure ~ogiaue de la banque EDIL voir Annexe 4), 
te~t~es et raffinees. 

2. L~s manuels suivants ant ete prepares: 

- REGLES nE REMPLISSAGE de BDRDEREAU de SAISIE oau1· la BASE DE 
OONNEES BIBLIOGRAPHIOUE, 

- MODE D"EMPLOI de la BASE OE DONNEES EDIL <g~nerall 

- MODE D"EMPLDI de la BASE OE DONNEES EOIL \administration de la 

- MODE D"EMPLOI de la BASE DE DONNEES EDIL <recherche. saisie, 
impress ion>. 

3. La formation sur: 

la sa1sie et la recherche pour les documenta!istes 
(9 personnes), 
l"administration de la banque de donnees l"EDIL <2 personnel. 
la programmation eP CDS/PASCAL <3 personnes>, 

- la mise L~ place d ·S bases de donn6es <1 personne> 

a ete fai te . 

4. Les procedures, les outils documentaires et les regles 
concernant la documentation e~ !"indexation et le processus 
d"alimentation des bases de donnees ant ete elabores et mis en 
v ::..gueur. 

5. L'identification des documents primaires A saisir se trouvant ~ 
I"EDIL a ete faite. 

6. Ouelques 100 documents ant ete an~lyses dont 60 enreg1st~es 
:~ar les documentalistes de l"EDIL> dans l"ordinateur (base 
3:3Li0graph1auel. 
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Les mesures (~ court 
objectifs du projet sont 

III. SUIVI 

terrne> ~ prendre 
les suivants: 

a.fin d"att:eindre les 

1. L"organisation du Ce~tre d·rnformation EDIL et le recrutement du 
personnel. 

Jusqu·au 31 mars !9Ql. 

2. L"alimentation des bases de donnees EDIL. 

Jusau·au 30 juin 199~. 

3. La mise en place aes orocedures d"acc~s aux sources 
d. informations Cdc~es~iaue~ Qt etrangeresl oermettant d"intearer 
des information diveres a la banque de donn~es ED!L. 

Jusqu·au 30 juin !q9:. 

4. L"amelioratian (ang. up5rading> de le st~ucture des bases de 
donnees EDTL de sorte que !es :-elations er.tre les divers objets 
puisser.t eti-e etablies, e:-.: :·elation entre l'objet ?RODIUT et 
l'objet £t'.fTR£PRI5E. 

Jusqu·au 30 juin 1991 

5. Organiser le stage pour I"admir.istrateur general de la banque de 
donnees EDIL CM. A. Benchenaf> au siege du systeme INTIB/ONUDI a 
Vienne et aupres d"organisme gestionaire de banque en reseau, 
par exemple le SVP en France. 

Jusqu·au 31 mars 1991. 

16 

., 



• 

• 

1 
L 

2. 

3. 

4-. 

IV. <.:ONCLUSI ONS ET RECOMHANDA TI ONS 

II est oossible de categoriser Ies utiiisateurs d"information 
a I"EDIL de la fa~on suivante: decideurs. administrateurs~ 
ingenieurs. resoonsables d"entreorises. consultants. directeurs 
commerc1au~. chercheurs. travailleurs, ense1gnants et 
etud 1an ts. 

Les beso1ns des utilisateurs portent sur: gestion. oroduits. 
oroduct1on. transferts de technologie. co~ts, f1n&nce, marcn•s. 
emoloi. legislat1on. pieces de rechange, mat1eres oremieres. 
contr6le de qu~lite. brevets, normes, formations specialisees. 
apolications commerciales de la recherche et art1sanat. 

La conclusion principale reside dans le fait que l"EDIL ne 
oossede oas encore de svsteme d"information industrielle et 
~echnalogique soecila!ise. automatise et 1ntegre. Les elemen~s 

-:; ·,Jn tel system£· sent disoerses oarm1 les differentes unites 
d"information existantes. 

Dans la mesure ou l"etablissement c un systeme d"information 
est une entreprise comp!e~e. multiva!ente. oner2use et a long 
terme. ce travail doit ~tre effectue oar etapes sous les 
auspices permanentes de la direction de I"EDIL en cooperation 
avec 1"0NUDI. Au cours du d~veloooement du svst•me 
d"information industrielle, Id coordination entre toutes les 
entit~s concernees par ce systeme doit etre assuree. II 
convient egalement d·etablir une etroite cooperation entre les 
realisateurs du systeme et ses utilisateurs potentiels. 

5. Pour renforcer le systeme et services d"information a l"EDIL ii 
est conseille de mettre en place le Centre d"Info~mation 
Industr1elle compose de trois unites suivantes: 

- Acquisition/Stockage/Traitement des Information: 
- Service Cquestion/reoonse. dossiers. OSI, publication, etc.>: 
- Suivi Canalyse des besoins, marketing, promotion, suivi du 

Marche d·information, visites a la client~le. contacts avec 
d"aut~es banques de donnP.es. etc.l. 

e~ de re=ruter le personnel ad~quat. 

6. i_·a~>sistance de l"ONUO[ do1t comorendi-e, entr"e autr"es: 

<a> developpement permanent des bases de donnees 8[9L10graph1aue. 
ENTREnr1s2~. SP[Cial1steS. OUest1on/REponse. LOGiciel. PRETS 
et la mise en olace des bases nouvelles selon les besoins de 
l"EDCL: La bangue de donn~es INTIB et les bases externes 
do1vent etre int~grees dans la Bdnoue de donnees de l"EDIL; 

. .., 
'. 



<bi e:-:pertise en mat1ere dP systemes d·~:-.format1an industrielle; 
plus spec1fiquement: 

en complement le point a. il semble que i·1ntervent1on d·un 
expert lors de i·exploitation piiote des bases de donnees 
soit necessa1re oour a !a fo1s assister le personnel local 
a mai ti· iser le sys teme ~ t sens ib i 1 :se.- res fu tu rs 
u ti l 1sa te•.irs. 

assister a !"organisation du service d"1nformation au 
niveau methodolog1que concernant r·identification des 
sources des informations. acquisition, saisie et service 
question - reponse Cvoir p. 5>. 

- assister ~ la standardisation CJ langage c indexation et de 
r~:::he•·.:::-.e en utilisar.t. pa1· e:..:em:::;~e. le t~esaurus de 
:·a~uDI. Cependant. ce th~saurus c : etre r•vise. 

~ou~ ~~iter des bruits dacumentair- ~ troo importants et 
a1T . .;:~io1-er !a QL1alite du svsteme. 11 sera1t souhaitable 
d·etablir une procedure de s•lection des donnees et une 
semant1oue au niveau de la sais1e des donnees. 

7. :_a qua r i te et I . ad'!?qua t ion des bases d•· donn~s de I . ED IL ne 
pourront ~tre am~lior•es que si unt ~valuation du svst•me est 
eff~ctuee periodiquement comprenant une ~tude aua!itative aussi 
bien que ouantitative aupres des utilisateurs et au siege du 
systeme d·information, lui-meme. 

8. II serait conseille d·ameliorer le logiciel INTr8 pour le 
rendre plus efficace et plus facile d·utilisation <"user 
friendly">. Ce commentaire s·applioue egalement aux manuels 
d ·uti 1 isation. 
De plus. le logiciel INTIB n·est pas entierement disponible en 
frar..;ais. mais une partie est en anglais. er. ;::iarticulier les 
border~au~- Les utilisateurs en Alg~rie ayant souvent des 
difficult•s de compr~hension de la langue anglaise. il convient 
de oroauire une version entierement francis~e. 
Ce travail pourrait etre realis~ dans le cadre du projet 
DlhiCTORY effectue par la Section d·Information Industrielle de 
I . ONUD I . 
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.\nnexe 1 

DocU111enls utilises 

I. Ba~~ows~1 J .• Wvsoc~i A .• Guidelines for the Establishment or 
Redesign of Industrial anc Technolog~cal Information Service 
System, including Selection of Soft~are and Hardware. 
UNIDO/IS.597. Jan.15. 1'>86. 

2. 9enchenaf A .• Projet de m~se en olace d"un svsteme 
d"information documentaire dans .·entreprise. EDIL. Novembre 1989. 

3. EOIL - Entreprise Nationale d*Engineering et de Develoooment 
des Industries L6g•r~s. Bulletin de l"EDIL. 

~. G~erc:a : .• Etude des besoins en information industrielle de 
l"EDIL. Raoort de 1·o~uor Cprojet OP/ALG/86/02! >.Mars 1989. 

5. Guerola J., Definition des banques de donnees d"information 
industrielle et de :·environnement necessaire ~ leurs 
exoloitation a l "EDIL. Raport de I "ONUDI <oro1et 
OP/ALG/86102! >. J~1n 1989. 

6. 

.... 
I • 

8. 

9. 

10. 

1 1 . 

! 2. 

13. 

14. 

15. 
16. 

17. 

·~ • . J .. 

19. 

Guerola J., Rapoort de i"ONUDI <projet DP/ALG/86/021>. Juin 
1990 • 
INTIB NET, WHOO, vol .1, no.1-3, 1989-90. 
Murasz~iewicz M .. Etudes de pre-investissement et promotion de 
projets industriels <EDIL>, Rapports de l"ONUOI <orojet 
DP/ALGt86/021 >. Juil !et lq90 et Octobre 1990. 
Nolan R.J .• Informatics for Industrial Development, UNIOO/IS. 
415, Nov.25, 1983. 
Ramoul A. Informatique et banque de uonnees. EDIL. Octocre 
1989. 
Role of INTIB. Round Table Discussion of an Advisory Group of 
INTIB Users, UNIOOIIO/WG, Sept.20, 1985. 
Sung Jin Choi, Guidelines for the Formulation of National 
Industrial and Technological Information Policies. 
UNIDO/iS.596. Jan.IS, 1986. 
Annuaire de Ia Production du Secteur des Industries Legeres. 
Ministere des Industries Legeres. Algerie. 1984. 
BABINAT - manual de reference pour Jes ba~es de donnees 
bibliographiques nationales. CIRAO, ORSTOM. IBISCUS, ver 1.1, 
1989. 
Entreprises Alg•r1ennes d"!ng~nier1e. ENORI. rQ88. 
R•pertoire des banques de donnees professionnelles. ADBS/ANRT, 
edition il. Diffusion Lavoisier - TEC & DOC. !! rue ~avo1si~r -
75384 Paris Cedex 08, !98Q. 
Repertoi~e ~at1cnal des Etab~1ssements. Entreori~e~ Economiques 
Nat1ona!~s. Cff:ce National de Stat1stiques. 
7f1r.t111,::~og•·a! S·:n1.1ces De!:.,,ery System CTSDS>. •:weoared by 
Developmli'nt cH1d -:'"1·anc;fer of Technology Branen, Ul\JIOO/IS.424. 
Dec . 6 , l 983 • 

Third Meeting of the Adv~sory Group of the Industrial and 
Technolog1cql Information Bank CINTIB>, Vienna, Austria 13-17 
Marc.:h, IQ89, !O/WG . 
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Unite Boumerdes 
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Nom -:-t. adresse des organi smes vi si les 

Unite Etudes Tec~niq~~~ - ron-Nafis 
50. r-ue t:·he 11 ~a B.:iu~ tla 1 fa - Alger­
ie i . . :,)2j-73330:~~: tl:· .. 65-153 D.Z 

Unit~ Pc~i~a!dnL~ de Ser~1ces 
5,::, re .• .: ~-:-,e:1fa Ba ... ~t-:c;l~a - Alc;er 
Tel. :•)2l-7J3390; tL. tiS-153 D.Z 

Unit~ Etudes Gen~r-ales 
126 8~s A, r-ue Did0uch2 Mour-ad - Aiger 
Tel. C02l-733190: 593~75 

Unite 8ou.ner-des 
8::.un.er-des 
Tel. 415266; tlx. 52·488 
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Annexe 4 

Slrucf.ur·e logique de la banque de donnees 

La structure des repertoires du log1ciel EOIL est la SJivante: 

\ ED IL rsrSMENU 

ISISMSG 

M:::NU 

3I8LQ BIBMENU 

BIBWST 

BiBOATA 

Bi:BSRCH 

ENT RE EENTMU·:U 
ENTWST 

ENTOATA 

ENTSRCI-' 

SPECS ESPEMENU 
SPEWST 

SPEDATA 

SPESRCH 

OERE E OERMENU 
OERWST 

OERDATA 

QERSRCH 

PRE TS PRE MENU EPREWST 
PREDA TA 

PRESRCH 

LOGI LOGMENU ELOGWST 
LOGDATA 

LOGSRCH 

et::::. 

fNTfB 

.-.1.-· ..,., 
<.r 

r1::::hiers d"ISIS 

bases i..n ter-nes 

bases ext.ernes 



Structure log1que d~ la bases~~ donn~es EDIL 

W:BIBLO TAJF TAMF TR~ 

F:BfBLO PROOF ISFOR 
S:BIBLO FV583 

*** ***** TETE - T ;*** 
Tyoe de document 
Niveau biblographique 
primaire/secondaire 
original/traduction 
papier/m1cro~~che 

~*** NIVEAU ARTICLE - A 
Auteur(s) 
Col lectivite - aute!..lr 
Ti.tre original 
Titre traduit 
Langue 
**** NIVEAU JOURNAL 
Titi-e princioal 
Titre secondaire 
vo I. !no. 
date 
cages 
ISSN 
**** NIVEAU MONOGRAPHIE - M 
Auteur <s l 
Co 1 lee tiv i te-au teur 
Titre original 
Titre traduit 
Nam de conference 
Lieu de conference 
Date de conference 
Editeur 
Lieu de publication 
Date de Publication 
Nombre de volumes 
Langue 
oages 
ISBN 
or i;.; 
**** NIVEAU RAPPORT - P 
Auteur <s) 
Co I lee tiv l te-au teu1-
T i tre original 
Titre traduit 
Nam de projet 
Numro de projet 
Caractristique du projet 

TJF TMF TZMF 

23 

990 .. 0 (l 

10 2 2 0 
!2 !+ 0 
:~ ' (1 .. • a (l 

'P l- c) 

Q91 - ~) ;) 
'"l."\ 16(: 0 ~'-' 

32 l 6t) 0 1 
34 160 0 0 
...... 

~60 0 0 .:iC! 

38 2 ' (l • 
992 . 0 0 
St) 16·) (I 0 
52 160 0 () 

54 40 (I (l 

55 40 0 (l 

56 20 0 0 
58 40 0 0 
993 1 0 0 
70 160 0 ' l 
72 160 0 
74 16C 0 0 
76 16:) 0 0 
79 160 0 (• 

8(1 80 0 0 
90 40 0 0 
92 160 0 0 
94 80 0 0 
q6 40 0 0 
98 2 2 0 
100 .., 

l (J 

l 02 20 0 0 
i 04 40 0 r) 

106 4(1 0 (> 

994 l 0 0 
120 l :,O 0 
122 160 0 I 
124 160 0 0 
126 160 0 0 
128 160 0 0 

130 80 0 0 
132 320 0 0 



IS!C 
Localisation du projet 
E xecu tan t 
Bnef ic iar-e 
F inanceur-
Mon tan t 
Numera de document 
Edi teur 

Lieu de publicat10~ 
Date de Publ1cc.~10~. 
Langue 
pages 
pr i :< 

~••* r.JI\..'E.::,:_; ··~_:::; AUTRES" - Y. 

Au teu1 ·: s} 

Collec~1~:~e-auteur 

Tit1-e ti-aduit 
Numer~ de ~oc0ment 

r\oforri dr? pa-,_1 S 

E~ i. teut 
Lieu de ou~licotion 
C~te de P~b~ication 
L:::n·:;we 

pr i :' 
-~** FIN - F ~•*~ 
Resume 0•1g1nal 
Resume traduit 
Mots-els <descripteurs> 
Loe a I isa t ion 
sigle <nombre d'acss> 
Remarques 

S.:.isi par 
date 

********* 

Mis a JOur pai­

d.ate 

Far-mat d'affichage 

MFN ~ 4 l I , , , , , me! l , , . , 

:34 
136 
138 

140 
142 
144 
154 
155 
!56 
157 
158 
159 
160 
oq5 
;""70 

~72 

:74 
!76 
178 
:so 
182 
!84 
'.86 
188 
190 
192 
996 
210 
212 

214 
216 

218 
220 
997 
900 

99-99-99 901 
902 

99-99-99 903 

20 0 1 

160 0 (, 

100 0 0 
100 0 0 

100 0 0 
80 0 0 
6G 0 0 
l 6:) 0 0 
80 0 0 
40 0 0 
.... 0 (l ,_; 

2<) t) 0 
40 0 0 
l 0 I) 

l 6() () 

:60 0 
160 0 () 

160 0 0 
60 0 0 
60 0 0 
160 ('; 0 
80 (\ 0 
!+ {) 0 0 
.... (l 0 ,_; 

20 0 0 
40 0 0 
l 0 0 
480 0 0 
480 0 0 

320 0 0 
160 0 

80 0 1 
320 0 0 
1 0 0 
40 0 0 
8 3 0 
40 0 0 
8 3 0 

\v30+ I; I),., ~"32+ '; I)", ,vJ4,, .. -Y,t-1 ! ~, '' ( ''·v:fJ Ii. i • •• '' ( ''v38 ! ) • 

, •• rndl.,, .. S(: .• ,v52, .• •·vol/no: "v54 •• ,v55,,,v56, .• "ISSN: "v58., •• 

(-..170+1: !),.,Cv72+1; l>.,, ... 174,~,mhl • .,''(''v761). l ••• ''(''vlc)OI>. ~ .• 

me! I.,. v78,, ,v8r),, ,v90,, ,v92,, ,·.;94,, ,·.;96.,. "No de 
vol :"v98 •• v!iJ2,,, "ISBtJ: "vl(l.'.,., ,"pr i:-·: "vl06., 
<vl20+1; fl,,,(vl22+1; fl,vl2t•,mril,,"C"vl261l. !,." C"vl581>. I., 
mdl,,, "f.fOM de PROJET: "vl28 .,,vl30,vl32,d pivl34l then ;·rsiC: 
• C v l 3't + I ; I l I f i , , 
"LOCALISATICJ~J du PROJET: "vl]~./ 

"EXECUTANT: "vl38/ 



• 

"BENEFICIA'i:E: ",,1.:.:) 

"F 1 NA~JCEUR: "v 1421 
"l"IO~HANT: "vl44/ 
"No de doc: "v154 ••• '-I55,.,v156,,.vl5'7 •. ,~rs0 ... c.-1·-: "vl60/ 
Cvl70+1: :>.,.<v!72+i: ll,vl74,mhl."C"vi...,bll. I,." \"vl881J. I 

,,.ndl,,, "~Jo de doc: "vl78.mhl.," ("·.,!5:)1; . 

• mdl.,.vl82.,v:S4 •. , ... rg6,.,vlq0,., "0:--1:-: "vl92/ 
v210/v2r2/ 

"Mots-cles Cdes.::1·;,pte•.vsl: "v214<26.26'/ tf ~l·.·216> then 
"Local1sat;.on: f1 Cv2l6(!5,15>. sigle: !v21B+r: I/) 
"Remar-cues : "v22(; /# 

l;; :~NTRE ru::-
F :ENTRE pr:;·co;::­
:; :ErHRE 
**:« 

ENTREp1ises 

ISF 
SiJFC~ 

~~•t N!VEAU T *~•• 
Norn d'entreorise 
Abr .,... ia t .!.or 

0 90 0 0 0 

Ad•-esse 
T 1. 
Telex 
Fax 
Past- lee t1. 
Pe1sonne a contacter 
ISIC 
Secteurs 
Sous-sec teurs 
Type d'er.treorise 
publique 
p1ive 
ml x te 
etrange1e 
Domaines d'activ1tes 
Comptences 
Et tee ti ts 
Unites /An tennes 

* * * NI VEAU l.J * H 
P1odu1ts manutacturs 
Mat1.-es prerr.11·e:. 
Equ:pements 0t1l:ses 
U till tes 

**'' NIVEAU E **** 
F' 1· o j e ts r a l is es ( 3 Ans > 

ProJets en cours 
Labor a to i1·e 

Autres equ1pements 

**** NIVEAU S **** 
Se-rv1ce offp1· t. 

ncqpv 
nq 

ncq 
nq 

2S 

10 160 0 ,-, 
·-' 

IS 80 0 0 
20 160 0 (l 

;::J• -· 40 0 0 
22 2:) 0 r) 

23 40 () 0 
24 25 0 0 

25 80 0 0 
30 20 0 
35 80 0 
40 80 0 
49 6 0 1 

50 1 0 
s~ 1 l 0 
52 1 0 
c:;..., 
...J.:. 0 
SS 400 0 0 

60 400 0 0 
65 160 0 0 
66 400 0 l 
991 I 0 0 

l 00 480 0 I 
J. 

l I 0 41)0 0 
120 400 (l 

!JO 400 0 
992 1 0 0 

200 240 0 l 
21 () 240 ,') 

220 240 0 0 
230 240 0 () 

991 0 0 0 
300 4 -,,... ,~ 



Inf r as t;·uc tur·es 
Equipements 
**t* NIVEAU F **** 
Principales rfrences 
Pf1·ences clients 
Publications 
E xpar tat ion 
Remarques 

~****************t** 
saisi par 
date 
m

, _ _ .,, _iou1· par 
9Q-99-99 

date 99-99-0q 

310 240 
320 240 
994 0 0 

500 240 0 
510 320 0 

520 120 
525 240 
530 120 
994 0 0 
900 40 0 
901 8 3 

902 40 () 

903 8 3 

v 1 0 • " " '' ( ,, v 1 5 ~ ) . ~ ..... '.' ..... v2<) ( 9 "! 9 ) / , , . '.' , . , , '.' , . "! , • , •• '.' • 

0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
(l 

0 

0 

0 

0 
0 
0 

"Tel. "v21/"Tele:·: "v22i"!="ax: "v23/"Post-electr·anique: "v24/, 
''F·e1 sonne con tac tei- : "· .... ·25 I, , , •• , , , , , , , , , , , , , • , , , , , , , , , , , . 
j f CJ ( v30 l then 
i 7 o ( v35 ) then 

'ISIC: ·cvJO+r: I)/ fi,,.,,,, .... ,, ... , .. ,. 
"SEC7~~RS: . rv35+ I; JI/ fi,., ••• , ••••• ,. , •• 

l f CJ< v40) then . 5 /SECTEi..JRS: . < v40+ I : 
·oRGANISME: oubliaue: ·v5o,,· priv: 

I)/ fi,, ....... ,., .. , ... 
. c: , . 

V-J L ' "! mix te : · v52 , , 
tr angere: · v53 I, , , , , "! , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , • 

"DOMAINES D ACTIVITES: "v55<~2.22ll,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ,, 
"COMPETENCES: "v69 < 13, 13 l I, , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 
"EFFECT IFS: "v65<11, 11 l I,,.,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,.,,,, 
if p < v66 l then . UN I TES-ANT ENNES: . ( v66 < 17, 1 7 l + I ; I I I f i , , , , 
if p<vlOOl then 'PRODUITS MANUFACTURES:· / , , • , • , , , , , , , , , , • , 
( INom: lvlOO .... n,/ICaractristique: lvlOO"·c/, IOuantite: lvlOOAq/ 
• l Pr i x : I v 1 00 ..... p / ! , , , ••• , • , '.' " , , , , ! , , • !' , , , , , , , , , • , •• ~ ! ,. , , • , , , 

lr'iveau de productior,: ivlOO"·v/) fi.,.,,.,.,,,,,.,,,,, •• ,,. 
if p<vllOI then 'f"IATIERES PREMIERES: ·1,<INom: lvllO-"n/.I 
Ou an t i t : I v 1 1 0"' q I l f i .. , . , , . , , , , , , , , , , , , , . , , , . , , . , , , , , , , , , , 

if p!vl201 then "EQU!PEMENTS UTILISES: ·1,,,, •• ,,,,,,.,,,,, 
<!Nam: Jvl20"c/, ICaract1·i.stique: lv120"c/, IOuantite: 
v I 20 ""~ q I > f i , , , , , .. , , , , .. , , , , , . , , , , , ~ , , , ~ , , , , , , .... , , , , , , ... , .. 

l f p < v 13•) I then "IJT IL I TES : . I, ( I Nam: lv130"n/. IOuantite: 
v i 30" q I ) f i , , , , , ..... , . , , . , , , , . , . , , , , 

if pCv200> then ·pt;-QJ[TS REAL_ISES: ·cv200C18,18>+1: l/l fi, 
if pCv200J +:.hen 'PROJ~TS en COURS: '(v210Cl8,18l+I: II> fi. 
if pCv200l then ~ABCRATO!F<ES: "v220C14,14i/ f1,,.,,,,, 
"AUTRES EOUIPEMENTS: "v230C20,20>1,,,,,,.,,,,.,, •• ,,,,,,. ,, 
if p<v200l then "SERVICES O>="FERTS: 'Cv300<l8.18>+1: II> fi, 
"INFRASTRUCTURES: "v3 l 0 < 17, 17 >I,,,,,,,,,,,,,,.,,,,,, •• ,,. , • 
"EOU I PEMENTS : "v320 < 13 , 1 3 > I • , , , , , , , , , • , , , , , , ••• , , • , , , , , , , , , 
"PRINCIPALES REFERENCES: "v500C24,24>1,,,,,,,,,.,,,,,,,,,., 

2t. 

... 

• 



• 

"REFEREl".fCES CLIENTS: "vS l 0 < 20, 20 l .' • •• • , • , , • • , , • • • • , • • • , , • • , 

"PUBLICATIONS : "v520 < 14 • 14 > I • , • , • , , , , • , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 
"EXPORT AT IONS : "v525 < 1 4 , 14 > I , , , , , , , • , • , • , , • , , , • , , , , , , , • , • , , 
"REMAROUES: "v530<11.lll/# 

W :!....OGI 
F:LOGI 
S :LOG! 
*Jqr 

riom de logiciel 
Norn de conceoteur 
Adresse 
Te!. 
Te le:.. 
Fax 
Pos~e e lee tr on ique 
Tvpe (dummy) 
:__ag ic ie i pL1b i ique 
' . . , c..og i.c i.e. commei-c ia l 
~ :ype d ·on: ina teur - . . . . c...arac ,_r l.S ti.cue 
Loe al isa tion 
Pei-sonne a con tac ter 
C.::;ordonnes 
Pri>: 
Remarques 

****************** 
saisi pa1-
date 
mi.s a jour- par 
date 

Format d'affichage 

'Nam de logiciel: 'vlO/ 
'l\lom de concepteur: 'v20/ 
'Aai-esse: · .. ::O/ 
·~el. ·_...::;:/ 

. ::- di:: 
':J2 I 

. """\-"\' 
'.1.:.J-..J. 

·Paste e lee t:-ori ique: · -~'.J4 .' 
·:...a.~1cie: PJbl1qut?: · ... 4<)/ 
. LGg ... : i>-?: C:lr.'ii~·i.'f c ia ! : . v4 l / 

·:y'pe d 01-dir.ateur-: 'vSO/ 
·cai-actr i::;tique: 'v60/ 
·1.ucalisation: ·~70/ 

·personne a can tac ter: 'vBO/ 
·ses coordonnes: 'v90/ 

LOGic i.e l 

10 80 0 0 
20 160 0 
30 160 0 
31 40 0 0 
32 30 0 0 
33 40 0 0 
34 40 0 0 
39 100 0 
40 l 1 0 
41 I I 0 
50 80 0 0 

cld 60 320 0 0 
70 160 0 
80 80 0 0 

Q(l 160 0 0 
100 60 0 
110 240 0 
990 0 0 0 
900 40 () 

99-99-90 901 8 3 0 
902 40 0 

99-Q9-99 903 8 0 0 

27 

0 
() 

0 

0 

0 
0 

0 

0 



. p,- ,;, ;; : . v ! 00 / 

"Remarques: ·v!lO/! 

Nam de e.-r:p1-un ter 

Prenom<s: 
Adresse 
Tel. 
Paste eelectron1que 
Nam d"emalo-.-e.­
Adresse 
Te I. 
Tele.• 
Fax 
Paste eelectronique 
Titre d·auvrage emprunt~ 
Auteur 
Sig le 
Date d · e.""'.",::Jr·un t 

Date c:e retcur 
Remarques 

******~********* 
sa lS i pa1-
da te 
mis a jour par 
date 

Format d"aff1chage 

MFNC4l/ 
·Nam de emprunter - 10: 
"Prenam(sl - 20: 'v20/ 
· Adresse - 30: · v30 I 
'Tel. - 31: ··.,Jl/ 

PRE TS 

99-99-00 
99-99-90 

99-99-99 

99-99-99 

'vlO/ 

·Paste electron1que - 32: 'v32/ 
'Nam c:: employer - 40: ·v40/ 
'A~resse - 41: ·v4l/ 
'Tel. - 42: 'v42/ 
"Tel.:::?:; ·- .'+J: "v43/ 
"Fa1< - 4'•: v44/ 
'Pa-:,te electronio•..:2 - 45: 'v45/ 
·r:.tre d auv1age emprunt - ~CJ: ·vso1 
· ..\u telJ r - 60 : · v60 I 
'Sigle - 70: 'v701 
·oate d emprunt - 80: 'v80/ 
·oate de ,-etaur - 90: "v90/ 
'Remarques - 110: 'vllO // 

28 

!O 

20 
30 .., . .., .. 

32 
.;:..~) 

, ' ~. 

~2 
, -. 
...... ~ 

4:+ 

.:.+S 
so 
60 
7(1 

80 
90 
l ~ 0 
990 
900 
901 
002 
903 

80 0 0 

30 0 0 
!60 0 0 
40 0 0 

30 0 0 
160 0 0 
160 0 I) 

40 0 0 
30 () 0 
40 0 0 

30 0 0 
160 0 0 
80 0 0 
60 0 0 
8 3 0 
8 'j 0 .., 

240 0 0 
0 0 0 
40 0 0 
8 3 0 
40 0 0 
8 0 0 

• 



SPEC ia l is teS 

W:SPECS OF CF 
F:SPECS PROOF SUFOR 
S:SPECS 

*'* •••• NIVEAU ORGANISME - 0 990 0 0 0 
Nam d"organisme IO 160 0 0 
Abrviation 15 80 0 0 
Adresse 20 160 0 0 
Te I. 21 ~o 0 0 
Telex 22 20 0 0 
Fax .......... =:....:: 4t? 0 0 
Pas t-e lee tr • 24 25 (l 0 
Personne a can tac ter 25 80 0 0 
Description d"organisme 55 400 0 0 
References c ! ien ts 60 320 0 0 
Liste de specialistes ns 65 320 0 1 
Remarqusas 68 320 0 0 
t•*• NIVEAU CONSULTANT - c 99I 1 0 0 
Nam de fami I le 70 60 0 0 
Prenom<s> "'7C: 60 0 0 '_, 
Degre professionnel 8(.J 40 (l 0 
Date de naissance 85 40 0 0 
Post occupe 90 80 0 0 
Ca tgor ie Cselor. journ. off) 92 80 0 0 
Nam d"employeur 95 160 0 0 
Adresse 100 160 0 0 
Tel. 101 40 0 0 
Telex 102 20 0 0 
Fax 103 40 0 0 
Pas t-e lee tr. 104 25 0 0 
Adresse permanente i l 0 160 0 0 
Te 1. l l l 40 0 0 
Pas t-e lee tr. 112 25 0 0 
Langues 120 80 0 0 
References 130 240 0 0 
Ouvrages OU ecr its realises 140 400 0 0 
**** NIVEAU FIN - F 992 l 0 0 
Spec ia 1 isa t ion pr ima ire 200 240 0 l 
ISIC 210 40 0 l 
S:::>ec ia 1 isa t ion seca!1da1re 220 240 0 l 
ISIC 230 40 0 l 
Remarques 240 120 (J !) 

******************* 99'2 (l (I (l 

sa is i pa1 91)1) 40 (l (1 

date 09-99-99 90t a 3 0 
mis a jour par 902 40 0 0 
date 99-99-99 91)3 8 ..... () .j 



"' "' "' .... - - - - . 

Forma::: ~ af~1~hag~ 

.. '." ' •'."'."'."•'."•••'."'."'.",,".''."'."'."'."'' !"!r:"NCS>I ••• 

"!\lom d"organisme: .. v ! (JI'••''."•'."•'."'''''." '." '." •''' ~''',', 

"Abrev ia t ion: "v151,,,,,,, •. ·········•'."••'."••'."••'II'."'."'.''.""'.''•'."'." 

"Adresse: .. '-: 2(l / •• " ... " '." '." " . " , ' ' ' '." "." ' '." '." , • , •• 

"Tel. "•,,-21 /"Te lex: "v22 ! "Fa:.;: "v23 / "Pi::;s t.-ee lee tr on ique: "v24 /. 
ttP=:=irsonne a con tac ter: "v25/ ••• ,,, ..•.•••• ,, •.• '." • •,,,,, • '." • · 
.. Des·=r iption d organ isme: "v55/. '.", .. '." ... ,,,,, .... ,." '." .... "". 
"~eferences c 1 ien ts: ''v60/ .•••••••...••• ,., ••.•• ,,, ••• , ••.•• 
d p(v65) then "Liste de specia~is:::es: ( !No;n: lv65"'n/. i. 

Dc.maines: !v6S"s+ I; I/),,.,,, ..... 

"Nom: '' v 7c) I ' ' '." ' ' ' ' ' '." ' ' '." • • ! '." '." '." 

"Pr-=narn Cs>: "v75/,., ••• ,, •, •• 
''De·~!·e orofess ionne I: "·.t80 I •• 

"!::\.ate de na issance: "v85 I • •• • 
··~·os t .:Jccuce: 11 v90 I , , • , , .. , • ~ . 

,.,, .. ,,,,,'." .. '.".,,,, .. ,,,. 

••• , ••• '.9 •• ,~'.9""'•••'."'.''."!'."'."!'.",,. 

"':3~egorie (selon jonurn.aff.~: "'v92/ •• ,,.,, ........ ,,,,.,, •• 

"~~!O!Tr C ~ emp loyeur: .. v-7'5/,,, '! '!,,,, ••. , ••. , '." '." '.", ........ , '." '.",., •• 
"~ 0j1·esse: "vlOO/"Tel. "vlOl/"Tele>-:: "v~02/"Fa:-.: "v103/ 
•·F·ust-e lee tron ique: ''v104/, .. , ~ ~",. ! '.",,.,,,,, '." '." '." ! , , , '.",, ! , , '." 

".;c,·esse permanente: "vllO/"Tel. "vlll/"Post-electronique: "vll2/ 
"Langues: "v 120 I, , , , , , , , , , , , . , , , , , • . , , , , •• , , , . , • • , , , , , , , , • 
"References: "v130/",,,., '.", .. ,,,,,,,,,,,,,, ~,, '.".",,,,,,, '.',,,, 
"01..!vrages au crits raliss: "vl401.,,.,,,,,,,,.,,,,,,,,,,,, 
if p<v200> then ·oamaine orincipal: ·cv200<20.20>+1; tl/ fi, 
if p<v2IO> then ·rsrc: ·cv2!0+1; IJ/ fi,,,,,, •• ,.,,,,,,,,. 
i<f p!v220> then ·oomaine secon-jaire: ·cv220C2l.21>+1; I)/ fi. 
~f o<v230> then 'ISIC: · <v230•1: I)/ fi,,,,,, ••.•• ,,,, •• ,, 
"Remarques: "v240 /# 

OERE 

t..;:QERE 
F :OEF:E MAIL PROOF SUFOR 
S:OERE 
f-.: * 
:·;:rs:;ri;; ! l"'lame of inquirer 1 () 60 I) 0 

C.:Jr- oar ate name of inst/erg l l 300 0 (I 

T.;. t le: sum. of query by inqrer 20 300 0 0 

Design. title of prsn ( l 0) 25 50 0 0 

Address c fu l I l 26 300 0 0 

1-evwo1-ds Csubjec t > 40 900 0 0 

Sec tor code C from ISIC> 42 40 0 l 

Organization t.ype 44 300 0 I 

F'<eference 62 500 () 0 

Ou er y type 61 35 0 I 

Answer type of inf. 64 500 0 0 

l;-e-:.earched bv 65 8 0 0 

~~~· 



• 

• 

MDl... ,C75 ,r-~:::-r.i C6; ' •• , ••• ,. 

"DEMA!\lDE:UR: "._ :•• •••• ! . 
"QUESTION: 
"REPONS!::: 
"MOTS-C ... ES : 
"REFE!;'ENC:::S 

~. 

· ... ·c· . 
"v·b!y · 

.. .' 

, v26/, 

. . ' ' 

'." ' . 

~,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 

• • • • 
' . ,,,,,,,,,,,, '' 

•• ,,~,,~ . , 
,,,,., 1'."'."'"'''"'"' ·~-.,, ... 




