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La mission fait suice & la zaqudte ofiicielle N°0743.MAE,C OCI presentee
l2 17 Aodt 1384 par le Ministere des Affiiras Ecrangéras =t de la Ccoperation

2n vu2 d'cbtenir l'assistance de 1'ONUDI pour ranforcer les activisés de 1'CPEN

dans le domaine de l'Information induscrielle.

La mission 3'est déroulde du 13 Novembre 1984 au 22 Janvier 19853, dont

u
3 semaines au Miger du 13 Novembre 1934 au 19 Janvier 1935.
Le présant rapport =st relatif 3 la mesurs 4
1'C2EN a2 scllicitée pour rderganiser :zes ac=ivic2s d'informatica induscrialle

dans le but d'aider, de censeiller les getites 2% movannes Entrecrises nigérien-
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nes, 2t d'assurer la promotion des repranaurs lecauk.
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L'analyse de la situation a permis da 1£gager des actions

2 2ntreprandre pour la réorganisation de l'unité dccumenraire :
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- Claszement Jdes ouvrages selcn 12s s2ct2urs 3'un gian e clas
avec les utilisateurssour les sactions concarnant 123 acizvités icrualles
da 1'CPEN,

- création d'un fichier auteurs et d'un fichier matiéres par descripteur
permettant une recherche piécise avec la conservation des données gui pour-
ront ensuite sans problemes majeurs 2tre récupéréssdans un systeme infor-

matisé,

- recensement des Centresd'informaticm mieux pourvus en decumentation spé-

cialisée pour y avoir recours le cas schéant,

- l'achat de livres pour constituer un fonds documentaire nécessaire au déve-

lopperment de ses activités.

L2 Directeur de l'Irnformation 2t de la Occurantation,a=ra 31 1eos razeommardations

4
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3ut de la Mission

Cans le cadre de l'Assistance de 1'CNUDI 2 1'CPEN (phase II), cbjet d'un

rojet specifique NER/93,C04, la mission du Consultant en Information industriel-

S

t2 sous la direction du Conseiller Technique Principal, a eud pour objectifs :

1

- De réaliser le diagnostic de la circulaticn de l'information, c'sst-a
dire 2 partir du fonds existant et des sources d'information existant
au Niger, <etablir leur traitement interne =t laur vulgarisacion intra

2L extra muros;

- de mettre en place un Service d'information industrielle fonctionnel

repondant aux besoins des PME nigériennes 2t permettant l'élaboration

[N

e projets cohérents de dévelcopement du Pays, répondant i cela 2y Pro-

ramme intérimaire de consolidation 1334-1385 2t aux objectifs =t -ictes

e

2 l1a Direction de l'Information 2t de la Cecumentiation

3

—

. not2 de

rn
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Service M°221/CPEN/HD/KY du 17/3/33)

- de former un (ou unre) dccumentaliste capable de gérer le Servics 2t de
répondre aux questions des utilisateurs.
Rappelons que 1'OPEN, Organigre sous tutelle du Ministére des Mines et de
1'Industrie créé par décret 78-120 en date du 3 Novembre 1978 a essen-

tiellement pour vocation :

- de promouvoir et de développer la PME par une gelitique de création
d'enplois au meilleur colt et d'utilisation prioritaire et rationnelle
des ressources nationales

- de réa'iser des 3tudes de factibilité et de préinvestissement 2t 4'aider

a l'inmplantation des nouvelles entraprises.

- d'aider tout entrepreneur qui en fait la Jdemande dans la craparacion,

L

icn Zes crojets d'investissemants,

cr

1'2tude, la r3alisation et la ges

- d'sntrernrendre la forzation des sroroteurs incdustriels ot actisarg,




Zoncepticn de l'ctuce

En fonction de ces cbiectifs, le Consultant z'2st 2£forcé <@ mener comioin-

1

>

tement les actions suivantez :

- Identification des besoins de 1'CPEN i partir de l'inventaire du fonds
axistant et des conclusions résultant de ra2uniors avec les Dicectaurs,

les Chargés d'adtudes et d'entretiens particuliers;

- udentification des sources d'informaticon internes au

dire la visitce de 26 Organismes (cf. annexe 1l}.

lLe plan de travail de la mission a été zouris le 29 dNovembre 1984 au Direc-
zeur Général d= 1'OPEN, Mensieur MAEAMADCU HALILOU, ainsi qu'au Dirascteur de 1'-

Tnformation 2t de la Documentation, Monsieur AMADQU CAR3A MAIGA.




1.~ CERCCLEMENT DU TRAVAIL

l.1. Constat de l'Etat Actuel : “conds existant, Local 2t Equipement

Cepuis la création de 1'CPEN, plusieurs dccumentalistes de formations 2iverses
ont assuré successivement la gestion du Service, souvent i temps gpartiel ou
absorbés par d'autres tdches : iccueil des visiteurs, déplacements, mission
. a l'etranger. Résultat, il Stait devenu difScile de retrouver ure information
- quelconque ; de plus, la gestion du fonds azvait 2té arrétée pendant la periode
- qui a compris le déménagement =2t l'emménagement en juin 1984 dans les nouveaux
locaux congus et construits sous la direction de 1'OPEN (suppressicn d'agon~

nements, aucun achat de livres depuisld mois).

Un besoin urgent de rdorganisation était devenu nécessaire, d'autant slus Jue
les recommandations faites par un Consultant de 1'Agence de Coopération Cultu-
relle et Technique (ACCT) -~ Madame LEDANTEC zn juin 1980 n'avaient pratijuement
pas $cé suivies faute de moyens.

L'Etat du Service était le suivant :

-~ 300 ouvrages =nviron dent beaucoup de doubles,
- des collections de rsvues incomplétes dispersées dans plusieurs salles,
- ure cinquantaine de projets OPEN. (l'inventaire avait été fait,sans
méthode)
. - 1 présentoir de revues,
~ une armoire avec des rayonnages,
-~ 9 glacards ce rangement
- une table ovale de réunion avec des fauteuils,
- une armoire metallique
- 4 meubles métalliques pour dossiers suspendus
- 2 bur=aux avec chaises
- 1 poste téléphonigque

- 2 climatiseurs

L'ensemble est clair et bien congu et laisse suffisamment d'espace gour un

agrandissement sovhaitable du fonds documentaire.

L'accueil des visiteurs peut s3a& faire dans cne ambiance calme ot de cravail.
Cn notera que les dossiers chronologigues d'affaires, les fiches d'antretien
et les fiches technijues de -rojet sont ge2r2s par l'assistant du Directeur
de l'Information et de la Cc ~-2ntation et claszsés dans son bureau.

L'2quipement de 1'OPEMN a ér ‘ffisant pour proceder a un premier zravail de

avu2s 2% Jdes livras dans un 28%22 lecal de

s

réorganisation : ragroupe 3

]

10 @2 2nviron pouvont se fe: - 3 cla,
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1.2. Mise en Place

1.2.1. De l'Orcanisation

Avec l'aide d'une aide documentaliste, les ouvrages ont été classés sur las
rayonnages par centre d'intér@t pour en permettre le libre accés selon les "0
secteurs d'un plan de classement qui a été &laboré car la Consultant, =t en liai-

son avec les directeurs.

- Il a donc été réaiisé i partir de l'analyse des livres de 1'CPEN (25C) et des
- livres de 1'CNUDI (206), un thésaurus de plus de 60Q mots-clés, ccmpertant les

20 chapitres suivants :

A~ Erergie - Combustibles - Ressources miniéres - Sciences st Genie nucla2aires
Sciences de la Terre
8- Sciences physiques et Mathématiques -~ Chimie pure et appliqude
C- Sciences biologiques et médicales
D~ Agronomie - Productions végétales - Elevage - Produits alimentaires
E- Mécanique - Matériaux-Métaux - Métallurgie
F- Electronique - Electro technigue - Autcmatigue
G- Transmission de l'Information - Banque de données - Informatique
i- Génie Civil ~ Génije rural - Bitiment - Travaux Publics
I- Infrastructures - Transport ~ Navigation - Urbanisme
. J- Industries diverse - Analyse de projets industriels
K- Contrdles - Mesures — Méthodes - EZquipement
L- Nuisance - Sécurité et Hygiéne - Environnement

M- Normalisation - Réglementation - Homologation
Brevets et Transfert de Technologie

N- Vie et Promotion des Entreprises - Commerce - Service - Marketing

O- Cadre humain - Emploi - Artisanat - Formation

P- Economie Générale ~ Gestion Finances - Comptabilité - Administration
Q- Zconomie Nationale - Plans

2= Zrganisme Internationaux

3~ Divers - Annuaires des Zntreprises Industrielles - R¢por:toirces

Catalogues Fournisseurs.

Cette écape a été jugée capitale, car elle a permis le constatar l'insuffisan-

ce ou l'absence totale de livres dans certains domainc- et de proposer en congé-
- quence une liste de livres a commander (annexe 2) et -rmettra de fusionner le

fonds documentaire de 1'OPEN avec celui de 1'ONUDI :=: n de contrat puisque

chaque livre a été indexé, (' -
4




1'a &té prevu dans
le cadre du projet DP,/NER/83,/C04 avec 1'achat d'un ordinateur CII HCNEYWELL
BULL - mcdéle Questar 10. 13 - langaye BALL - 53 ¥ - némoires a disgueztes
de 256 K et imprimarte.

Si dans chaque chapitre, les mots mati2res scnt classes par ordre ilphecétique,
1Ni-fornaticiendevra prévoir un prcgramme zCur -otenir un listing de Ll'en-
semble, par ordre alphabétique avec ranvoi iu chapitre correspondant

Cette classification par theme de matieres scientifiques et techniques a l'a-
7antage d'étre consultée dans les bases =t sanques de données gue nous avens
indiquées dans le plan de classement.

Un exemplaire de ce plan est a la bibliothegue sur 1a table de ccmsultarion;
il permet a chacun de s'y référer, d'y apporter les meodificaticns qu'il Juge
nécessaires, en accord avec le directeur de la Documentation et de l'Informa-

tion

de préevoir une seconde entrée pour le fichisr "Possiers fournisseurs". Il sera

donc possible de retrcuver les fournisseurs de deux manierss :

- par leur nom,si on le connait,
- par la nature de ce qu'ils fournissent en ccasultant

le fichier qui sera créé.

C'est un travail qui demandera beaucoup de minutie et de suivi. Il y a en ef-
fet plus de 600 dossiems répartis dans les 12 classeurs métalliques situés &

la bibliothéque. Pour que le fichier "Fournisseurs”soit a jour et vivant, 1la
airection des Etudes doit informer la Documentation de toute- information qui
lui arrive directemeintet également venir le consulter. En deux mois de temps,
aucune demande n'a eté formulée,

En attendant une réorganisation de ce fichier qui tiendra compte des fusions
ot des disparitions d'entreprises, la2s Kompass 84 et les catalogues de Tour-
nisseurs peuvent étre consultés utilement en bibliothegua.

Zn fin de mission 250 ouvrages des 20 secteurs suivants ont 4cé fichés, nu-

mérotés, placés sur les rayonnages, puis séparés par des serre livres

O}

A(g4)=B(0)=C(1)=D(I4)=2{2 )=FP (D )=0G (4 )
H(4)=- I (2)=J (53 )~-~X(O0)-L (3 )=-1(4 ) =8/
O (1) ~ Q(36) =R (6 ) -5 (34) op

)

(91}

(14)

L'Aide-documentaliste, adame BACHIR gui a suivi un .tage de 4 jours au Centre

Culturel Pranco-iiceriarr vour apprendre 3 fiire des fiches, doit étre i1 méme -




de continuer seule i indexer selon les rormes 2n vigueur, {cf. arnexes 3 2t {)
prochains ouvrages qui seront commandés et eedx, nombraux Jui soat dJans les

bureaux e%-qui—paf—éau:o_de_:emps—alon;_pu—éc;e-zécupé:és.

Dans un premier temps, les analyses ont été faites par la Consultant 3 1'aide
tots clés du thésaurus qui est un outil d'indexation se crésentant sous f[orme
d'une liste de termes autorisés. Pour une bonne indexation des documents,

des mots clés peuvent &tre ajoutés a la liste.

Chaque point délicat a été une occasion de discussion, d'explication avec
vadame 3ACHIR. Les opérations initiales de récrjanisation 3 partir du ratériel
disponible et l'analyse des documents ont sarvi de point de départ 2 une for-

mation sur le tas.




1.2.2. De la Gestion

Le traitement matériel d'entrse des Jdocuments est évidemment l'senragistrement.

Celui-ci se fait différemment selon le type des documents.
. Le ragistre d'antréedes ouvrages retient successivement les aléments suivants :

. Numéro d'entrée ocu cote, date d'entrée, Auteur (s), titre, lieu d'édition,

Zditeur, date d'édition et cbservations.

Cette colonrne sert i noter, le cas échéant, le nombre de volurmes du docunent,
sa sortie du fonds (gerte, détérioration) et tout autrerenseignement concer-

nant la vie de l'ouvrage.

Il en exista’t déja un, sa tenue a jour doit étre continue et rigour=use. De

méme l'enregistrement des ravues (20 titres actuellement) qui se fera sur le

méme régistre oU l'on portera les références et la date de réception pour
contrdoler les factures que les Etablisscments DACUDA AMADCU (Agence de dis-

tribution de presse a Niamey) adressent en fin de mois & 1'OPEN.

Un autre moven de cormande des périodigues pourrait Stre envisage; par =xemple

faire appel A des librairies & l'étranger spécialisées dans la tachnique pour
avoir un choix plus vaste : Moniteur des Travaux Publics et du Batiment,
Batiprix... Industries alimentaires et agricoles, Machinisme agricole tropical.

Revue générale africaine de 1l'Industrie des Mines et des Travaux Publics, etc...

Les revues resteront a la portéedes utilisateurs sur un présentoir jusqu'a ce
qu'un nouveau numéro arrive. Les quotidiens sont exposés pendant une semaine.
Aprés quo’ ils sont rangés dans les armoires correspondantes. Il est néces-

saire de vérifier fréquemment le bon ordre des périodiques.

Tout emprunt est consigné dans un régistre qui se trouve sur la table de travail
de la Bibliothéque. Cette procédure =st an général bien suivie.

Le"3AZZIL", l'hebdomadaire "SAHEL DIMANCHE” et le Journal Cfficiel de la Repu=-
bligue du lliger, dont la conservation est jugée indispensable, fsnc- l'objet d''n
classement sous reliure effectué par un particulier; mais on peut Zres bizsn ima-
gin2r dans le cadre du développement de l'artisanat, un agent de l'2ffice 2xé-

cutant cette tdche.

La gestion des préts est assurée par un fichier; on crée la fiche 3 la sortie

du liyre, une page par lecteur, les références de l'ouvrage qu'il comporte
avec la date de retour. Possibilité de mettre un "fantéme" i la place de l'-

cuvrage emprumtd, Il convient de prévnir la diffustom-d*une cirdulaire éontriis




gnante concernant la récupération des doccuments appartenant a la Bibliothégue

aupres des emprunteurs aousifs.

De méme en aucun cas, les documents ne doivent arriver 2 la Eibliotheque apres
avoir séjourné au secretariat ni ne porter de numero d'enregistrement, Ce tra-
vail sera fait par le documentaliste qui mettra le tampon de la 3ibliotheque avec

la date d'arrivée.

péciodigquement, généralement une fois par an, le bibliothécaire~documentaliste

doit procéder A un inventaire du fonds dont il ala responsabilité.

Cet inventaire a pour but de remettre de l'ordre dans la fonds, d'4valuer l'état
Je la collection (nombre de documents gerdus), et de restaurer les dJccuments aci-
més,

avant de commencer l'inventaire, le responsable de l'Unite d'information devra

vérifier que chaque document est bien a sa place.

Pour procéder i un inventaire, il faut disposer d'un catalogue (registre ou fi-
chier) des documents classés dans le méme ordre gque les documents sur les rayons.
On comparara alors les documents sur les rayons au registre d'entrée dans le

cas Gu classeneac systématicgue qui a 2t2 choisi ici.

L'avantage de ce mode de classement est qu'il permet le regroupement des docu-
ments par sujets et qu'il se préte au libre accés des utilisateurs aux rayons,
avec la possibilité pour eux de feuilleter les documents avant d'en emprunter
un.

Mais lesinconvénients sontnombreux : du fait du libre accés aux rayons, le clas-
sement des documents est sans cesse perturbé, ce qui oblige i de fréquents re-
classements. Un autre inconvénient important découle du fait qu'un document peut
traiter de 2 ou 3 sujets différents. Comme il ne peut se trouver physiquement
qu'a une seule place, celle de l'un des sujets, l'information qu'il contient sur
les autres sujets est perdue,

Tn outre, il faut sans cesse insérer de nouveaux documents dans chzcune des
classes, ce qui provoque la saturation sur l'un ou l'autre des rayonnages et 1'-

obligation de déplacer périodiquement l'ensemble de la collection.

Les fiches correspondant aux documents perdus ou éliminés du fonds seront re-
tirées des fichiers, ainsi que toutes les réfdrences 3 ce document pouvant
axiste.,

Le premier inventaire du fcnds documentaire sera fait rapidement en fin de cata-

logage par les cotes de classement, en totalisant les ouvrages des 20 secteurs.




Les suggestions de commande @inexe 5) seront centralisées auprés du dJdocumenta—

liste qui les soumettra au Directeur pour approcation.

Avec les acquisitions récentes et la proposition d'achat important faite 3 la
fin de la mission, le fonds documentaire qui est Jdéja d'une bonne tenue,devra

permettre de répondre a toutes les exigences.

Un carnet de demande de renseignements a &té créé (annexe 5) Il permet a la
Direction de contrdler le travail effectivement réalisé a la Documentation ot Jde

justifier son existence.

Identification des Sources d'Information existant dans le 2ays

Tou. en assurant le contrdle de ia mise en place du Service de Documentation,le
~onsultant a procedé 3 une série de visites d'Organismes et de Centres de Docu-

mentation 3 Niamey. La liste et les commentaires sont donnés en annexe }

Ce travail a permis de mettre en lumiére qu'il existait sur place beaucoup de
moyens d'information, peut-étre dispersés =t mal connus, mais trés certainement
valables et pouvant servir de point de départ 3 des études diverses, technico-
économigues o1 industrielles, sans faire appel i des Orgcnismes hors du Niger;

ce qui récuira les délais dans 1l'élaboration des projets.




1.4. Adaptation des Moyens aw Besoins

Rappelons Jue 1'Unité d'Information d'un Office de Prcmotion des PME,?MI a
pour rdle essentiel d'informer en sermanence les Prcmoteurs et les Hommes
d'Affaires, et de collaborer a 1'dtablissement de dossiers servant de base

de projets. .

- Informer signifie que ce service doit signaler au client, toute information
d'ordre économique, technique, financier, législatif nécessaire 3 la bonne
marche de son projet et a saviabilité Dans la plupart des cas, une syntheése

des informations collectées serait souhaitable.

- Coilaborer aux études comporte tout d'abord, réuniv les documencs pertinents
ot fiables (répertoriés i la bibliothéque ou dans d'autres) destinés a faci-
liter la réalisation d'une étude donnée.
pour remplir ce rdle, il est indispensable que le Service soit en relations
constantesavec les Directeurs et Chargés d'études et que ceux-ci veillent
3 1'informer des sujets gu'ils traitent.

11l faut éviter, en particulier qu'une recherche ne soit entreprise sans ea
avoir au préalable informé la Direction de la Documentation; ceci, afin d'-
éviter une perte de temps.

Dans cette optique, nous avons procédé a une série d'interviews dans les
Directions Etudes et Réalisations, Encadrement des Entreprises, Fcrmation et ®r-
fectionnement et dan: la Cellule BTP pour les inciter a consulter plus sou-
vent le Service Documentation qui ne doit pas &tre uniquement une salle
d'archivage. Les besoins étant définis, il s'agit pour le documentaliste de

sélectionner selon les critéres qui dépendent des centres dtintérét des uti-
lisateurs?
- Livres, Etudes, Rapports, Ouvrages de référence, Périodiques ou

publications

~ Petits documents, qui par leur faible volume, leur format varie et leur
manque de rigidité ne peuvent étre rangés sur des rayonnages; il 5'agit
de coupures de presse, brcchures etc,dont le traitement est peu élaboré
(rous les avons rangés dans des dossiers a sangle selon le plan de clas-

sement)

- M bibliographies

selon des critéres qui dipendent d2s centres d'intérét des utilisa- .. 3.

{~




Le documentaliste consultera avec incérét les fiches d'2ntretien avec les proro—
teurs, l'enregistrement des demandes de projets et d'assistarce, par rubrique

2t par département;en - 83 le nombre des demandes a <té del09, en 33-34 e 27
émanant p-incipalement de Niamey pour le secteur Services divers, 2C recevra

un compte-tendu des réunions du Comité de lecture.

Une circulation personnalisée des péricdiques & l'intérieur de 1'OPEN est indis-

-

pensable. Nous proposons en annexe 7 une fiche de circuviation a remplir par

le documentaliste au momeat du dépouillement.

En ce qui concerne la littérature non corventionnelle, le documentaliste davra
se tenir en rapport avec ses homologues travaillant dans d'autres Unicés d'in=-
formation afin d'dtre au courant des 4tudes an cours de préparation et de se
les procurer dés leur parution - Unclubde documentalistes nigériens vient de
se créer sous la présidence de Monsieur CANLADI HAROUNA de la Direction des
itudes et Promotion - Les comptes-rendus des séances des 30 Cctobre et 28
Novembre 1984 sont donnés en annexe 3. L'CPEN racevra une copie de convocatica

pour chague rédunion rensuelle,

1.5. Principales Etapes d'une Recherche d'Information Industrielle

1.5.1. Service d'Information Interne

Le Responsable du Centre de Documentation regoit de l'utilisateur une question
a laquelle il doit répondre. Il est essentiel avant d'entreprendre une recher-
che quelconque de bien comprendre la question posée, éventuellement de lui

demander d'expliciter la question,d’'en limiter 1'étendue.

Le sujet étant bien cerné, on choisira les descdpteurs appropriés dans le thés
saurus.

La recherche dans le fichier matiére doit &tre méthodique pour 2tre 2fficace.
On reldvera la cote de l'ouvrage en haut a gauche; le livre peut ne pas dcre
dans les rayonnages; consulter alors le fichier sortie,

Cn cherchera également dans :

. les dossiers i sangle correspondant aux sections du plan Je classement

. le dossier bibliographies spécialisées

. les KOMPASS et Annuaires de fabricants

. les catalcgues constructeurs

. les listes d'acquisition des autres 5iblisthéques ou.Cent:es_ég Docunenta-

tion (consulter le dossier centre)




. dans les catalcgques éditeurs (le dossier OFEN est a jour - ine lettre circu-

laire a 2té faite en ‘ovembre 1984)

Actuellent, il n'y a pas de microfiches; un abonnement pourrait étre prisavec

AGRIDOC (SEDAGRI) si 1'OPEN veut s'orienter <Zans ie dévelcppement agricole,




l.5.2.

Service i'Information Externe

On se référsra i la liste des Crganismes nigériens conseillés en annexe 1

l2 dccumentaliste s'appuira tout particuliérament sur la banque de données

industrielles (INTIB) de 1'ONUDI et sur le Service Questions-réponses.

Les activités de 1'CNUDI dans le domaine de l'information irdustrielle consis-—

tent en effet a :

- Donner des réponses aux demandes de renseignements Smanant de planificateurs
industriels, de cadres dirigeants, Ingénieurs 2t Economistas des payi 2n
dévelopcenment,

- Publier des guides et études sectorielles globales ou régionales

- Analyser et diffuser des publications, documents, rapports dans le secteur

de 1'Industrie (une grande partie est traduite en frangais)

L'TNTIB a également entrepris des recherches dans les domaines suivants :

- Source des ¢énergies non-classiques

- Tachnologie de pointe

Les systémes de bases de données sont des sources importantes d'informations
se prétant 3 une recherche rapide. Plus de 150 bases de données relatives 3
tous les aspects de la Technologie sont actuellement accessibles a la Biblio-
théque du Centre International de Vienne (C.I.V.). En outre, on s'est efforce
de recenser des bases de données sur les technigues appropriées. On peut éga-
lement consulter avec profit & la Bibliothéque de 1'OPEN les 30 "Guides to
Information Services" (ONUDI/LIB/SERD) ainsi que les 2 reliures "How to Start
Manufacturing Industries" qui établissent des profils d'informatioﬁs techni-
ques pour les industries agro-alimentaires, textiles, chimigques, plastiques,
2lectriques, du bois, du papier...etc.

La base de données des Résumés d'études, qui contient maintenant plus de
12.C00 références et résumés de documents de 1'CNUDI peut 8tre utilisée gpar
le systéme d'information & accés direct (LINK) pour la recherche d'informa-
tions industrielles. Certaines études relatives au Niger sont d'ailleurs dis-

ponibles a la 3ibliothéque du PNUD - Maison de 1'Afrique.

La prcmotion de l'échange d'informations sur les techniques peut se faire par
l2 biiis des rubriques "Communications Industrielles et Intertechniques” du

Bulletin mensuel d'inforrmaticn de 1'ONUDI gue regoit L'CPEM,




Un échance d'informations a été reéalisé avec Vienne au cours de la mission -

Les demandes peuvent 3tre faites par télex, remplir le formulaire annexe 3

La coopération entre L'ONUDI et L'CMPI {Office Mondial de la Sropriéte Iadus-
trielle) est grandement favorisée par le fait que le Cenrre International de

documentation de brevets (INPADOC) i Vienre a stocké une grande masse d'in-

formations sur les brevets.

Rappelons que les informatiors nécessaires 2ix PME/PMI qui veulent développer

un nouveau produit peuvent &tre obtenues :

- & YACRMLI (au Caneroun) :l’Organisation Africaine de la Proprieteée

Inteilectuelle
- En France : l'Institut Naticnal de la Propriété Industrielle

Il est important de reprendre la collaboration qui a existéeun certain “omps
entre le Centre pour le Développement Industriel (CDI} & Bruxelles, crée dans
le cadre de 1la Convention de Lomé et 1'CPEN dans le domaine de l'informa-
zion,de l'assistance aux Industries existantes et de la mise au goint les pro-
positiors de projets.

Remplir a ce sujet les formulaires d'enregistrement des Consultants =2t des Ins—
titutions de recherches ACP (cf. annexe i),

Le CDI a également élaboré un annuaire d'Ingénieurs-conseils qui peut &tre con-

sulté a 1'OPEN,

De nouveaux accés 2 l'Information Industrielle sont maintenant disponibles avec
les sources informatisées qui sont de deux types : accessibles en ligne, ou
axploitables par souscription aux bandes magnétiques lorsque l'ordinateur de
1'OPEN sera en place.

Il n'est pas question d'inventorier ici les Juelques 1.300 bases et banques de
données existant dans le monde dont 1la moitié est accessible en conversation-
nel , c'est-a-dire directement. Mon plus gue les quelque Cent Cinquante d'entre
alles qui sont de langue frangaise. Nous avons indiqué dans le Plan de clas-

sement les principales relatives aux différentes sections.

e TETTT T T T ettt




2.- ACTICNS ET MOYZNS CCMPLEMENTAIRES PRCPCSES

2.1. Circulation des informaticons i l'intsrieur a2t 3 l'extérieur de 1'OPEN

Le Directeur de l'Information et de la Cocumentation qui a la responsabilité

de l'information documentaire utile 3 1'OPEN a également celle la bcnne cir-

culation des documents intecnes a 1'Cffice entre les Directions jouant ainsi

le rdle d'un coordinateur entre les diffdrentes activités. Or on a pu consta-
ter qu’'il n'y apratiquement pas de classement systématique des dossiers 2t

Etudes finalisés et réalisés a 1'OPEN depuis sa création.

Le regroupement des rapports technico-économiques et d'industrialisation qui
a eté réalisé au cours de la mission a permis de constater gqu'il =n manquait
et que certains étaient irrémédiablement perdus, sauf si on peut les récupé-
rer dans les Ministéres et en faire des photocopies. Comme il s'agit en guel-
que sorte du capitai intellectuel de 1'OPEN, il cst urgent de coastituer ces

archives (116 projets étudiés au 1/7/84) et de rattraper le temps perdu.

Il serait également utile de classer a la Direction de l'information et de la
Documentation les notes intérieures 3 1'CPEN et les Jocuments collectiis dans

des dossiers chrono de type secrétaire; il s'agit entre autre :

- des délibérations du Conseil d'Administration

~ des procées verbaux desComitésde Gestion

- des proceés verbaux du Comité de lecture tout récemment créé

- des rapports de missiors commerciales et techniques des comptes-rendus
d'activitésg, des participations a des congrées, des conférences, des
séminaires & l'étranger, au Niger (par exemple : Zinder 7 - 11/1/85)
des séminaires (cours) de formation dispensés par 1°CPEN et par la
Cellule BTP.

- des comptes-rendus de réunions du Conseil National de Développement

I1 =st a noter gue pour une bonne circulation de cas documents, il st néces-
sajire qu'il n'existe pas de blocage de l'information, 2t que chacun y merte

du sien.

Des 'Eiches de transmission"” existent, il ne devrait donc pas y avoir des pro-
blémes, chacun devrait &tre au courant Jdes activités des différentes Directions
pour contribuer i un meilleur fonctionnement de l'organisation g#nérale =t 3 1l'-

évolution des besoins de 1'CPEN,




Pour informer en permanence les promoteurs et hommes d'affaires, le lancement

d'un bulletin trimestriel d'informations a été proposé courant 1984, un projet
de sommaire a méme été réalisé ; c'est une idée a poursuivre, une large diffu-
sion d'un tel bulletin ne peut que contribuer a améliorer 1l'image de marque de

1'OPEN.

Une période de recherche puis de rodage permettront de déboucher sur un bulletin
personnalisé 3 périodicité réguliére, dont le contenu concis essentiellement
industriel et économique pourra traiter par exemple des problémes du dévelop~
pement des PME/PMI et des échanges entre les promoteurs et l'ensemble des Entre-

prises et Etablissements du Secteur Industriel.

Une autre activité de la Documentation peut Stre également mise en place en col-
laboration avec la Direction des Etudes. Chaque dossier d'identification indus-
trielle sera complété par une liste de références de ce qui existe dans le

fonds documentaire se rapportant au projet, et par les adresses des principaux

constructeurs pouvant &tre utiles.

Pour ce faire, le documentaliste suivra lapéthodologie des principales étages
d'une recherche d'information industrielle indiquée au cnapitre 1.3. : Service

d’'Information interne - Service d'Infcrmation externe.




2.2 - Profil et Tiches du 3idbliothecaire-documentaliste

L'influence d'une unité d'information- documentation dépend de la competen-

ce et du dynanisme de soa personnel,

11 s'avere donc important d'avoir plus qu'un simple bibliothécaire préfcsé
a la manipulation des livres et périodiques mais un documentaliste gui par ses con-
tacts avec l'extérieur sui'ye. l'apparition des inmovations susceptibles de se relie
aux objectifs de 1'CPEN : comptes-rendus des Comités, législation, plans 2t prcgrar

mes professionnels, répertoires de production.

L'organisation matérielle étant comme nous l'avons vu précedemment en place
le bibliothécaire-documentaliste ne devrai. dans sa journée consacrer que deux
heures maximum pour faire le suivi des commandes,enregistrer les revues et ouvrages
faire las fiches de catalogues,des nouveaux ouvrages (la totalitd du fonds venant

d'8tre indexé et fiché) et répondre aux questions simples (sortie de livres par 2x.

Le volume actuel des activités ne demande pas plus. Par contre il pourrait

consacrer plus de temps a sa véritable mission qui est de :

- collecter sélectivement les documents et publications préseatant une
valeur réelle pour les différents directions, et pour les sociétés dont
1*'OPEN est actionnaire ;

- dépouiller et analyser le contenu des documents

- diffuser auprés des intéressés les points marquants de cette prospection.

Il serait important que cette personne soit de formation Universitaire de
oréférence scientifique car il a été recommandé récemment a 1'OPEN de recruter des
Ingénieurs pour étoffer son équipe actuelle qui ccmporte beaucoup trop de généra-
listes 2t d'économistes, ou un universitaire documentaliste Bac + 2 ans d'ctude i

1'Université de Dakar (EBAD),
Rappelons les qualités indispensable a réunir pour occuper ce poste :

- int i...on, esprit ouvert, assimulation rapide des techniques;
- or#~- ~t méthode dans le travail
- - ar passer facilement 2*un travail i 1l'autre - s

- 3¢~ =+iyé ot avoir des aptitudes pour les relations humaines.




La Directeur de 1l'Information et de la Documentation devra donc recruter

pour faire face aux nouvelles tiches gqui lui incombent ine personne capable réel-
loment de l'assister, ayant l'aptitude, le désir d'assimiler puis de mettre en
pratique les techniques documentaires de tase 2t une réelle volonte de collabora-

tion.

2,3 - Achats de livres oériodigues

Pour compléter le fonds actuel gqui est pauvre 250 titres environ et aqpie
(aucun achat n'a été fait depuis 2 ans) il est nécessaire de prévoir l'achat d'-
environ 200 ouvrages théoriques et techniques qui correspondent aux besoins de
1'OPEN et & ses crientations futures. La liste donnée en annexe 2 n'est nullement
exhausistive, elle a été érablie avec les utilisateurs qui sont encouragés a si-
gnaler les titres pertinents dont ils auraient connaissance (cf. annexe 3 fiche de

demande d'achats cde documents).

Les achats pourraient &tre pris sur une ligne de crédit IDA/BIRD.

Il a été possible, au cours de la mission d'enrichir le fonds. documentai-
re d'un e cinquantaine de documents en sollicitant des dons aupres des organismes
visités (cf. annexe 1l). On a afficné la liste des livres regus. Ils ont fait l'ob-
jet d'une sélection sévere car il arrive souvent que des donateurs ne tiennent pa:
compte des besoins de l'unité d'information ou se débarrassent des documents inu-
tiles. Les documents qui ne répondent pas aux critéres de sélection n'ont pas leu:

place dans 1l'unité d'information et doivent &tre catégoriquement rejetés.

Afin de tenir ses utilisateurs informés des nouvelles entrées de docu-
nents dans le fonds, l'unité d'information peut publier péricdiquement ure liste

-

de ses acquisitions des Z ou 3 mois écoulés,

Cette listesera dactylographiée 3 partir des fiches de base. Les rafé-
rances ou notices bibliograph.ques qui la constituent peuvent &tre reqgroupées par
grands sujets ou citées dans l'ordre séquantiel des cotes. La liste biblicgraphi-
que peut 2tre complétée par un index sujet qui renvoie aux notices bibliographi-
ques et permet au lacteur de repérer les documents qui l'irtéressent sans avoir

a lire toute la liste. : . —




Cette liste sera distribuée i tous les usagers qui en font la demande et

aux unités d'information de Niamey avec lesquelles une collaboration a 2té éta-

blie.

Actuellement 1'OPEN est abonné a une vingtaine de titres.

Beaucoup d'abonnements ont $té suprrimés par mesure d'economie 2t aussi
parce qu'ils ne paraissaient pas offrir oteaucoup d'intérédt pour le perzonnel ;
c'est regrettable car certains représentent des scurces d'informaticn valableg

pour un Cffice de promotion d'entreprises.

-~ Des abonnements a l'essai ont été pris pour répondre au souhait de cer-
tains, il s'agit de systéme "D", Haut parleur et Micro systéme Jui ne correspon-

dent pas exactement aux activités de 1'OPEN.
- Au cours de la mission des
demandes de nouveaux abonnements ont été formulés; il s'agit de :

- ONU flash - Revue d'information sur les activités des Nations Unies
(UNIC - Ouagadougou)

- Bibliographie resindex - (Bamako)

- Nouvelles d'Agrhymet - (Niamey)

- TOPIC ~ (Centre Culturel Américain)

" " " )

- Courrier d'Amérigque (

- Dialogue - { " " " )




Conclusion

Les propositions et les constats qui figurent dans ce rapport sont aussi fide=-
lement que possible l'expression des utilisateurs eux-mémes; c'est le résultat
d'un travail d'équipe aver les différentes personnes concernées i des titres

divers : Directeurs, cadres et agents.

Le Service a été organisé de fagon a ce que son responsable sache chercher les
informaticns utiles & 1'OPEN et qu'il y ait le moins de perte de temps possible.
C'est 2 lui (ou elle) de comprendre le probléme posé, de situer le besoin réel,
le temps a y passer, le mode et la forme de la réponse. La qualité ou plus exac-
temznt la compétence du documentaliste bibliothécaire est essentielle. La Direc-
tion doit 8tre ~onvaincue de la nécéssité de :.ettre en place une équipe sclide

et durable dans la perspective d'une réelle viabilité du Service.

Il n'a pas été question de réunir sur place %ous les documentsdont on aura oesoin.
Pour une simple raison de rentabilité, il faut réunir que ce qui 3 toute proba-
bilité d'dtre utile et abandonner le reste; ce qui colte n'est pas l'achat des
dccuments mais le temps pris par leur traitement. Comme nous l'avons vu au cours
des visites de Centres d'informations existant a Niamey, il suffit simplement

de faire une exploitation systématique des sources d'informations nationales.

Pour que la Cellule documentaire soit efficace et rentable, les utilisateurs, et
en particulier la Direction Générale, devront participer a son foncticnnement
en l'informant et en l'utilisant le plus possible pour qu'élle fasse partie inté-

grante de 1'OPEN.




Recommandations

La

la

bonne 2xécution du programme defini préceédemment nécessite gue :

des Crédits soient débloqués rapidement pour des achats de documents; le
fonds documentaire, de l'avis de tous, est réellement trop pauvre, et ne

répond pas aux besoins des utilisateurs,

de recruter un bibliothécaire documentaliste ou de proposer des stages de

formation a l'équipe actuelle,
d'associer les cadres de 1'OPEN a la fonction information,

de regrouper et traiter avec l'accord de la Direction Générale une documen=—

tation interne dispersée,

briéveté de la mission n'ayant pas permis de réaliser completement cette

tiche d'organisation.
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ANNEXZES

Liste des 26 Centres de documentation et d'information de NIAMEY visités

au cours de la mission

Livres a commander

Stablissement des fiches d‘un ouvrage
Exemples de fiches

Fiches de demande d‘achat d'ouvrage
Fiche de demande de._renseignements
Fiche de circulation

Compte-rendu des réunions de documentalistes du HJiger

310 Octobre - 28 Novembre 1984
Formulaire OPEN A remplir pour passer un télex

Formulaire d'enregistrement des consultants et des

Institutions de Recherche A.C.P. - Informacion de base




LISTE DES 26 CENTRES DE DOCUMENTATICN ET D' INFORMATION

DE NIAMEY VISITES AU COURS DE A MISSICN

1.- AGREHVHET - CZENTRE DOCUMENTAIRE
2.- AUTCRITE DU BASSIN DU NIGER
3.- BANQUE CZMTRALIE DES ETATS DE L'AFRIQUE DE L'OUEST (BCEAQ)

4.- BANQUE DE DEVELCPPEMENT DE LA REPUBLIQUE DU NIGER

3. OFFICE IE LA RECERCHE SCIENTIFIAQUE ET TECHNIQUE D'OUTRE-MER (ORSTOM)
6.- BUREAU INTERNATIONAL DU TRAVAIL (B.I.T.)

7.- CHAMBRE DE CCMMERCE, D'AGRICULTURE, D'INDUSTRIE ET D'ARTISANAT DU MIGER
8.- CENTRE CULTUREL AMERICAIN
9.- CENTRE CULTUREL FRANCO-NIGERIEN
10.~ CENTRE DE DOCUMENTATIOQN DU MINISTERE DU PALN
11. DELEGATION DE LA C.E.E. EN REPUBLIQUE DU NIGER
12.- DIRECTION DE LA METEOROLOGIE NATIO"ALE
13.- DIRECTION DES RESSOURCES EN EAU (D.R.E.)
14.- ECOLE NATIONALE D'ADMINISTRATION
15.- FACULTE D'AGRONOMIE
16.- INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHES AGRONOMIQUES DU NIGER (INRAN)
17.- INSTITUT DE RECHERCHES EN SCIENCES HUMAINES (T.R.S.H.)
13.- MINISTERE DES MINES ET INDUSTRIES
19.- MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS ZT CE L'URBANISME
20.- MISSION FRANCAISE DE COOPERATION (M.P.C.)
21.~ OFFICE WIGERIEM DE L'ENERGIE SCLAIRE (ONZRSOL)
22.- CRGANISATION DES NATIONS UNIES POUR L'ALIMENTATION ET L'AGRICULTURE (F.A.O.)
23.- POSTE EXPANSION ECONOMIQUE AMBASSADE DE FRANCE (P.E.E.)
24.~ PNUD - CEITRZ D'TWFORMATICWH DZS UATIONS UNIES

25.- SERVICE DES FOIRZIS ET DES EXPOSITIONS
6.~ U.S.A.1I.D, -




CENTRE
DOCUMENTAIRE

DIRECTION :

Organisme de Tutelle : CILSS (Comité Interétats de lutte contre la sécheres-
se dans le SAHEL)
ADRESSE :

Centre AGRHYMET
BP. 11011 - NIAMEY
Tél, 73.31.16

RESPONSABLE :

Madame Mariama MAMOUDOU

1 VSN (Volontaire du Service National ) actuellement Monsieur DAMIEN
DIDIER-LAURENT.

DCMAINES COUVERTS :

Agrométéorologie - hydrologie opérationnelle, techniques d'irrigation

FONDS DOCUMENTAIRE :

2,200 ouvrages

40 titres

PUBLICATICNS :

Bulletin agrométéorologigue décadaire régional pour les pays du CILSS, que 1'CPEN
recevra désormais réquliérement.

OBSERVATIONS :

- participe au reseau d'informationset de documentatiomsscientifiques et tech-
niques (RESADOC) de l'Institut du SAHEL de BAMAKO - (Mali)

- Plus de 20 Experts internationaux assurent le dynamisme de ce Centre qui peut
communiquer a 1'CPEN les résultats d'essais de différents systémes d'irrigarion
ou d'arrosage.

- Possede le fichier GRET {Agridoc - 3CPA) sur le machinisme agricole.




AUTCRITE DU BASSIN DU NIGER

DIRECTION :

rganisme Je Tutelle du Bassin du fleuve Niger (A.B.N.)}

ADRESSE : 8P. 933 - NIAMEY
Tél. 72.21.01

RESPONSABLE

Monsieur EBOLO Josué - Directeur

Monsieur T. EL. BOUREIMA - Bibliothécaiire

DOMAINES COUVERTS :
Agronomie - Hydrologie
pPédologie - Elevage — Péche
Géologie - Economie - Sociologie
FONDS DOCUMENTAIRE

8.000 ouvrages

178 Titres (abonnemert irréguliers)

PUBLICATION
- Bulletin INDEX KWIC (Key Word Context) - prochain i paraltre :
£in 1985 (consulter les ¥° 1, 2, 3, 4, 5 en bibliothéque)
réalisé par le Ministére du Plan - Direction de la Statistique

pour les Etats membres de 1'ABN et les Organisations similaires

OBSERVATIONS :
Possibilité d'utiliser :

- Un lecteur de microfiche (Commuter Bell Howelly)

- Un lecteur reproducteur (REGMA - LRG - Mino)



BANQUE CENTRALE DES ETATS
DE L'AFRIQUE DE L'CUEST
(BCEAQ)

DIRECTION :

Directeur national
sMonsieur DICP MAMADCU

ADRESSE :
BP. 487 - NIAMEY
Tél. 72.24.91/92/95
RESPCONSABLE :

Chef Service Etudes

Monsieur BACHIR Amadou
Monsieur Boubakar GAOH - Section Economie et Documentation

DOMAINES COUVERTS :
Economie, Finances, Statistiques, Législation.

FONDS DCCUMENTAIRE :

200 livres
20 Titres

PUBLICATIONS :
- Rapports économiques mensuels et trimestriels sur le Niger

- Notes d'information et statistique - BCEAQO ~ DAKAR.

COBSERVATICHNS :

-
-

Collection compléte

- du Bulletin "Afrique Noire"
, ) i

- dex Statistiques du F.M. » -

q’




BANQUE DE DEVELOPPEMENT DE
LA REPUBLIQUE DU NIGER
(B.D.R.N.}

. DIRECTION :

Mongsieur ADAMOU SOUNA

ADRESSE @
BP. 227
Tél. 73.51.18
73.51.64

RESPONSABLE :

Madane BCUBOU

DCMAINES COUVERTS :

. Economie, Finances, Formation

FONDS DOCUMENTAIRE :

1500 Ouvrages
20 Titres

PUBLICATION :

Rapport annuel d'activités

OBSERVATIONS :

Réorganisation du Centre qui devrait devenir plus important

aprés le déménagement courant 1983,




OFFICE DE LA RECHERCHE
SCIENTIFIQUE EP TECHNIQUE
D QUTHB-MER

(cRSTOM)

DIRECTION

lMonsieur BILLOWN

ACRESSE
gp. 11476
Tél. 72.28.04

RESPONSABLE :

DCMAINES COUVERTS :

Archéologie - Entomologie meédicale -

Hydrologie (Eaux de surface)

FONDS DOCUMENTAIRE :

Etudes et rapports spécifique rédigés a la demande des Ministéres

sur des problémes bien spécifiques : barrages, etc...

PUBLICATIONS :

Possibilité d'en obtenir pour augmenter le fonds documentaire

de 1'OPEN; consulter la liste.

OBSERVATIONS :

Depuis 1981, Monsieur RAYNAUD, Sociologue, est responsable a MARADI
du projet “"Croissance uxbaine - Santé"- financement ORSTCM - CLRS

et Université de BORDEAUX 2.




BUREAU INTERNATIOMAL
DU TRAVAIL (B.I.T)

DIRECTION :

Organisme de tutella : Mations Unies

ADRESSE : B.P. 11052 - NIAMEY
Tél : 73.39.64

RESPONSABLE :

Monsieur Pierre HIDALGO - Coordinateur des projets BIT au Niger

DOMAINES COUVERTS :

Gestion, Droit Nigérien

FONDS DOCUMENTAIRE :

Documents B.I.T.

PUBLICATIONS :
Sont obtenus au Bureau de l'Information du BIT CH 1211 - GENEVE (Suisse)

Manuels d'éducation ouvriére
Ravwe internationaledu travail - série législative

Bulletin d'informations sociales ....etc

OBSERVATIONS :

. Création par décret (Décembre 1984) du Centre National de Perfection-
nement a la Gestion.
Formation d'audits pour les entreprises industrielles, publiques et

privées au Niger et dans les pays du Sahel.

-

. Enverra a 1'OPEN, 10 ouvrages récents en frangais sur la gestion des PME.



CHAMBRE DE COMMERCE, D'AGRICULIURE,
D'INDUSTRIE ET D'ARTISANAT DU NIGER

DIRECTION : Monsieur GARBA BELLO - Secrétaire Général
Morsizur ZACFARIE GARBA, Secrétaire Général Adjoint

ADRESSE : BP. 209 - NIAMEY
Tél. 73.22.10 P. 40

RESPONSABLE :
Monsieur GBLCMADJE Ludovic
Madame MALAM ADAMOU Aicha - Documentaliste

DCMAINES CQUVERTS :

Relations Commerciales, Droit des Affaires

FONDS DOCUMENTAIRE :

240 livres
45 Titres

PUBLICATIONS :

Bulletin hebdomadaire, comprenant entre autre :

indices de prix a la consommation africaine et européeine

Appels d'offres

OBSERVATIONS

Regoit régulierement

- Bulletins des Chambres de Commerce des Etats voisins
- MOCI - Moniteur du Commerce International - CFC.E

- Marchés Tropicaux et Méditerranéens

- Indugtries et Travaux d'outre Mer

- Journal Officiel des Communautés Européennes

- Perspectives économiquesde 1'OCDE

o —— - P e S

Donnera a 1'OPEN, des catalcgues et annuaires de fabricants.




CENTRE CULTUREL AMERICAIN

DIRECTION : Monsieur Christian FILOSTRAT

ADRESSE : BP.
Tél. 73.31.69, 73.29.20

RESPONSABLE

11201 - NIAMEY N

Monsieur XCNE : Publications

Monsieur ALI ABDOULAYE : Bibliothéque

DOMAINES COUVERTS : Documentation encyclopédique

FONDS DOCUMENTAIRE : 2.000 Ouvrages

PUBLICATICNS

OBSERVATIONS

31 Titres

Hebdomadaire : Courrier

Y]

~ Abonnement en particulier a

. African Studies Review

. Technologie Review

. Economic Development Cultural
. African report.

-~ Adressera réguliérement a 1'OPEN :

. TOPIC

. Courrier (2ex)

. Courrier 4d'Amérique
. Dialogue

- A remis 5 livres d'Econcmie et de Management (en frangais)

ainsi que 2 exemplaires de la collection :
Techniques Américaines = Matériel de traitement des semences
-~ Le Systéme de Crédit agricole coopé-

ratif aux Etats Unis

i ces "
La totalité de / ouvrages (128) peut atre cbtenue sur demande.



CENTRE CULTUREL FRANCO-NIGERIZN

DIRECTION :
) Organisme de Tutelle : Ambassade de France
- Ministére des Relations Extérieures - Direction des Affaires
) Culturelles - 75007 - PARIS
ADRESSE =
BP. 889 - NIAMEY
Tél. 73.47.68 -~ 73.48.34
RESPONSABLE

Monsieur MOUSSA MAMADOU -~ Directeur
Monsieur PETEUIL - Directeur

Monsieur PERALO - Bibliothéque
COMAINES COUVERTS :

Culture générale ; Littérature, Géographie, Aistoire, Economie.
FONDS DOCUMENTAIRE :

20.000 ouvrages
50 titres

PUBLICATICNS

OBSERVATIONS

300 livres de collection "Que sais-je”

Regoit entre autres :

Energie solaire actualites

Notes et études documentaires (la Documentation frangaise)
Sciences et avenir

Sciences et vie

le "Franco" peut organiser des sessions de formation de bibliothé-~

caires.

L'aide documentaliste de 1'OPEN, Mme. BACHIR a pu suivre un stage
. individuel de 4 jours pour agprendre le catalogage.



CENTRE DE DOCUMENTATION |}
DU MINISTERE DU PLAN

DIRECTION =z

Ministére du Plan - Direction de la Programmation et de l'Evaluation

des projets (D.P.B.S.)

ADRESSE :
BP. 862 - NIAMEY
Tél. 72.30.06

RESPONSABLE :
Monsieur ALI MAMOUDOU, Directeur Statistiques et Information
Monsieur ABDOULAYE GAYA - Documentaliste

DOMAINES COUVERTS :
Développement Socio-économique

FONDS DOCUMENTAIRE :

- En réorganisation; devrait étre informatisé dans 6 mois (financement
USAID)

- 3000 ouvrages environ (consulter la liste au Centre de documentation
de 1'OPEN). ‘

- Collection de périodiques dispersé dans les services.

PUBLICATIONS

Y3

CBSERVATIONS

- Collection des rapports d'activités des diffirentes Directions:des
Ministeéres

- Pour avoir accés aux fichiers automatisés
. des projets industriels et autres,

. des analyses d'enquétes socio-économiques

Voir Monsieur SIGNEL et 1l'équipe PNUD responz...2 du projet de planifica-

.. - . tion nationale auprés du Ministére du Plan( - .

S - - -




DELEGATICN DE LA C.E.E.
EN REPUBLIQUE DU MNIGER

DIRECTION :
Monsieur Remé TESSONNIERE - Délégué du FED

Monsieur KLAUS SCHMIDT - Conseiller économique

ADRESSE :
BP. 10388 - NIAMEY
Tél. 73.26.60 - 73.27.73

RESPONSABLE : Documentation

Madame Corine MESTER de PARAID

DOMAINES COUVERTS :
Développement Economigque
FONDS DOCUMENTAIRE :

~ Nombreux dossiers classés selon le plan de classement pour les délé-

gations ACP/MMI (Afrique Caralbes, Pacifique/ Maghreb - Mcchrek, Israél.
- Conventioms de LOME 1,2 et 3

- véme FED Niger - VIéme FED (1986 - 1991)

PUBLICATIONS :

Celles de la Commission des Communautés Zuropéennes a BRUXELLES

(C.E.E.) et du Fonds de Développement (FED)

. Revue de courrier ACP/CEE

. Lettre d'information de la Délégation du Niger.

OBSTRVATIONS :
. Pogsibilité d'utiliser pour les enquétes de marché les statistique~:
du Commerce Extérieur - EUROS.STAT - NIMEX ~ Pays Tiers - Pays AC?
. Collection compléte des cartes du Niger (IGN) 1/50.000% 1/2C0.

1/500.C.03 1/1,00u.000%, -




DIRECTICN DE LA
METEOROLOGIE NATIONALE

S |

D1RECTICN = ‘
Crganisme de Tutelle : Ministéere d'Etat chargé du Plan,

du Commerce et des Transports

Monsieur BOULAMA MOHAMED

ADRESSE :
Rond Point Grand Hotel
BP. 218 - NIAMEY
Tél. 73.21.60 - 73.38.37

~ RESPONSABLE :

Monsieur TAWAYE YACOUBA

DOMAINES COUVERTS :
Météorologie

FONDS DOCUMENTAIRE :
Sans classement,environ 1.000 ouvrages dont les
publications de 1'0.M.M.

PUBLICATIONS :

~ Annuaires Météorologiques : 1981 - 1982 - 1983 - 1984 en préparation

(obtenus gratuitement pour 1'OPEN)

- Bulletin agromitécrolcyique décadaire

(1'OPEN le recevra réguliérement)

- Document de synthése sur le suivi agro-météorologique détaillé

des cultures(82-83)

-~ Fiches de données anciennes, calculs et relevés de données

en cours d'informatisation.




DIRECTION DES RESSOURCES
EN EAU (D.R.E)

DIRECTION :
Ministére de l'Hydraulique et de 1'Environnement

Monsieur BAGAN BEIDOU - Directeur DRE

ADRESSE :
BP, 257 - NIAMEY

Tél, 72.30.42

RESPONSABLES :

Monsieur ADAMOU ASSA

Monsieur HASSANE ISSOUFOU - Documentaliste
DOMAINES COUVERTS :

dydro-Géologie - Exploitation des Eaux souterraines
FOMDS DOCUMENTAIRE :

En réorganisation

PUBLICATION :

. Inventaire des ressources hydrauliques
. Possibilité d'obtenir les listings pour des études de

Développement Ajricole
. Correspondant de World Meteological Organization (W.M.0 - ONU) -GENEVE -
3anque de données réalisées en collaboration avec le B.R.G.M. (Bureau
de Recherches Géologiques et Miniéres)

Monsieur BERNET - Tél. 72.23.25.




ECOLE NATIONALE
D'ADMINISTRATION

(E.N.A.)

DIRECTION :
Organisme de Tutelle : Ministére de la Fonction Publique et du Travail
ADRESSE @

B.P. 542 - NIAMEY
Tél, 73-41-54 / 72 - 28 - 53

RESPCNSABLE :

Mlle. MAHADI ACHIBI
Mr. GAYA MAIZOUMBOU

DCMAINES COUVERTS :

Droit, Economie, Dévelopement, Gestion, Administration, Finances publiques, Socio-

logie, etCises

FONDS DOCUMENTAIRE :

23.50Q0 ouvrages

75 titres

PUBLICATIONS :

Nombreuses Monographies et Théses.,
OBSERVATION§ H

8eaucoup d'ouvrages récents - bitliothéque animée,




FACULTE D'AGRONOCMIE

DIRECTION :

Ministére de 1'Enseignement Supérieur et de la Recherche
ADRESSE :

Rive Gauche - NIAMEY

BP. 10960
Tél. 73.22.90

RESPONSABLE :

De la Bibliothéque - Madame SOUMARE Mariama

DCMAINES COUVERTS :

Agriculture, Elevage, Eaux et Forédts.

FONDS DOCUMENTAIRE :

3.073 ouvrages
12 Titres

PUBLICATIONS

OBSERVATIONS

Le Centre est par.iculiérement bien géré par une documentaliste

de l'Ecole des Bibliothécaires et Archivistes de CAKAR. (EBAD) .

- Possibilité de prét i domicile.




INSTITUT NATIONAL DE
RECAERCHES AGRONOMIQUES DU NIGER
(INRAN)

DIRECTICH : Mr. MOUSSA SALEY

ADRESSE :
BP. 429 - NIAMEY
Tél. 72.36.70

RESPONSABLE :
Monsieur LY ABDOULAYE SAMBA - Département Economie rurale -
et Documentation
Monsieur TIEMOKO ISSOUFOU - Documentaliste.

DOMAINES COUVERTS :
Agronomie - EBconomie rurale
FONDS DOCUMENTAIRE :

En réorganisation
4.500 ouvrages (ancien fond documentaire)
30 titres

PUBLICATIONS

Note d'information sur 1'INRAN - Septembre 1984,

OBSERVATIONS

Le Centre de NIAMEY est responsablé de la documentation de TARNA
et de celle du Laboratoire des sols et des stations de Kolo.

- L'INRAN est le correspndant de 1'IRA.T - France (Institut de
Recherches en Agronomie Tropicale), et travaille avec l'Université
PURDUE (INDIANA -~ US) pour le projet PARA/USAID (Programme Appui
a la Recherche agricole).

L'INRAN est composé de, outre la division de l'enseignement et de
la formation,de cinq départements de Recherches agricoles, écolo-
giques, forestiéres, vétérinaires, zootechniques et Economie rurale.




INSTITUT DE RECHERCHES =N
SCIENCES HUMAINES
(I.R.S.H.)

DIRECTION =
Organisme de tutelle : Ministére de l'Enseignement

Supérieur et de la Recherche
Monsieur AROUNA SIDIKOU - Directeur

ADRESSE :
Rue de l'Institut
B8P 318 - NIAMEY
Tél., 73.51.41 / 73. 55.39

RESPONSABLE

Monsieur SAIDOU HAROUNA - Bibliothécaire

DOMAINES COUVERTS :
Sciences humaines, Sociologie, Histoire, Géographie,
Archéologie, Lingustique, Littérature

FONDS DOCUMENTAIRE :

12.000 ouvrages
70 titres
190 théses

PUBLICATIONS :
. Etudes nigériennes (cf catalogue i la biblicthéque)
. Documents des Etudes nigériennes

. Mu - KARA - SANI : Bulletin de liaison et d'information

semestriel

.

. Répertoire des théses et mémoires en dépdt a 1'IRSH.




MINISTERE DES MINES ET
INDUSTRIES

DIRECTION :
Monsieur SCRI - Secrétaire Général
Monsieur ARIFA - Directeur DR GM

ADRESSE :
BP 720
Tél, 73.53.21
73.50.81

RESPONSABLE :

Madame MONDOU de Géomines LTEE - Canada
Monsieur FRANCONI

DOMAINES :
Ressources miniéres, Géologie, Energie
FONDS DOCUMENTAIRE :

En réorganisation
2000 ouvrages

revues dispersées dans les directions

PUBLICATIONS :

- Rapports annuels

- Nombreux rapports dont le Plan Minéral de la République du-Niger 2/84
lére partie : Industries des Mines nigériennes dans le contexte

socio-politique et économique national ~ 3CO pages

- Collection compléte des cartes géologiques du Niger (1/1000.C008
1/500.0008 1/200.00042)

~ Correspondant de I.A.Z.E. (International Atomic Energy Agency)-VIENNE -

- Fonds documentaire prochainement automatisé aveec un micro ordinateur IBM

PC/XT et les programmes P.F.S. (personnel file systeme ou LC:ITEC.

- 1'ONAREM a sa bibliothéque propre au méme étage. Responsag '~ :ies
‘rapports-de mission ONAREM - Mademoiselle SAKO - Poste S( - - T

-~



MINISTERE DES TRAVAUX
PUBLICS ET DE
L'URBANISME

DIRECTION
Monsieur MAHAMADOU HALILOU - Secrétaire Général

ALRESSE : BP. 402 - NIAMEY
Tél. 72.22.09

NCMAINES COUVERTS PAR LE CENTRD @
Infrastructures, Travaux Publics, Habitat

FOMNDS DOCUMENTAIRE :

Inexistant

PUBLICATIONS :

Aucune

OBSERVATIONS :

- Monsieur LONGEVIALLE, Ingénieuc Chef de mission Cellule BTP-OPEN prendra
contact avec Yonsieur ROSENGA (ORSTOM) - Tél. 73.23.25, Conseiller Technique

auprés du Ministre pour des affaires ponctuelles.

- Consulter la SOGETEC - BP. 68 - Tél. 72.26.14 qui a fait des relevés topogra-

phigues pour pratiquement tout le Wiger.

- L'zcsence de documents techniques au Ministére rend nécessaire 1'achat par

1'OPEN d'ouvrages dans le domaine du Batiment et des Travaux Publics.




DIRECTION :

ADRESSE :

RESPONSABLE

MISSION FRANCAISE DE COOPERATION
M.F.C.

#onsievr MILLET - Zhef de Mission

Monsieur BOSSI ~ Conseiller économique

BP. 12.090 - NIAMEY
Tél. 72.20.66

Service Presse et Information : Madame DIVERS

-DOMAINES COUVERTS PAR LE CENTRE :

Technologie de Déveloprement
Méthodologie de la Planification
Svaluation de projet - Etude de cas
Elevage et techniques rurales en Afrique

TP. Infrastructures

FONDS DOCUMENTAIRE :

PUBLICATIONS

OBSERVATIONS

Publication du Ministére de la Coopération et du

Développement

A usage interne

.

- A envoyé a 1'OPEN un jeu complet de leum publications; consulter

la liste de Janvier 1985 des ouvrages entres en bibliothéque.

les contacter régulidrement pour avoir les derniéres parutions.

{~ . e




CFFICE NIGERIEN DE
L'ENERGIE SOLAIRE
(ONERSCL)

DIRECTION :

Organisme de tutelle - Ministére s Mines et Industries
Monsieur MOUMOUNI, Directeur

Monsieur Albert WRIGHT, Directeur Adjoint

ADRESSE :
BP. 621 - NIAMEY
Tél.

RESPONSABLE

Monsieur CISSE SEYNI, Service Documentation

Monsieur Olivier FLOUR (VSN)
DOMAINES COUVERTS :

Thermique, Métallurgie, Energies nouvelles
FONDS DOCUMENTAIRE :

Nombreux ouvrages techniques
Collections incomplétes de revues obtenues par l'intermédiaire

de 1'UNESCO
OBSERVATIONS :

Vigite des installations expérimentales du Centre faite avec
Monsieur Jean-Claude LCNGEVIALLE, Ingénieur Chef de mission -
Cellule BTP - OPEN qui fera un compte rendu sur les possibilités

de coopération avec 1'ONERSOL.




CRGANISATION DES NATIONS UNIES
POUR L'ALIMENTATION ET
L'AGRICULTURE
(FAQ)

DIRECTION :

Monsieur A. NIARE SALALA, Représentant

ADRESSE :
B.P. 11246 - NIAMEY
Tél. 72.29.62

RESPONSABLE :

Monsieur BIABATANTOU

DCMAINES COUVERTS PAR LE CENTRE :

Alimentation.agriculture

FONDS DOCUMENTAIRE :

200" ouvrages
Collection Agridex

PUBLICATIONS

Consulter le fascicule”ouvrages en vente"™ 1982/1983/1984
Sections : Agriculture production,végétale et protection des
plantes, production et santé animales, foréts, péches, mise
en valeur des terres et des eaux, développement économique
et social, statistiques, alimentation et nutrition.

OBSERVATIGNS :

. passer par leur intermédiaire pour obtenir les statistiques
récentes

. Posgibilité de contact avec les gxperts FAO au Niger. Actuellement,
il y a environ 20 Experts.

- S'occupe du projet MDR (Mission de Développement Rural) rour la
péche.

et de la Commission mixte Nigéro Nigérianne de coopération
a MARADI.

.., _
B P P




POSTE EXPANSION ECONOCMIQUE
AMBASSADE DE FRANCE
(P.E.E.)}

DIRECTION :

Mongieur Jacques CAUSSE, Attaché Commercial prés l'Ambassade de France,
au Niger

ADRESSE :

PB. 10660

NIAMEY
Tél. 73.28.85

DOMAINE COUVERT :

Informations économiques et commerciales sur les Sociétés, Organismeset

Syndicats frangais.

FONDS DOCUMENTAIRE

KOMPASS 1985 en 4 volumes - Firmes et Fabrications

-~ Annuaire 1984 de la Fédération des Industries mécaniques et Transfor-
mation des métaux

Catalogues de Foires, G'Exposition etc...

]

Catalogue ingénierie 1984

PUBLICATIONS : Celles du
Centre Frangais du Commerce Extérieur (CFCE), 6, Avenue d'Iéna
75016 - PARIS

OBSERVATIONS :

. . Collection du Journal officiel frangais au Consulat - 72-24-31.-Tel.
Service Presse et information de la Mission de Coopération - Mme Divers.

. Possibilité d'obtenir par leur intermédiaire des informations plus rapidement
de la part di'Organismes frangais pour l'établissement d'études de préfacti-
bilité

. Adresse a ‘'~"23N son ancienne collection de catalogues et Annuaires de

- —— - - —:é'br lca(




P.N.U.D.
CENTRE D'INFORMATION DES NATIONS UNIES

MAISON DE L'AFRIQUE

DIRECTION :

Organisme de Tut=lle : Nations Unies

ADRESSE :
BP. 11207
Tél. 72.29.63./64

RESPONSABLE :

Monsieur CISSE IBRAHIM

DOMAINE COUVERT :
Politique économique et sociale au sens large
FONCS DOCUMENTAIRE :

En cours de réorganisation

PUBLICATIONS :

Des principaux Organisme des Nations Unies, Institutions spécialisées
et autres Organisations autonomes faisant partie du systéme :

FNU - IAP - AIEA - OMM - UNESCO - OMS - CEA - UPA - UIT - FAO - GATT,
FMI - BIRD - UNIDO - UNESCO
OBSZRVATIONS :

- Ecrire a UNIC - 218, rue de la Gare - BP. 135 OUGADOUGCU (Burkina-
Fasso) pour obtenir réguliérement "ONU Flash - revue d'information

sur les activités des Nations Unies

~ Possibilité d'cbtenir les rapports d'assistance technique établis

car les Consultants de 1'ONUDI sur le lNiger; par exemple :

. Stratégie de développement d'une Industrie d'angrais dans les

trois pays du Liptako—Gourma - Février 1983,

1'OPEN posséda la liste de tous les rapports existant a NIAMEY.

- Ecrie au PNUD pour demander d'obtenir réquliérement la liste de
ileurs derniéres acquisitions.
- Ecrire au GATT/CNUCED, Palais des Mations, 1211 GZizvE 10 ~ Suisse pour

obtenir la liste de laurs publications et certaines Ztudes de narcheé
intéraessant 123 cays en dévelcpperment.




SERVICE DES FOIRES
ET DES EXPOSITICNS

DIRECTION :

Organisme de tutelle : Ministére du Commerce et du Transport

ADRESSE :
BP. 480 - NIAMEY
Tél., 73.39.37

RESPONSABLE :

Monsieur SALIFOU SANDA

DOMAINES COUVERTS :

Organisation et représentation des Entreprises nigériennes aux manifes-

tations comnmerciales internationales - Foires et S5alons.

FONDS DOCUMENTAIRE :

Inexistant
PUBLICATIONS :

Le tableau prévisionnel de participation du Niger aux manifestations

de 1985 sera envoyé au Directeur Général de 1'OPEN.

OBSERVATIONS :

Sera regroupé courant 1985 avec le Centre Nigérien du Commerce Sxté-
rieur dans les locaux de la Chambre de Commerce ~ Direction Mme DIALLO
Tél. : 73.22.10




U.S.A.I.D.
CENTRE
D' INFORMATION

DIRECTION :

Sous tutelle Ambassade des Etats - Unis

ADRESSE

B.P. 11.201 - NIAMEY
Tél., 73-20-70 P. 45,21.
Immeuble SONARA 2 - Sé Etage

DOMAINES COCVERTS :

Agriculture - Elevage sSanté

Développement Rural - Environnement

FONDS DOCUMENTAIRE :

2.000 ouvrages

10 titres

PUBLICATIONS :

La collection des Techniques américaines publiées en Frangais par le Centre

Régional d'Editions Techniques,

L'OPEN a pu obtenir 80 ouvrages.

OBSERVATIONS :

Ils ont en bibliotheque
1l es Rapports de Développement du M.D,R. (200

environ) depuis 1978.



ANNEXE 2

LIVRES A COMMANDER

GENERALITES

- Atlas Jeune afrique

Le Continent-Africain

- Harraps New Shorter

Tome 1 et 2

- Petit Larousse illustreé 85 - 3 exemplaires

INFRASTRUCTURES -~ BATIMENTS

- De ROCHEFORT (H). Améliorez la Sécurité et l'Hygiene sur

vos chantiers - 1982.

- 3ALAZARD. La Préparation d'un chantier de Travaux publics

Evaluation des moyens et des coits. Ordonnancement des taches.
. UTI-Régles de calcul des Constructions en acier (DTU P. 22.701)
. UTI-Réglas de calcul des charpentes en bois (DTU P. 21.7Cl)
. UTI-Regles de calcul de concepttion et de calcul des ouvragcs
et construction en béton armé (DTU P. 50701)
- MITTAG Détails d'architecture. Répertoire des solutions
d'utilité pratique pour la construction
- RAPIN-Installations frigorifiques - 2 volumes

- PORCHER (G} Cours des installation de climatisation 1983

- BAYON (R) Gros ceuvre et équipements de bidtiments industriels 1983

- Guide Veritas du Batiment

Résolution des probl2mes courants de construction 1983

- NEUFERT (E). Les éléments des projets de construction
Traduit de 1'Allemand 1983,

- AILLEFERT (F). 250 questions pratiques d'électricité dans le

Bitiment - 1933




[ZEMENTO - CATED

- Assainissement
- Bardages et couvertures industrialisees
. - Charpentes et ossatures industrialicées
- Les cloisons
- Couvertures
- Distributions électriques
~ Equipement sanitaire
- Zquipements solaires actifs dans le Bitiment
- Fenétres
- Fermetures
- Fixationset scellements
- Fondations
- Joints - produits de calfeutrement
- 3éton - Matériel de fabrication et mise en oeuvre
-~ Protection incendie
- Les toitures terrasses - les toitures inclindes
avec revétement &'édtancheité
- Réseaux d'assainissement
- La construction des structures
~ La réglementation planchers
- Calculs de plomberie
~ Assainissement autonome
- Le bois dans la construction

- Les réseaux de distcibution de 1l'eau

Documents du SNFA

~ Régles professionnelles pour la fabrication et recommandation
de mise en oeuvre des huisseries et batis métalligues

- Recommandations professionnelles pour la liaison et la coordination
des fenétres et fagades métalliques

- Recommandations professionnelles pour la liaison et la coordination
des fenétres métalliques et des vitrages

- Régles de calcul applicables aux fenétres métalliques

>

REEF - Recueil des éléments utiles a 1'établissemen: et i l'exécution
des projets et marchés de Bitiment = 153 volumes -

rt—




CONOMIE

OCDE - Comité da l'Agriculture
Secteur Agro-alimentaire face au probléme de l'Energie 1982
OCDE - Probléme des Echanges agricoles - 1982

OCDE ~ Manuel d‘'anaiyse des projets industriels dans les

Pays en voie de Dévelcppement
Méthodologie et Etude de cas

BRIDIER - Guide pratique d'analyse de projets

Guide économique Noria. Société et Fournisseurs d'Afrique Noire

derniare édition.

SAMUELSON (P.) - L'Economie Tome l. Traduction de l'Anglais
de G. FAIN - 1982

GARCIA (A)

Géographie des Echanges internationaux -

IMBODEN. L'Appréciation et l'évolution de projets de

développement. Une approche en termes de gestion.



DIVERS

- IGER-BCMEA - PARIS. Le Matériel Agricole. Prix et Caractéristiques -~ 1383
- Guide de la Manutention - 1984 - N° hors série de stockage manutention

- Sylvestre (P). Le Manioc - PARIS. Maisonneuve et Larose - 1983

GESTIONeCCMPTABILITE

oditiorsdes Publications Fiduciaires 54, rue de Chabrol PARIS 10°

La Comptabilité des Sociétés Commerciales tome I et II

Guide Révision comptable

Memento des Difficultés comptables
Le Code Annoté de la Comptabilité

Dictionnaire de la Comptabilité

Editions Juridiques FRANCIS LEFEVRE 15, rue Viete PARIS XVII

Sociétés commerciales

Réglementation Economique - Concurrence Consommation

Sociétés Civiles

Memento pratique Comptable

Librairie LAROUSSE 17, rue de Montparnasse - PARIS 6° - 114 Bd Rospail

- Le parfait Secrétaire

DUNOD Editeur PARIS 92° rue Bonaparte PARIS 6°

- Pour Rédiger correctement le Courrier

- Cours de Commerce

SIREY 22, rue Soufflot pARIS V°

Comptabilité Analytique et Contrdle de Gestion
les Editions FOUGHER 128 rue de Rivoli PARIS 1°

Arithmétique Commerciale tome I et IIX

Rédaction de Rapports - Comptes rendus - proceés verbaux

Cours de Comptabilité Analytique d'Exploitation - tome I et II

- Librairie MARCEL RIVIERE et Cie ~ 31, rue Jacob - PARIS 6° e

~ Précis de Technique bancaire



Jo DEIMAS ET CIE 13 rue de 1'0déam Paris 6°

- Principes et pratique de la gestion financiire
- encyclopédie des techmiques de gestiom
tome I les mathématiques de la gestion
tome II contrSle et expertise comptable
- prévision et conirfle budgétaire
- assembldes générales et conseils d'administratiom
- formulaires d'actes les contrsts d'affaires
= droit des sociétés
- association
- société en non collectif société en participation
- crédit bail (leasing)
- société civile
- groupemsnt d*inmtér8t economique
- gociété coopérative
- réglement judiciaire
~ tablean de bord de gestion
- encyclopédie comptable

1 = comptabilité usuelle

2 = comptabilité des sociétés
3 - comptabiiité anmalytique d'exploitation
4 = comptabilité supérieurs
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ANMEXE 3

SPABLISSEMMPP fs FICHES D'UN OUVRAGE

A partir de la fiche auteur sera établie les fiches (blanches) matildre ;

le fichjer matidre est le véritable outil de travail. Il aide le chercheur

2 mettre sur pied sa bibliogrephie,d £largir le centre de ses recherches.

Son vocsbulaire doit donc 8tre adapté, simple et précis. Il doit caracté-
’ riser le document par deux i trois mots.

Chaque mot matilre fera l'objet d'une fiche reprenant la notice de base et
mettant en vedette le mot matidre retenu. Sur la fiche, les mots-matidres

continueront 2 figurer sous la notice.

Le classement se fera par ordre alphabétique des mots puis par ordre
alphabétique des noms d'auteur.

Un docurent fera donc l'objet de 2 & 4 fiches minimum : 1 fiche auteur, et
1 2 3 fi:hes matidre. S'il y a plusfeurs auteurs, seul le fichier auteur

supportera ls multiplication des fiches.

Les fiches bleues du fichier auteur se composeront comme suit :

- titre de l'cuvrage en entier
- mention d'auteur (s)

- mention d'édition

- collation

- référence de 1l'article dans le périodique ou dans le recueil

La cote sera placée en haut et 3 gauche de la fiche. La vedette auteur
sera détachée du reste de la notice et comportera le ou les noms des

auteurs écrits en majuscule.

EN
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AXNEXE 5

OPEN -

Noms du Desandeur :

Cining D8

DOCUMENTATION

Secteur :

DEMANDE 4 'ACMAT 4 OUVRAGE

TITRE 4@ 1 OUVRAGE :

e e S~ g

NUMBME 4 OUVRAGES :

Responsable de 1 ouvrage
(Pour les aises A jour éventuelles)

Ne rien ins.rire dans cettle partie :

Date deo la Comsandte :

Ouvrnn requ le :

Trensmis le :
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ANNEXE &

DOCUMENTATION FICKE Jj| de demande de renseignementf} R

CATERDE

-
15

PEMYANIELR ¢ ecceae-

ORCANISME o1 ENTREPRIST : eveveoccw icccecmccmcon o ;oo o ..
ADRESSE [ wwcececcnc cccec mcccre cmcccemcmccmccccmn e e

TELEFﬁC‘:: - - e - - -

e | m e r——— ——— - -
.
]

CreITToN moege
PN IV e o

—— —

4 e——————

Date : A T S semmimees oo -

——




ANNEBXE 7
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COMPTE-RENDU DE LA REUNION DES
DOCUMENTALISTES DU NIGER

30 octobre 1984

Le )0 octobre 1984, une réunion de documentulistes ni-
serione slost tenue & 16 heures duns une salle au Ministdre du
Dévoloppoment Rural sous la prdsidence de M, DANLADI HAROUNA, res-
punsable du service de documentation de la Direction des Etudes et
Progremmationa, correspondant national de RESADOC,

Liordre du jour comportait un seul point 3 la constitution
d'un groupe de travail de documentalistes et 1l'élaboration dlun
programme dlactivités,

Etajent présents ¢

« MMmes AMMED HALIMATOU, INDRAP
SOUMARE MARIAMA, Faculté dlagronomie
- MM, ABOUBACAR SIDIKOU, Direction des Ressourcas en Eau
! AMADOU GOWMEYE, Direction de lligriculture
¢ DOUBAKAR SALIFOU, Direction du Génie Rural
BRAH ABDOU, Direction du Génie Rural
DAMIEN DIDIER-LAURENT, Centre AGRHYMET

DANLADI HAROUNA, Direction des Etudes et Programmations

LAWAY MOUSSA, IPDR de Kolo .

LY SAMBA, INRAN

WASSAMI OUMARA, Direction de la Statistique ot de
1'informatique,

La séance a débuté 3 16 h 10,

Aprds un sxpoué et des discussions sur les problémes ren~
contyés par les ditrférenta services et les mesures i prendre pour
y remddier, deux décisiuns ont 4té priszes 3

1) la création dlun groups de travail chargéd dlassister
lo correspondant natlonal de RESADOC dans ses tiches dlorganisation,
de promotion, d'harmonisation et de coordination des activités do=-
cumentaires nationales,

]| Co groupe comprend 7 mesbros 3

~Hae SOMARE MARIAMA, Faculté dlagronomie
~ Mo DANLADI HAROUNA, Direction des Etudes at Programma-

tions, gorrespondant national de RESADOC
« M, DIDIER-LAURENT DAMIEN, Centre AGRHIMET
« M, ISSAKA CARBA, Ecole Nationale d'Administration

.. ‘..-.,i ————-
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- M. SIDIKOU ABOUBACAR, Direction des Ressources en Eau
- M., TIEMOKO ISSOUFOU, INRAN

=~ M, WASSANI OUMARA, Direction de la Statistique et do
1%1aforgatique,

La groupe do travail ast chargéd dans un promier temps - .
de viaiter los services de documantation afin de prondre contecy.’
avoc los responsables, dl'évaluesr les "ressourcea documentalreg” o
ot de dimcutar les problémes rencontrés par les serviges, Up ~
quostionnuive sera roempli pour chuque seprvice,

[

Une premiore sirie du scrvices b visiter aw cours du ;
nols U@ novembre a Gtéd dtublie,

3) L'institution dlune séuniun mensusllo dos docummptys
listes, Cette réunion sera végulifrement tonue dans une Bsalle a4
Minlatére du Développumont Rural le dernier morcredi de chaque

mols, & 16 heures, Tous les docussntalistes nigériens y sont cone

viéa,

Messieurs DANLADL HAROUNA, DIDIER-LAURENT DAMIEN ot SI~
DIKOU ABOUBACAR sont tenus de Caire parvenir aux participants poe
tentisls une convocation wentionnant llardre du jour avent la reus
nioj et un compta-rendu aprés la sdunion,

Au cours do cstte réunion, lus moabras du yroupe préson=
teront le résultat do leurs travaux, Les activités nationalos so-
vont discutées et programaées 3 liaste de descripteurs geéographinues,
échange d'inastruments de travail, resmplissige des bordareaux REjA-
poC, formation, catalogue collectif des périodiques etceee

La séance a été levéde & 17 h JO,
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COMPTE~RENDU DE LA KEUNION DES
DOCURENTALISTES DU NIGER

! 30 octobre 1983

|

Le "30 octobre 1984, une réunion de docuwmentaliites ni-
gériens 3test tenue & 16 heures dans une salle au Ministdre du
Oevaloppement Rural sous la prosidence do M, DANLADI HAROUNA, ces-
ponsable du service de documentation de la Direction des Etudes et
Programmations, correspondant national de RESADOC,

Liordre du jour compocrtait un seul point 3 la constitution
d'un groupe de travail de documentaliates et ll'élaboration dlun
programse dlactivités,

Etaient présents

- MMmea AHMED HALIMATQU, INDRAP
SOUMARE MARINMA, Faculté dlagronomie
- MM, AHOUBACAR SIDIKQU, Oirection des Ressources en Euu
AMADOU GOWMEYE, Direction de llagriculture
BOUBAKAR SALIFOQU, Direction du Geénie Rural
BRAH ABDOU, Direction du Génie Rural
DAMIEN DIDIER-LAURENT, Centre AGRHYMET
DANLADI HAROUNA, Direction des Etudes et Programmations
LAWAY MOUSSA, IPOR de Kolo
LY SAMBA, INRAN
WASSAMI OUMARA, Direction de la Statistique et de
1%informatique,

La séance a débuté 2 16 h 10,

Aprads un exposd et des discussions sur les problémes ren~
contrés par Les différents services et les merures 3 prendre pour
y remédior, deux décisions ont étéd prises :

1) la création d'un groure de travail chargé dlassister
le correspondant national de RESADOC dans ses tiches d'organisation,
Jde promotion, d'harwonisation et do coordination des activités do-
cussataires natiocanales,

Ce groupe comprend 7 membres

-Hae SOWMARE MARIAMA, Faculté dlagronomie

- Mo DANLADI HAHOUNA, Direction des Etudes et Prograsma~
tions, correspondant national de RESADOC

~ M. DIDIER-LAURENT DAMIEN, Centre AGRHYMET

« M, ISSAKA GARBA, Ecole Nationale diAdministration

- M, SIDIXOU ABOUBACAR, Directjon daa Ressources en Eau

- M, TIEMOKG ISSOUFOU, INRAN

- Mo WASSANI OUMARA, Direction de la Statistique et do
L*Informatique.
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Le groupe de travail esc cugs o o
de vasiter los sorvices de documentation. atin de prendre contae.
avec lus vesponsables, d%valuer Los "ressources documsntaires”
et de discuter les problises rencontrés par los services. Ln
quostivanaire serd respli pour chugue service,

Une premiore scérie ds services b visiter au cours du
mois de novembre a Gtd dtablire,

2) 1'institutiocna d'une rdunion mensuslle des douument -
listes. Cette réunion sera régulicrement tonus dans une salle Ju
stére du Développement Rural lo dernier nercredi de chaque
mo:-, A 16 heures, Tous les documentalistes nigériens y sont con-

viéa,

Mossieurs DANLADI HARGUNA, DIDIER-LAURENT DAMIEN ot S~
LIKOU ABOUBACAR sont teaus do feire parVenir asux participents po-
tentiels une convocation mentionnant llordre du jour avant la rdiu-
nion et un compte~rendu aprés la réunion,

Au cours de crite réunion, los sesbros du qroupe prévuse
teront le résultat de leurs travaux, Les activités nationales »o-~
ront discutdéss et programaces i Liste de descripteurs gdographiiuds,
dchange d'instruments de travail, resplissage des borderesux REIA-
DOC, formation, catalogue collectif des périodiques etce...

La séance a été levée & 17 h 3O,

8 XNV



ANYXEXE O

PELEXIN® DATE
REDACTEUR : ‘ POUR LE COMPTB IS :
PAYS 3 TEMPS : BASE : couT :
FACTURR IR : REGLE LB :
_  APPROUVE PAR : COPIES A :
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'C%ntrte .fc:rD mlm 1o Vﬂ Dével Centre pour le
ndustrial Developmen veloppement In i

(ACP-EEC Lome Comonﬁon)p CiDCDé (%gvm: Act:P-cecélgos g'lne.!
. Rue de I'Industrie, 28 1040 Bruxeltes-Brussats  3eigique-Seigium  Teldphone: (02) 5134100 - Taex COI 81427

FORMULAIRE D'ENREGISTREMENT DES CONSULTANTS
ET DES INSTITUTIONS DE RECHERCHE A.C.P.

INFORMATION DE 3ASE

Nom :
Adresse compléte :

Tél. : T1

]

Date de créatiocn :
Nombre de cadres :
Références bancaires :
Personnes 3 contacterg

SERVICES PROFESSIONNELS OFFERTS

- Etudes &conomiques

- Etude sur le potentiel &conomique

= Etudes industrielles

- Identification de projets potentiels

- Etudes de marché

- Etudes de factibilité

- Recherche de sources de financement des projets
- Formation industrielle

- Conception et fabrication

- Analyse et tests

- Gestion administrative et du personnel
- Autres

- Secteur(s) de compétences spécifiques

1000000000000

EXPERIENCE DANS LES PAYS EN DEVELOPPEMENT

- Citer les pays et les &studes de projets réalisées ainsi cue vos
responsabilités spécifiques :

EXPERIENCE ACQUISE AVEC LE C.D.I.

- —— - -

M.3. : joiadra C.V. 2t, 31 nossiblz2, brochurs de votre socisc?
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