
                                                                                     

 
 
 

UNITED NATIONS INDUSTRIAL DEVELOPMENT ORGANIZATION  
Vienna International Centre, P.O. Box 300, 1400 Vienna, Austria 

Tel: (+43-1) 26026-0 · www.unido.org · unido@unido.org 

 

 

 

 

OCCASION 

 

This publication has been made available to the public on the occasion of the 50
th

 anniversary of the 

United Nations Industrial Development Organisation. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DISCLAIMER 

 

This document has been produced without formal United Nations editing. The designations 

employed and the presentation of the material in this document do not imply the expression of any 

opinion whatsoever on the part of the Secretariat of the United Nations Industrial Development 

Organization (UNIDO) concerning the legal status of any country, territory, city or area or of its 

authorities, or concerning the delimitation of its frontiers or boundaries, or its economic system or 

degree of development. Designations such as  “developed”, “industrialized” and “developing” are 

intended for statistical convenience and do not necessarily express a judgment about the stage 

reached by a particular country or area in the development process. Mention of firm names or 

commercial products does not constitute an endorsement by UNIDO. 

 

 

 

FAIR USE POLICY 

 

Any part of this publication may be quoted and referenced for educational and research purposes 

without additional permission from UNIDO. However, those who make use of quoting and 

referencing this publication are requested to follow the Fair Use Policy of giving due credit to 

UNIDO. 

 

 

CONTACT 

 

Please contact publications@unido.org for further information concerning UNIDO publications. 

 

For more information about UNIDO, please visit us at www.unido.org  

mailto:publications@unido.org
http://www.unido.org/


ONUDI 
Otplisation des Nations Unies 
pour le developpement industriel 

Projet: 

Pays: 
Cote d'Ivoire 

Titre: 

Promotion des inventions et innovation technologiques 
en general et en particulier chez les jeunes 

., 1 Consultant : 
1 Ir . 'l'RIAIC PAPA ALGAPU 

B.P. i'ss1 YAOUNDE 

'.;' 1 •1 ,,,, I~:> { -V, ?_ 

;/(·!/ !/'/// 
I 

I 

'f :'F 
b... ·,:.; 



2 

PROJET DU GOUVERNEMENT 
DE IA REPUBLIQUE DE LA COTE D'IVOIRE 

IilR: Promotion des inventions et innovations teclmologiques 

N.: : 

- Duree 24 mois 

- Secteµr : Industrie 

- Sous Secteur 
Industriel 

051C Service d' appui au developpement 

Organisme cooperateur du Gouvernement Ministere de 
l' Industrie des Mines et de l 'energie - Direction de la 
Technologie et des Infrastructures (DTI) 

- Agence d'execution : Organisation des Nations U1~ies pour le 
developpement Industriel (ONUDI) . 

- Date de mise en route : Janvier 1992 

- Rapport du Gouvernement :18 368 $ 

- ~ort du PNUQ/ONUQI : 650 000 71 $ 

Objectif et mati•r• du projet : 

Assister le gouvernement dans la mise en oeuvre d' une 
politique d'incorporation des inventions et innovations 
technologiques dans l'industrie, par !'execution d'activites 
qui aideraier.t a la promotion et au developpement de ces 
inventions en particulier celles provenant du club des jeunes 
inventeurs. 
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A.- CONTEXTE 

PARTIE All - DESCRIPTION DU SECTEUR INDUSTRIEL 

t. of'l 
I.- TBXTB DE L'IHDOSTIUE 

La particularite du secteur industriel est celle d'etre 
bati des le depart, i partir d'un choi~ politique clair de 
liberalisme economique qui en ces periodes de faveur des 
ajustements structurels, trouve sa justification aux yeux des 
operateurs economiques nationaux ou etrangers. C'est i partir 
de ce choix des premieres heures de l'independance qu'ont ete 
mis en place, des outils incitateurs tel qu 'un code des 
investissements tres attractif, la mise en place de 
structures de promotion industrielle (comite technique des 
agrements, Direction des Actions Industrielles, Direction de 
la Technologie et des Infrastructures, Centre d'Assistance et 
de Promotion de l 'Entreprise Nationale, Chambre d' Industrie 
etc ... ) . 

Ainsi, pendant deux decennies, la reussite industrielle 
de la Cote d'Ivoire etait evidente (611 societes en activite 
en 1980) cf. schema Directeur Industrie mars 1988). C'est a 
partir de 1961, que le pays a commence i connaitre un net 
ralentissement de son industrialisation due en grande partie 
i la baisse des prix de ses r:rincipaux produits agricoles 
d'exportation (cacao, cafe, bois) et aux difficultes liees au 
secteur manufacturier (forte contraction de la demande 
interieure}. Parmi les faiblesses du secteur, le schema 
directeur releve : 

- des lacunes structurelles, 
- une importance des couts en devises, 
- une etroitesse du marche interieur, 
- une capacite de production excedentaires 
- u~ taux relativement bas de la transformation sur place des 

ressources nationales. 

Les principales branches industrielles du pays sont les 
suivantes en 1986 : 

Bxtraction de minerais et de mineraux............ 19 
- Grains et farines................................ 72 
- Conser~es et preparations alimentaires........... 27 
- Boissons et giaces alimenta~res.................. 12 
- Corps gras alimentaires.......................... 19 
- Autr~s industries alimentaires................... 22 
- Textiles et habillement.......................... 39 
- Industries du cuir et articles chaussants.. ...... 30 
- Industrie du bois................................ 79 
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- Raffinage petrole ............................... . 4 
- Industries chimiques ............................ . 62 
- Industrie du caoutchouc ......................... . 6 
- Materiaux de construction ....................... . 18 
- Premieres transformations des metaux ............ . 2 
- Materiels de transport .......................... . 54 
- Autres industries mecaniques et electriques ..... . 92 

- Industries diverses ............................. . 51 
- Energie electrique, gaz, eau .................... . 2 

Total industrie ............... . 611 

Source : schema directeur - annexe III - Statistiques 
industrielles. 

On remarque que la plupart des entreprises industrielles 
sont concentrees autour de 

agro-industrie y compris 
machinismes agricoles ....................... . 

- industries du bois .......................... . 
- industries mecaniques et electriques ........ . 
- industries chimiques ........................ . 

72 unites 
79 unites 
92 unites 
62 unites 

Soit ....................... 305 unites 

C'est dire que plus de 20 % des unites industrielles du 
pays concernent les produits tires de !'agriculture et de la 
foret (72 et 79 unites) ; ce qui ne peut surprendre, compte 
tenu des potentialites naturelles du pays dans ce domaine. Il 
est interessant aussi de re lever la place qu' occupent les 
industries mecaniques et electriques dans ce panorama (92 
unites) . 

Ces deux domaines (agro-ir.dustrie et industries 
mecaniques) pourraient etre des rec~ptacles des inventions et 
innovations technologique qui dans leur majorite.interessent 
le travail de la terre et t la petite mecanique. Il s'agira 
surtout ici dar.s les inventions et innovations a promouvoir, 
de celles qui sont du domaine des technologies post-recolte 
(transformation sur place, conservation, stockage, reduction 
de la penebilite du travail du monde rural) . Le probleme de 
taille est la f ilialisation de la majorite de ces entreprises 
a des societes transnationales qui disposent de centres de 
recherches hors du pays. 

Les entreprises industrielles sont sensibles aux 
activites de promotions de l' i.ovention et de l 'innovation 
faites par les autorites ivoiriennes surtout a partir. de 1983 
date du ler salon de !'invention et de !'innovation. 

Toutefois, les obstacles qui de leur poin~ de vue 
bloquent jusqu'a present !'insertion des inventions dans leur 
secteur d'activite ~ont de plusieurs ordres : 
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- les inventeurs independants ;adultes ou jeunes) n'ont 
souvent qu'une faible connaissan~e scientifique ; 

- les inventions et innovations prP.sentees comme tels par les 
inventeurs independants y compris les jeunes sont souvent 
des adaptations mal finies de techniques dont les 
entreprises ont connaissance par les biais de leur service 
d'information ou de leurs cellules d'etude ; 

- lors de l'examen par l'entreprise, des inventions 
proposees, il s'avere tres vite que celles-ci reposent 
souvent sur des fausses croyances ; 

- l'entreprise ne mise pas en general sur les prototypes tant 
qu'elle n'est pas assuree d'un succes commercial possible ; 

- l'entreprise considere que les structures etatiques 
chargees de la promotion des inventions et innovations ne 
sont pas adap~ees a ce genre d'activite, il faudrait plutot 
un centre relai entre l'invention et elle qui serait charge 
de mener les activites de predeveloppement des inventions 
proposees ; 

meme si l'entreprise accepte un inventeur en son sein pour 
lui permettre de realiser en grandeur nature son invention, 
se posent toujours pou~ elle, des problemes lies au statut 
de cet inventeur, aux charges recurantes de l'encadrement 
pour la mise au point du prototype, de la question de 
partage du coefficient de paternite de l' invention qui, 
entree dans l'entreprise sous forme de maquette ou d'idee, 
en sort amelioree et commercialisable ; 

- l'absence dans le budget de l'entreprise de lignes de 
credit destine a supporter les frais d'encadrement ; 

- l'absence au niveau de l'administration 
incitatrices suff isantes permettant a 
d'amortir les charges supportees pour 
l'inventeur. 

de dispositions 
l 'entreprise • 

l'encadrement de 

C 'est compte tenu de tous ces problemes que certaines 
entreprises pref erent mener elles memes leurs propres 
recherches pour le developpement de leurs produits, ou 
preferer.t signer des contrats de recherche avec quelques 
centres nationaux de recherche ou d'organismes etrangers es­
qualite. 

Le projet s'il est mis en oeuvre, peut par des 
propositions d' acti vites, contribuer a interesser plus 
conr.retement le secteur industriel aux inventions et 
innovations realisees surtout par les jeunes inventeurs. 
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PARTIE A/2 - STRA TEGIE DU PAYS 

Cinq grands objectifs u1&t: ete fixee par le schem.­
directeur de developpement industriel de mars 1988 

- la va:orisation des ressources naturelles, 

- la contribution a l'equilibre des echanges, 

- la densification du tissu industriel, 

- !'acceleration du processus d'ivoirisation, 

la contribution a l'equilibre regional et le role 
particulie1 de la PME. 

Ces orientations sont les axes sur lesquelles se sont 
f ixees des strategies sectorielles de developpemer.t soutenues 
par des mesures d'accompagnement. 

C'est parmi ces mesures qu'il faut situer les politiques 
de promotion industrielle de la PME, la restructuration de 
societes piliers de l'economie, un soutien plus determine de 
la recherche de developpement technologie et de la 
normalisation. Ces derniers volets recherche et developpement 
technologique devaient etre les facteurs d'emergence de~ 
inventions et innovati-:ins technologiques en rapport avec la 
proffiotion des PME. 

La strategie du gouvernement, en ce 
promotion des inventions et innovations 
repose jusqu'a present : 

qui concerne la 
technologique a 

i) en ce qui concern• les 
centres de recherches sous 
recbercbe scientif ique 
professionnel et technique 

r~sultats de recbercbe des 
tutelle ou Ministere de la 
et de l'enseignement 

Chaque centre de recherche dispose dans ses structures 
d'un organe de valorisation qui transmet ses resultats apr~s 
les essais en laboratoires test de controle, a une societe de 
developpement chargee de les introduire dans le milieu 
economique (monde rural en general puisque la plupart des 
recherches concerne le secteur agricole. 

Toutefois au niveau du Minist~re de la Recherche 
Scientif ique, de l 'Enseignem1.;.nt Professionnel et Technique, 
la Direction de la Valorisation des resultats de la 
recherche, coordonne ! 'ensemble df>s politiques sectorielJ.es 
de valorisation de ces resultats menees par chaque centre de 
recherche. 



ii) en ce qui concerne les quelques soci't's priv,es 
disposant de bureau d''tude clans le pays. 

7 

Chaque unite mene sa strategie de promotion de ses 
resultats de recherche obtenus par son bureau d'etude par le 
biais de ses structures de marketing sans aucune interference 
de l'autorite gouvernementale, sinon le controle pour 
s 'assurer que l' innovation mise sur le .narche repond aux 
normes industrielles, de securite ou de sante. 

iii) en ce qui concerne les inventions et innovations 
des inveteurs ou innovateurs ind,pendaL.ts ou jeunes. 

La strategie du gouvernement repose plutot sur un 
encadrement qui consiste : 

- sans coorcision quelconque a mettre en rapport inventeurs 
et societes industrielles ; 

- a organiser des manifestations de sensibilisation en 
direction des.opereurs economiques (salons de !'innovation, 
faire, «lltJCOlSllltion) ; 

- a organiser des concours p~ur les jeunes inventeurs ; 

- a assister les deposants potentiels de demande de brevet a 
la confection de leur dossier ; 

- a elaborer des rapports de recherche SUr l I etat de la 
technique en liaison avec ! 'Organisation Africaine de la 
Propriete Intellectuelle (siege au Cameroun) et l'OMPI. 

Au niveau de la strategie globale de promotion des 
inventions l 'innovation technolique, l 'obstacle majeur peut 
resider deja dans le fait de la multiplicite des structures 
etatique de valorisation des resultats de la recherche a 
partir des centres de recherche eux-memes (ce qui n'est pas 
leur vocation premiere), lt:.s directions du Ministere de la 
Recherche Scientif ique, et du Ministere de 1' Industrie, des 
Mines et de l 'Energie (qui par leur statut ne peuvent que 
privilegier les aspects administratif s du processus) . La 
consequence de cette situation est d'etre en presence d' une 
multitude de centres de decision, et d'une absence de 
concertation globale, sur une politique nationale de 
valorisation d 'une deviation du role des centres de 
recherches vers une structure de pre-developpement sans avoir 
toujours les rnoyens de leur ambition. La strategie a 
l'endroi~ d&s jeunes souffre d'un manque de rnoyens reels de 
la structure gouvernementale chargee de la mettre en oeuvre. 
Les jeunes de par cette situation C'nt l' impression d I etre 
laissees a eux-memes. En dehors des activites de mise en 
rapport entre l'industriel et l'inventeur, et d'organisation 
eu- de concours, le jeune inventeur est "oublie" et ses 
inventions meme interessantes connaissent tres difficilement 
une insertion dans le tissu industriel du pays. Ne recevant 
pas d'assistance materielle ou financi~re de l'autorite (qui 
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du reste ne dispose pas de moyens), le jeune inventeur ne 
peut lui meme se prendre en charge. 

Le projet prevoit des activites pour contribuer a 
pallier ces obstacles. 

PARTIE A/3 ACTIVITES CONNEXES D'ASSISTANCES TECHNIQUES 

Les actions de promotion des inventions et innovations 
technologirues s'appuient sur d'autres assirances tels que : 

- la tenue du salons de !'invention et de !'innovation (1983-
1985) ; 

! 'organisation de concours des jeunes inventeurs (1983 
1984 - 1985 - 1987) ; 

- la tenue de seminaires de sensibilisation sur la propriete 
industrielle et le developpement 1986 ; 

- l 'assistance de l 'OMPI et de l 'Agence Suedoise d '.A.ide au 
Developpement Internation~l pour la tenue de la premiere 
conference Africaine sur la promotion de l 'innovation en 
1988 ; 

l'envoi d'une mission de l'ONUDI aupres du club des jeunes 
inventeurs en 1989 ; 

l 'envoi d' une mission de l 'OMPI aupres de la Structure 
Nationale de liaison avec l'OAPI pour identifier un projet 
en rapport avec la propriete industrielle en novembre 1990; 

- !'organisation d'un Seminaire de regulation des transferts 
de technologie er.. 1991 avec l 'assistance du Centre des 
Nations Unies sur les Societes Transnationales en 1991 ; 

- !'assistance du Fonds des Nations Unies pour la Science et 
la Technique pour la mise en place d'un projet d'incubateur 
d'Entreprises Technologiques projet pilote par le Ministere 
de la Recherche S~ientifique de l'Enseignement Technique et 
Professionnel. 

PARTIE A/4 - CADRE INSTITUTIONNEL 

Les mesures destinees a promouvoir d' une m< ,iere 
generale les inventions et innovations technologique en C8te 
d'Ivoire et de facon particuliere celles du Club des jeunes 
inventeurs, qui pourront etre proposees par le projet 
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concernent d'abord le Minis~ere de l'industrie, des mines et 
de l'energie (Direction de la technologie et des 
infrastructures) . 

Le Club des jeunes inventeurs est egalement concerne par 
!'assistance que le projet pourra lui apporte par le biais du 
Ministere de l' industrie, des mines et de l 'energie 
(Direction de la DTI) . 

Le Ministere de la recherche scientifique et de 
l'enseignement professionnel et technique est aussi concerne 
pour ses actions de valorisation des resultats de recherche 
des institutions qui sont sous sa tutelle notamment 
l'Institut de technolgoie tropicale (ITT) ou sa direction de 
la valorisation des resultats de la recherche. 

Le projet sera localise a la Direction de la technologie 
et des infrastructures ; celle-ci constituant l'organisme 
cooperateur du gouvernement. 

A/4-1 : La direction de la technologie et des infrastructures 
(DTI) 

Le Decret n· 91-64 du 20 fevrier 1991 portant 
organisation du Ministere de l 'industrie, des mines et de 
l'energie definit les missions de cette direction a savoir 

- assurer toutes les f onctions decoulant des attributions du 
Ministere en ce qui concerne la technologie, 

- suivre le3 brevets d' invention et veiller a l 'application 
des dispositions en vigueur en matiere de propriete 
intellectuelle et industrielle ; 

Cette derniere mission qui inclut la promotion des 
inventions et innovations surtout des inventeurs independants 
y comprises celles des jeunes inventeurs est menee par une 
des sous direction de la DTI (la sous-Direction du 
Developpement de la technologie et de la propriete 
industrielle. 

a) La sous-Direction du D6veloppement de la Technologie et de 
la propri•t• industrielle 

Elle coiffe trois cellules que sont celles 

- de la propriete intellectuelle, 
- du developpement technologique, 
- des etudes et transfert de technologie. 
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Les trois cellules contribuent par leurs activites a 
!'execution des tAches en rappcrt avec la technologie ; la 
promotion des inventions et innovations rel eve 
particulierement de celle du developpement technologique, 
mais avec implication des deux autres cellules. 

i) Cellule de la propriete industrielle 

- assistance et conseil aux demandeurs potentiels de titres 
de protection 

- collecte et diffusion d'informations technologiques 

- traitement des questions de propriete industrielle et 
gestion des titres de l'Etat 

- encadrement du Club des Jeunes Inventeurs 
!'Association des Inventeurs Ivoiriens 

et de 

sensibilisation des operateurs economiques aux questions de 
propriete industrielle 

- sui vi des conventions et accords en matiere de propriete 
industrielle. 

Les obstacles qui semble bloquer le developpement des 
activites de cette cellule ont trait : 

- aux moyens limites en matiere de gestion documentaire (seul 
materiel disponible 1 IBM/PS2 ; 

- aux difficultes de liaison techniques avec d' autres bases 
de donnees tel le que celle de 1 'ONUDI, de l 'Organi~ation 
africaine de la propriete intellectuelle et de l 'OMPI ou 
d'autres bases etrangeres ; 

- A un manque total de supports de sensibilisation 
(plaquettes d'information, film documentaire, etc ... ) ; 

- a l' insuffisance de la formation du responsable dans le 
domaine de la recherche documentaire ; 

- a l'insuffisance de revues et de livres techniques ; 

- A !'absence d'un personnel minimum (documentaliste et 
ingenieurs) . 

Un projet en cours d'etude a ete elabore et sera soumis 
a l'OMPI avec financement du PNUD, toutefois il ne prevoie de 
prendre en compte que certains besoins (par exemple 
fourniture d'une documentation brevets). 
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ii) ceiiuie du D'veioppe.ment rechnoiogique 

Elle a pour taches 

- le suivi de la mise en place du code des inventions et 
innovations technologiques ; 

- l'organisation ce manifestations en rapport avec !es 
inventions et innovations (salons de !'innovation) ; 

- l'encarirement de !'Association ivoirienne pour la promotion 
de !'invention et de !'innovation (assistance, conseil, 
introduction aupres des societes, concours, parrainage, 
etc ... ) ; 

- l 'evaluation technique des contrats d' acquisition de 
techniques ; 

- !es recherches sur l'etat de la technique ; 

- !es visites des entreprises ; 

- le suivi du projet in~teur d'entreprises technologiques. 

A l 'heure actuelle , 
matiere de promotion des 
limite a 

1 'essentiel de 
invent ions et 

sa politique en 
innovations s'est 

- mettre en contact des inventeurs qui ont vu leurs oeuvres 
primee avec !es industriels de la place (4 tentatives 
depuis 1983) ; 

organiser !es concours des jeunes inventeurs (1983-1984-
1985 et 1987) ; 

- organiser des salons de !'invention et de !'innovation 
(1983-1985) ; 

- parrainer des manifestations des jeunes inventeurs (1990) ; 

- concevoir des ateliers de vacances pour !es jeunes 
inventeurs dans des etablissements scolaires techniques 
(aucun realise depuis la conception de l'idee). 

Les obstacles qui freinent le developpement des 
activites de cette cellule jftl ~ lie.s a l 'absence de moyens 
logistiques pour l 'organisation des concours ou des salons, 
mais aussi la strategie d'approche avec !es industriels 
(simple contact administratif non soutenu par un dossier 
technico-economique de !'invention a promouvoir). Les 
activites de valorisation des inventions et innovations 
souffrent aussi d'un manque de personnel forme de maniere 
specifique pour ce genre d'activite (stage, voyage d'etude). 

I'~ ) C"t l Iv/; ol•J i •o'-'.C (V>l.1 ~~l. -f~ ~l,..,.,·cr-v'1-· 
Cette cellule suit tous !es aspects juridiques lies aux 

transferts de techniques notarnment !es licences sur les 
titres de propriete industrielle tels que : . 



- l 'evaluation juridique des contra ts 
technique (etude de leur conformite 
nationale) ; 
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d'acquisition de 
a la legislation 

- l'enregistrement des contrats de licences de titres de 
propriete industrielle ; 

- le suivi de toutes les questions d'ordre juridique 
notamment en ce qui concerneles procedures d'arbitrage nees 
de la violation des droits de propriete industrielle ; 

- l •a vis juridique sur les approches entre inventeurs et 
industriels ; 

- le suivi du projet centre des Nations Unies sur les 
societes transnationales f inancees par le CNUST ; 

- le suivi des questions juridiques en rapport avec le 
Ministere de la Justice et notamment celles en rapport avec 
la propriete industrielle. 

Les obstacles qui bloquent le developpement das 
activites de cette cellule sent relatifs a : 

- l 'insuffisance d' une documentation juridique sur les 
questions de transf ert des techniques ; 

- aux difficultes de comprehension 
partenaires de !'administration ; 

avec les autres 

- !'ignorance des operateurs economiques sur les activites de 
cette importance cellule ; 

- l'absence d'une legislation nationale sur les transferts de 
technique autre que ceux relatif aux titres de propriete. 

En conclusion, et d 'une maniere specifique, les 
obstacles qui bloquent les activites de la Direction de la 
technologie se situent (a travers les activites des 
differentes cPllules de la sous direction du developpement en 
cours de reorganisation) au niveau : 

- de la structure : la politique de promotion des inventions 
et innovations necessite un cadre de test et de contr6le 
des dites inventions avant leur soumission aux eventuels 
industriels interesses (par exemple un centre de 
predeveloppement sous la tutelle du Ministere de 
l' Industrie) . Toutefois si la formule est lourde on peut 
envisager des ateliers de vacances. 

- des moyens de communication, de sensibilisation des 
societes industr iel les, ~ d' information, d' organisation de 
salons ou de concours en rapport avec !'invention. 

- de la formation dans la technique de valorisation des 
inventions des innovations technologiques, dans 
!'elaboration des rapports de recherche, dans l'evaluation 
technico-economique des inventions a promouvoir. 
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des rapports avec d' autres organismes nationaux notamment 
charges aussi de la valorisation des resultats de la 
recherche (absence de concertation f ormelle sur une 
strategie nationale de valorisation des inventions et 
innovations technologiques) . 

- de peu de contacts avec d'autres experiences dans le 
domaine de la valorisation des resultats de la recherche 
(voyages d'etudes par exemple). 

- d'absence de liaison suivies avec d'autres structures 
etatiques specialisee dans la rea~_isation technique, 
(meconnaissance des possibilites reelles de ces structures 
pour !'assistance a apporter a la DIT dans les evaluations 
des inventions et innovations technologiques a promouvoir) 

- dans l'insuffisance des moyens d'assistance et d'appui aux 
jeunes inventeu·cs. 

Le projet s'il est mis en 
activites prevues contribuer aux 
problemes identifies. 

A/4-2 : Le club des jeunes inventeurs 

oeuvre pourrait par les 
solutions des differents 

Cree sur la base d'une decision du Conseil des ministres 
du 2 fevrier 1983, le Club des jeunes inventeurs a pour 
principaux objectif s entre autres 

d'offrir un cadre de rencontre entre jeunes inventeurs et 
innovateur (age de 7 a 40 ans) ; 

- de soutenir toutes les actions tendant a favoriser le 
developpement de l' inver.tion et de l' innovation au plan 
national ; 

- de s'entraider par l'echange d'information et par des 
appuis mutuels pour la valorisation de leurs inventions. 

Le siege de !'association est actuelleme~t au Ministere 
de l'industrie. Au ler juin 1991, le club regroupe 52 jeunes 
inventeurs dont 45 a Abidjan, 4 a Bingerville, 1 a Adiake, 1 
a Bouane et 1 a Korohgo. Ses moyens de financement prevus par 
ses statuts sont les cotisations de ses membres, les dons et 
legs etc ... 

Au plan de l'implantation national, le club doit encore 
faire un effort de sensibilisation pour une couverture 
effective du territoire. 

Un inventaire exhaustif des oeuvres realises par les 
adherents du club donne 4Z "inventions ou innovations 
technologiques au ler juin 19,1". 
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Ces inventions se repartissent dans !es domaines 
suivants 

Secteur 

- agrico-industrie ...... . 
- electro-menager ....... . 
- petite mecanique ...... . 
- divers ................ . 

T"TAL .............. . 

Total 

15 
12 

9 
7 

43 

Maquette Prototype Schema 

3 
4 
1 
2 

10 

9 
1 
3 
3 

16 

3 
7 
5 
2 
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Service : enquete sur place : reuni~ns avec le club des jeunes inventeurs mars 1991. 

L' analyse de l 'etat de ces inventions et innovations 
montrer~ qu'en realite sur !es 4J identifies 16 sont a l'etat 
de prototypes et parmi ces 16 "prototypes" 7 ont fait l'objet 
de realisation de prototype en grandeur reelle par des 
entreprises de la place et ateliers techniques soit 6 % des 
inventions et innovations realisees par le club des jeunes 
inventeurs. 

Au cours de la mission sur place a Abidjan en mai/juin 
91. Le consultant a eu plusieurs .-r-eunions avec !es membres du 
club en presence des responsables du ~inistere de l'Industrie 
des Mines et de l 'Energie (Sous Direction du Developpement 
Technologique) et avec d'autres inventeurs independants. 

Les obstacles qui du point de vue des jeunes inventeurs 
bloquent la promotion de leurs realisations se situent a 
plusieurs niveaux. 

a) d'abord au niveau du club des jeunes inventeurs 

- aucun encadrement de la part des plus anciens ou des 
organes directeurs (pas d' atelier de montage, aucun moyen 
documentaire, pas de possibilite d' evaluation des oeuvres 
soumises au club. 

pas de siege en dehors de celui "theorique" qui leur est 
offert par le Ministere. 

- aucun moyen financier pour assister !es membres demunis a 
acquerir le minimum necessaire pour passer de la conception 
de leur maquette a une realisation meme reduite, ou assurer 
les frais de protection. 
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- l'impossibilite de se prendre en charge pour !'organisation 
de manifestation, de voyage d'etudie~, ou de participation 
a des foires en rapport avec les inventions ou 
!'innovation. 

- pas de possibilite de confectionner 
d'information sur les activites du club. 

des documents 

b) Snsuite clans l 'encadra•ent des autorit6s en faveur des 
inventeurs ind6pendants aux jeunes 

Le club des jeunes inventeurs reconnait !'effort notable 
des autorites a leur endroit, effets malheureusement limites 
par les moyens dont elles disposent a l'heure actuelle. 
Toutef ois : 

L'Assistance a la confection meme des dossiers de demande 
de protection pourrait etre conf ie~ a un technicien 
specialise en la matiere. 

- Le suivi apres l 'organisation des salons d' innovation, de 
concours, ou de mise en contact avec les socJ.etes 
industrielle devrait etre plus systematique. 

- Les actions de promotion des activites inventives (plus de 
concours des jeunes inventeurs depuis 1987 ni de salon 
depuis 1985) devraient reprendre. 

- Le pro jet de loi sur l' invention e:.. l' innovation attendu 
avec impatience depuis 1989. 

- ~J elements d'appreciation des besoins des industriels en 
matiere de produits nouveaux devraient etre disponibles. 

c) enfin vis a vis du secteur industrial 

- la structure interne des societes ne permet pas de les 
amener a SI intereSSer a des inventiOnS qui a peine Ont 
atteint un stade avance dans la realisation (pas de budget 
pour ce genre d'action). 

- les societes qui s'interesseraient eventuellement aux 
inventions rechignent a donner un statut quelconque aux 
jeunes retenus, a plus forLe raison de signer un contrat de 
quelque nature. 

- les societes sont en general• des filiales de societes 
multinationales. 

- les societes ne s'interessent qu'aux inventions arrivees a 
maturite et qui en plus e•run marche porteur potentiel. 

!'ensemble des obstacles sont done nombreux. 
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Le projet doit pouvoir contribuer par des activites 
adequates, a lever certains d' entre eux qui bloquent la 
promotion des inventions et innovations en COTE D'IVOIRE. 

PARTIE B - JUSTIFICATION DU PROJET 

Bil : Pmblemes envisages 

Les problemes que le projet cherche a resoudre se 
situent d'une part au niveau de la strategie d'insertion des 
inventions et innovations dans le secteur industriel du pays 
et d'autre part au niveau du club des jeunes inventeurs dont 
!es capacites de creations de ses membres meritent un 
meilleur suivi. L'ensemble des solutions devant contribuer a 
ameliorer le travail de la Direction de la Technologie et des 
Infrastructures dans la promotion des inventions et 
innovations et de donner aux jeunes inventeurs de meilleures 
chances d'emploi de leur possibilite pour le developpement du 
pays. 

Les differents obstacles ont pu etre identifies sur la 
base d' enquetes sur place menees par la mission de 
formulation du present projet au cours de rencontres avec les 
principaux acteurs impliques dans !'insertion dans le secteur 
industriel des inventions et innovation (inventeurs 
independants, club des jeunes inventeurs, societes 
industrielles, centres de recherches, Direction de la 
valorisation des resultats de la recherche du ministere de la 
recherche scientifique, de la Formation professionnelle et 
technique, Direction du developpement technologique et des 
infrastructures, Directeur de Cabinet du ministre de 
l'industrie et de l'Energie, ONUDI). 

D'une maniere globale, !es obstacles qui freinent 
l' insertion des inventions et innovations technologique en 
Cote d'Ivoire sont nombreux et se situent : 

- dans l'insuffisance des moyens aussi bien de la direction 
de la technologie et des infrastructures que de ceux du 
club des jeunes ilNenteurs pour mener des activites : 
. de sensibilisation des entreprises industrielles 
. d'evalutation des inventions et innovations presentees A 
la DTI (pour etre promues) ou au club (pour y etre accepte 
comme membre) 

- dans la diversification des structures etatiques chargees 
au plan national de la valorisation des resultats des 
activites creatrices ou innovatrices (deux ministeres ont 
en charge cette politique sans compter les centres de 
recherche qui ont chacun leur propre cellule de 
valorisation) ; 
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dans les limites d'intervention du club des jeunes 
inventeurs pour prendre en charge ses adherents ; 

- dans !'absence d'un maillon entre !'invention et le marche: 

- dans 1 'absence de dispositions inci tatrices pour emmener 
les entreprises a s'interesser aux inventions et 
innovationst ; 

dans !'absence de synergie entre la DTI et les structures 
nationales dans la perspective de pouvoir utiliser les 
potentialites des unes et des autres et d'avoir des 
echanges d'information. 

Le projet a done pour objet de contribuer a pallier ces 
insuffisances, de corriger les lacunes et simultanement de 
promouvoir une politique de promotion des inventions et 
innovations par le biais de programmes de formation de 
sensibilitation (appui direct) par le renforcement des moyens 
101istiques dont dispose la DTI et le club des jeunes 
invente-:.irs, par la vulgarisation des inventions arrivees a 
maturelc.' (cbjet de prototypes au stade de la phase pre­
industrielle) . Le projet devra egalement prevoir un appui 
d'assistance techniqUP. (SOUS forme d'expert) a !'ensemble des 
adherents du club par des missions ponctuelles de courte 
duree pour combler les lacunes de leurs recherches. 

B/2 : Situation attendue a la fin du projet 

Au terme du projet, une strategie pl~s volontiariste de 
promotion et d'insertion des inventions dans le secteur 
industriel impliquant tous les acteurs sera definie. 

Cette politique, grace a l'augmentation des competences 
techniques requises par les cadres de la Direction de la DTI 
et aussi grace a un encadrement plus officient du club des 
jeunes inventeurs (qui pourraient par la suite se prendre en 
charge) contribuera a inserer les inventions et innovations 
dans le secteur industriel. 

Le projet a son terme aussi, permettra de doter la DIT 
et le club des jeunes inventeurs d' une expertise certaine 
dans !'evaluation technico economique des inventions 
identif iees pour etre presentees aux entreprises 
industrielles ; il f ournira la logistique necessaire pour les 
actions de sensibilisation des operateurs economiques et 
donnera sa pleine justification au club des jeunes 
inventeurs. 
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B/3 : Beneficiaires cibles 

Le projet s'adresse aux inventeurs et innovateurs de la 
Cote d'Ivoire , aux structures chargees de promouvoir les 
inventions, et au secteur industriel : 

- les centres de recherche de developpement technologiques 

- les ecoles de formation technique 

- les cadres de la Direction de la t~chnologie et des 
Infrastructures - DTI) 

- le club des jeunes inventeurs et a ses adherents 

- de f acon indirecte les producteurs et consommateurs de 
produits industriels. 

Les elements qui sont prevus a cet ef f et sont : 

- la formation des cadres du Ministere de l 'industrie, des 
mines et de l'energie (DTI), 

la formation des adherents du club des jeunes inventeurs 
(dans des ateliers de vacances ou dans un centre de pre­
developpement), de voyage d'etude, 

- les moyens d'information et de sensibilisation 

- les moyens d'assistance technique a !'appreciation technico 
economique et financiere d'une invention ou innovation, 

- la mise en place d'un reseau national d'identification des 
besoins des industriels en produits nouveaux, 

- la mise en place de structures~ du reveil de 1 'esprit de 
curiosite technique. 

B/4 : Strategie du projet et arrangements institutionnels 

Comme indique precedemment dans la partie A/2 dans le 
cadre de ces actions de promotion des inventions et 
innovations realise par le club des jeunes inventeurs, le 
gouvernement a obtenu une assistance de l'ONUDI en 1989 pour 
une mission de prise de contact avec les jeunes inventeurs. 

Ensuite, le gouvernement a obtenu en 1991, le 
financement d'une mission pour identifier les problemes qui 
freinent la promotion des inventions et innovations et 
proposer des mesures specifiques. 
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Le projet consiste en un premier temps a mettre en place 
un plan d'actions relatif aux activites a mener par la 
Direction de la technologique et des infrastructures (DTI) . 
Dans un deuxieme temps, le projet prevoit un programme de 
formation en faveur du personnel de la DTI impliquee dans la 
mise en oeuvre de la politique de promotion des inventions et 
innovations ainsi qu •en faveur des adherents au club des 
jeunes inventeurs. Le but est de former des cadres capables 
apres la formation, de promouvoir !'invention et innovation 
en Cote d'Ivoire. 

Le projet sera place sous la tutelle du Ministere de 
l' industrie, des mines et de l 'energie. Il coordonnera les 
actions d • appui aux inventeurs et innovateurs, en relation 
avec les activites entrPorises par la Direction de la 
valorisation du minister€ de la A.. scientifique et de la 
formation professionnelle et technique, avec les centres de 
formation professionnell·_ et technique ainsi qu' avec les 
centres de developpement technologique \par exemple 
l'Institut de technologie tropicale, ITT, etc ... ). 

Concernant les modalites d'execution du projet, celui-ci 
sera dote d'une structur.e tres legere au niveau de la ~­
direction de la technologie et des Infrastructures. Il 
appartient toutefois au grouverneme:it de decider avant le 
debut des activites du projet de la localisation de celui-ci. 

Le Chef du projet ainsi que le personnel de l'Organisme 
cooperateur, les consultants specialises seront responsables 
des acti vi tes d •ensemble du pro jet notamment pour ce qt;i 
concerne le programme de formation, de sensibilisation et 
d'assistance aux inventeurs et innovateurs, d'information 
technique et de propriete industrielle, d'encadrement du ciub 
des jeunes inventeurs, de la mise en fonctionnement d' un 
centre de pre-developpement des inventions et innovations (si 
cette proposition est retenue) . 

B/S : Raisons pour lesquelles une assistance de l'ONUDI est ktecessaire 

Les raisons just if iant l 'assistance de l 'ONUDI peuvent 
etre invoquees de la maniere suivante : 

- mission de l'ONUDI en 1989 et requete du gouvernement 
ivoirien en 1990 ; 

- le projet s'insere parfaiternent dans 
resolutions de l 'Assemblee genera le de 
celles relatives au programme de la 
technologie ; 

le contexte des 
l 'ONUDI notarnrnent 

science et de la 

- l'ONUDI apparait comme l'une des organisations du systeme 
des Nations Unies dent !'assistance pour les pays en 
developpement oeuvre en ce qui concerne les inventions et 
innovations dans les domaines suivants : 



. organisation de voyages d'etude, 

. envoi de consultants ou d' experts de ccurte ou longue 
duree dans les centres de recherche ou entreprises, 

etude de faisabilite en vue de 
l'exploitabilite des resultats de recherche, 

determiner 

. promotion des resultats de recherche ou des inventions, 

appui a des actions de sensibi!isation ou de 
vulgarisation portant sur les inventions ou innovations. 

L'ONUDI pourrait par le present projet apporter une 
assistance indispensable a la Cote d'Ivoire pour promouvoir 
les inventions et innovations technologiques. 

8/6 : Considerations particulieres 

Dans la mesure du possible, le projet se penchera sur le 
cas de 3 inventeurs-entrepreneurs engages dans !'exploitation 
industrielle de leurs propres inventions ou innovations 
technologiques. Une identification exhaustive de celles-ci 
devra etre faite des les premiers mois par le Chef du projet 
et son homologue. 

8n : Dispositions relatives a la coordination 

La coordonnation generale des activites du projet avec 
d' autres activites connexes d' assistance technique se fera 
par le biais de l'Organisme cooperateur, c'est-a-dire la 
Oirection du developpement et des infrastructures. 
L'identificaticn des autres projets qui ont des rapports avec 
celui-ci devra etre faite de~ les premiers mois par le Chef 
du projet et son homologue. 

8/8 : Capacite de soutien de la contrepartie 

L'existence d'une sous-direction du developpement 
technologique avec 4 cadres, permet de soutenir le projet. 

PARTIE C - 08JECTIFS DE DEVELOPPEMENT 

Les objectif s de developpement vises consistent a 
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1.- renforcer les mesures da parachevement et de 
consolidation des acquis de l'ajustement strucutrel ; 

2. - contribuer a l' insertion des inventions et innovations 
dans le secteur industriel du pays. 

Le pro jet s • insere parfaitement dans le cadre de la 
politique de relance de l'industrie en Cote d'Ivoire et dans 
les actions d'aide au developpemenl du secteur prive. 

Objectifs immediats - Resultats - Activites 

Objectif I - Assister le gouvemement dans la mise en place d'une politique 
d'insertion industrielle des inventions et innovations 
technologiques y comprises celles du dub des jeuna inventeurs. 

R6sultat 1 de l'objectif 1 : 
Document portant sur une methodologie d'assistance technique 
aux inventeurs et innovateurs. 

Actiyit@s pour le resultat J. 

I.1.1 Bilan des activites de promotion des inventions et 
innovations menees depuis 1983? 

I.1.2 Conception d'une methodologie d'intervention dans 
!'assistance technique a fournir aux inventeurs et 
innovateurs. 

I.1.3 Hise en oeuvre de cette methologie. 

I.1.4 Etablissement d'un plan type du dossier d'agrement 
d'une invention a cette assistance technique. 

R6sultat 2 de l'objectif 1 
Document regroupant l'ensemble des textes concerr.ant les 
dispositions incitatives a la creation de produits nouveaux. 

Actiyites pgur le resultat 2 

I.2.1 Recensement des sources, 

I.2.2 Analyse et exploitation, 

I.2.3 Redaction du recueil. 
I.2.4 Faire accelerer la procedure de loi en matiere 

d'invention et d'innovation, 
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I. ~.5 M~ttre en oeuvre les dispositions de la loi de 
l'ac~ivitc I.2.4. 

Rltsultat 3 de l'objectif I 
Document faisant l'inventaire des structures susceptibles de 
participer aux actions de pre-developpement (1). 

Actiyites pour le resultat 3 

I.3.1 Identifier les structures nationales interessees 
(centres de fabrication technique, bureaux d' etudes, 
laboratoires, etc ... ) 

I.3.2 Diagnostic de leurs ressources humaines et materielles. 

I.3.3 Organiser une rencontre avec toutes les strucutres 
ayant comme activite la valorisation des inventions et 
innovations. 

Rltsultat 4 de l'objectif I 
Portefeuille des inventions et innovations 

Actiyites du resultat 4 de l'objectif I 

I.4.1 Evaluation technico-economique prelirninaire des 
inventions identifiees comme interessantes eu egard aux 
orientations du plan du schema directeur de la Cote 
d'Ivoire y comprise celle du club des jeunes 
inventeurs. 

I.4.2 Elaboration de formulaires 
permettre la prise en charge 
projet. 

administratifs pour 
de 1 ' invent ion par le 

I.4.3 Redaction d'un contrat de sous-traitance avec les 
structures nationales qui doivent realiser le dossier 
de !'invention pre-industrialisable (fabrication de 
prototype grandeur reelle, etude de factibilite 
economique et financiere, rentabilite etc ... ) (2). 

I.4.4 3ealisation des contrats de sous-traitance. 

I.4.5 Suivi et evaluation 
traitants. 

des realisations des sous-

CU Le rttult•t J pourr•it ltre obtenu p.er l• •l•• j dt1po11taon d"un Wt1. .. nt qui ••r•il tquip4l' d•n• l• c•dre du 

projet et ou l•• jeun•• inventeur1 pourr•l•nt rt•U••r l•ur prototype 1ou1 l• c~:iduH• du C:TP. 

Ut Lei •Ctl•itt1 1·4·>. 1·4·4. 1·4-~ pourraient ltre r .. pl•c••• par 1•• •CtivUt1 du rt1ult•t I 
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I. 4. 6 Confection du dossier de l 'invention a presenter aux 
industriels pot£ntiels. 

I.4.7 Elaborati~n d'un contrat type entre l'inventeur, et 
l'industriel preneur de !'invention. 

I.4.8 Evaluation des activites d'assistance technique. 

I.4.9 Elaboration d'un guide conseil sur les negociations de 
contrat de transfert des techniques. 

R6sultat 5 de l'objectif I 
Systeme d'information technqiue et de propriete industrielle 
en faveur des inventuers, des innovateurs et des industriels. 

Actiyites du resultat 5 

I.5.1 ~ecensement des sources nationales 
technique et de propriete industrielle. 

d'information 

I.5.2 Conception d'un reseau d'echanges entre la cellule 
documentation brevets de la sous-direction du 
dev~loppement DTI et les autres sources nationales. 

I.5.3 Mise en oeuvre du reseau. 

I.5.4 Etablissement d'un repertoire bibliographique du fond 
documentaire de la structure nationale de liaison avec 
!'Organisation africaine de la propriete intellectuelle 
(OAP!) . 

I.5.5 Etablissement d'information technologique comprenant 
les brevets qui sont en rapport avec les priorites de 
devel~ppement des secteurs prioritaires du plan du 
schema directeur. 

I. 5. 6 Etablissement des rapports de recherche sur l 'etat de 
la technqiue con~ernant les inventions identif iees lors 
des salons sur l 'invention et l 'innovation en rapport 
avec l'OMPI, l'OAPI et l'INTIB (ONUDI). 

I.5.7 Redaction d'un guide simplifie d'utilisation de la 
classification internationale des brevets. 

I. 5. 8 Diffusion aupres des benef iciaires cibles, 
des publications recues des Off ices de 
Industrielle. 

des titres 
Propriete 

1.5.9 Recensement des besoins des industriels en produits 
nouveaux en vue de les confronter avec les inventions 
et innovations repertor!ees au niveau de l 'activite 5 
(1.5.1). 



1.5.10 Elaboration 
d'assitance aux 
rendre la D.T.I. 

de publications sur les 
inventeurs et industriels 
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services 
que peut 

1.5.11 Diffusion de documents 
domaines d'assistance de la 
innovateurs et industriels : 

de vulgarisation des 
DTI aux inventeurs, 

- plan type du dossier d' agrement d' une invention a 
la DTI ; 

recueil des textes concernant les dispositions 
incitatives a la creation de produits nouveaux ; 

- guide-conseil sur les contrats de transf ert de 
technologie ; 

repertoire bibliographique de la 
information et documentation de la DTI ; 

- bulletins d'information technique ; 

cellule 

guide simplifie sur la c::!.assif ication 
internationale des brevets ; 

- publication sur les services d'assistance que peut 
rendre la DTI ; 

- publication sur les inventions realisees en Cote 
d'Ivoire. 

1.5.12 Evaluation des activites d'information. 

R6sultat 6 de l'objectif I 
Systeme de sensibilisation (receptiviteJ destine a montrer 
l'importance de l'invention et de l'innovation dans le 
developpement. 

Actiyitt du resultat 6 

1.6.1. Organisation de 
!'innovation. 

salons de !'invention et de 

1.6.2. Organisation de concours des ~cilleurs inventeurs et 
innovateurs (au niveau primaire, secondaire technique 
par th~me d'inter~t pour les industriels). 

1.6.3. Organisation de tables randed ou d'atelier de trava~l 
avec les beneficiaires-cibles sur des th~rnEs en 
rapport avec les inventions (par exemple prop:ciete 
industrielle, choix technologie etc ... ). 

1. 6. 4. Tournee de sensibilisation a l 'interiet1r au pays. 

1.6.5. Realisation d'un film documentaire sur !'invention et 
!'innovation. 
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1.6.6. Participation a des manifestations nationales ou 
etrangeres en rapport avec 1 •invention et 
!'innovation (par exemple foire industrielle - salon 
de !'invention de Geneve journees INNOVA-PARIS 
etc ... ) . 

1.6.7. Conception de publications sur !es inventions et 
innovations reldisees en Cote d'Ivoire. 

1.6.8. Evaluation des activites de s~nsibilisation. 

1.6.9 Visite d'entreprises par branche d'activite. 

R6sultats 7 de l'Objectif I 
Competence technique renforcee des cadres de la DTI charges 
de la realisation de l'objectif du projet. 

1.7.1. Etablir un diagnostic des besoins en formation 

1. 7. 2. Conception du programme de formation pour le 
personnel de la DTI. 

1.7.3. Mise en oeuvre des programmes. 

1.7.4. Evaluation des activites de formation. 

R6sultats 8 de l'objectif I 
Competenc,~ technique renforcee du club des Jeunes inventeurs 
par l'encadrement dans un centre. 

1. 8 .1. Faire un diagnostic des techniques interessants le 
C.J.I. 

1. 8. 2. Etablir un diagnostic des besoins en formation en 
rapport avec le resultat), (I.lf.l.). 

1.8.3. Disposer d'un batiment (usine fermee par exemple). 

1.8.4. Identifier l'etat du matriel disponible. 

1.8.5. Completer l'equipement. 

1. 8. 6. Selectionner le~ jeunes inventeurs primt,s au cours 
des salons d'innovation ou des concours. 

1.8.7. Assurer l'approvisionnement en matiere premiere. 

1.8.8. Faire proced~r a l'interieur du site a la 
resalisation sous forme de prototypes des inventions 
ou innovations appartenant aux Jeunes inventeurs 
sE:lectionner. 

1.8.9. Acquisition de technologie post-recolte. 
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Realisees et mise 
industrialise. 

en oeuvres dans un pays 

1.8.10. Faire demonter et remonter cette technologie par les 
jeunes du centre. 

1.8.11. Faire proc~der a une amelioration adaptee. 

1.8.12. Evaluation du programme. 

R6sultat 9 de l'objectif I 
Fonds necessaires aux actions d'assistance au club des jeunes 
inventeurs. 

Actiyites du resultat 9 

1. 9 .1. Evaluer les possibilites financieres nationales et 
exterieures. 

1. 9. 2. Fixer les modalites pratique d' intervention de ces 
moyens financiers. 

1.9.3. Evaluer les activites de mobilisation de fonds. 

E.1.1 

PARTIE E-APPORTS 

FJl : Gouvemements 

Personnel natioral 

Homologue af f ecte aux 
servir de contrepartie 
experts c~nsultants. 

activites du projet pour 
au chef du projet et des 

E.1.2. Fourniture de loca~x adequats et equipes. 

E.1.3. Budget du gouvernement 
. personnel 

1 cadre, (ingenieur) 
1 directeur national 

partiel 5 h x m = 

24 h x m = ..... 
temps 

7.200.00 

1.680.00 



(1). Locaux 
1 bltiment (estimation) ............. 40.000.000 
3 bureaux equipes 

valeur locative = 24 m .......... 3.600.000 

TOTAL ................................. 52.480.000 

Divers 5 %. • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 2.624.000 

TOTAL FCA...................... . . . . . . . 55 .104. 000 
soit 1 $ = 300 
SO IT EN $ . . . . . • . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . 18 . 3 6 8 

FJ2 - Apport de l'ONUDI 

11.01 Coordonnateur/Chef du projet 24 h x m = .... 110.000 
(ingenieurs technologues) 

11.50 Consultants internationaux 
2 experts en projets industrielles 

6hxm= .............................. 60.000 

13.00 Personnel administratif d'appui 
Secretaire-chauffeur 48 h x = ...•.......... 35.000 

15.00 Mission experts du projet ....••......•..... 10.000 

16.00 Mission personnel ONUDI .................... 10.000 

17.01 Experts nationaux 
• Informaticien......... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1. 500 

17.02 Evaluateur technique....................... 7.000 

32.00 Voyages d'etudes, formation collective, 
sensibilisation, organisation des 
manifestations eil rapport avec l'invention. 100.000 

34.00 Acquisition d'equipement destine a etre 
utilise comme support de formation 
technologique. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 70. 000 

41.00 Materiels consomptibles .................... 5.000 

fl) De1tinw i •briter un centre de prt-dtveloppn1ent d•• invention• 
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42.00 Equipement 

. 1 fax 

. 1 car Land CRUISER : 
1 voiture 
Materiel inf ormatique 

. Acquisition revues 
techniques et abonnements 

. Materiel pour le centre de 
pre-developpement 

51.00 Divers 

15.000 
15.000 
20.000 

95.000 

. Maintenance 

. Impressions 

. Rapport 

des equipements ) 
publications ) ........... . 

) 

56.00 Assistance club jeunes inventeurs et 
inventeurs independant pour pouvoir 

145.000 

8.500 

se prendre en charge ....................... 88.000 
. finalisation des recherches 

realisation prototype 
. confection de prospectus de marketing 
. voyage de perfectionnement 
. participation a des salons nationaux 

OU etrangers 
. plaquettes d'information 
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TOTAL $ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • • • . 650. 000 (1) 

E/3 - Bureaux d'etudes - Centre de mise au point de prototype -
Laboratoire d'essai, de controle, etc ... 

LI intervention des bureaux d' etudes OU des centres de 
fabrication technique se situe entre l 'invention tel le que 
realisee par l'inventeur (pas toujcurs immediate~ent 
exploitable) et la meme invention telle que souhaitee par 
l'indu~triel c'est-a-dire presentant tous les aspects du 
produit nouveau commercialisable. 

Entre les deux extremes, se situent les actions de pre­
developpement dont ne peut se charger en general ni 
l'inventeur (par faute de moyens financiers) ni l'industriel 
(par souci de ne pas courrir de risques ... financiers 
inutiles) . 

(1) l'apport de l'ONUDI peut •tr" r•duH dtt 6!t0 000 'J!t 000 • !t!t!t 000 I 11 n'•ll p.11 rttt•nuw 1.t ron1Ul• d'un c4'nlr• d• 
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Afin d' aider les uns et les autres, des actions sont 
done necessaires pour : 

- realiser !'invention en grandeur reelle, 

- faire des tests, 

- faire des analyses, 

proceder a des etudes de marche qui demontrent la 
rentabilite d' investissements eventuels pour l' industriel 
interesse. 

Toutes ces operations et d'autres constituent les 
actions de pre-developpement qui aboutiront a la confection 
d'un jossier qui permet a la DTI de pouvoir mieux interesser 
les industriels aux inventions realisees et qu'elle souhaite 
promouvoir en s'appuyant sur les institutions nationales 
qualifiees. 

L'ic~al aurait ete la creation d'un centre national de 
pre-developpement des inventions et innovations 
technologiques sous tutelles du Ministere de l'industrie des 
mines et de l'energie. 

Ce centre pourrait etre loge dans un batiment (par 
exemple les locaux d'une ancienne usine) et servirait en meme 
temps de lieu d'encadrement des jeunes inventeurs. 
L'equipement prevu est inscrit dans la ligne 42.00. 

E/4 - Consultants intemationaux 

Un consultant interviendra (6 h x m) pour concevoir et 
mettre en oeuvre les systemes de marketing industriel, 
d' information technique et de propriete industrielle, ainsi 
que les programmes et themes de sensibilisation (salon, 
concours, seminaires, atelier, etc ... ). 

EIS - Voyages d'etudes - Formation de groupe - Sensibilisation 

- Des bourses de perfectionnement sur le systeme des actions 
de pre-developpement sera accordee aux cadres de la DTI 
ainsi qu'aux jeunes inventeurs primes au cours du concours 
en France aupres de l'Agence nationale de valorisation des 
resultats de la recherche pour une duree globale de 6 mois. 

- Deux bourses de perf ectionnement seront accordees 
laureats du concours des inventeurs pour une duree 
mois aupres du Centre regional africain de technologie 
de !es aider a perfectionner leurs inventions. 

aux 
d'un 
af in 
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Une bourse de perfectionnement d 'un mois sera accordee a 
l'agent charge de la documentation brevet a l'Institut 
national francais de la propriete industrielle (France) et 
a ! 'Organisation africaine de la propriete intellectuelle 
af in de mieux le familiariser avec la recherche 
documentaire sur les brevets. 

- Un salon de !'invention et de !'innovation sera organise. 

- Un concours des inventeurs a plusieurs niveaux sera 
organise. 

- Une table ronde ou un atelier de travail avec les 
beneficiaires cibles sur les questions en rapport avec la 
propriete inaustrielle, ou les choix technologiques. 

- Un film documentaire sur les inventions et innovations. 

- Deux participations a des manif estions etrangeres en 
rapport avec !'invention et !'innovation : 

• INNOVA-PARIS 
. Salon des inventions (Geneve) 
. Des tournees de sensibilisation 

personnel du projet a l'interieur 

PARTIE F - RISQUES 

seront 
du pays. 

faites par le 

Le risque majeur peut se situer dans la lenteur des 
changements d'habitudes des partenaires industriels plus 
enclins a acquerir une technologie pratiquement produite en 
main. 

La probabilite est cependant faible si !es mesures 
incitatrices du projet en leur faveur s'appliquent sans etre 
enfermees dans la lenteur des decisions administratives, et 
si les actions de sensibilisation sont soutenues en 
particulier par les medias. 

PARTIE G- OBLIGATIONS PREALABLES 
PRELIMINAJRES 

Les mesures necessaires seront 
gouvernement pour que son apport soit 
demarrage du projet. 

£T CONDITIONS 

prises 
effectif 

par 
avant 

le 
le 
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PARTIE H-SUIVI-RAPPORT ET EVALUATION 

H/1: Suivi 

Le projet sera suivi suivant les procedures de l'ONUDI a 
des periodes fixes. Un rapport d'evaluation par un personnel 
de 1 I ONUDI sera etabli a la fin de la premiere annee du 
projet. D'autres rapports peuvent etre demandes pendant toute 
la duree du projet. 

Hfl : Rapport 

Un rapport final sera etabli pour la reunion de suivi et 
d'autres ~oumis a l'Agence d'execution. 

H/3 : Evaluation 

Le pro jet fera 1 1 ob jet d •evaluation 6 mo is apres son 
lancement effectif sur la base d'un rapport du chef du projet 
qui sera discute d'abord avec l'organisme cooperateur. 

CHEF DU PROJET 

DESCRIPTION DU POSTE 

D6aignation du poate Conseiller technique principal/Chef 
de projet 

Dur6e de la aiaaion : 24 rnois 

Date d'entr6e en fonction : Des que possible 

Lieu d'affectation : Abidjan 



But du projet 

Attributions 
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Le projet a pour but de permettre a la 
Direction du developpement et des 
infrastructures de renforcer sa strategie 
de promotion des inventions et/ou de 
1 I innovation. Il doit contribuer a 
renf orcer !es competences techniques de la 
Direction du developpement et des 
infrastructures du Ministere de 
l'industrie, des mines et de l'energie 
!'identification des besoins en produits 
nouveaux du secteur industriel et les 
possibilites offertes par !es inventions et 
innovations recenses, de contribuer a 
promouvoir en particulier le travail de 
jeunes inventeurs. 

Le chef du projet travaillera en etroite 
collaboration avec son homologue local et 
l'equipe d'experts consultants dans 
l 'execution du programme d' activites 
prevues sous la coordination du Directeur 
national, plus particulierement : 
. il effectuera les travaux preparatoires 

au developpement des programmes de : 
. pre-developpement, 
. sensibilisation, 
. formation 
il formulera et animera au meme titre que 
les consultants internationaux, les 
programmes de formation dans !es domaines 
de !'information technique et de la 
propriete industrielle 

. il preparera et redigera !es termes de 
reference des contrats de sous-traitance 
necessaires aux activites de pre­
developpement industriel des inventions 
et innovations ou a def aut il sera le 
manager du centre de pre-developpement 

. il preparera la description des postes 
des consultants internationaux 

. il preparera en collaboration avec son 
homologue local les differents rapports 
de su1v1 et d'evaluation a soumettre 
periodiquement a l'ONUDI 

. il conseillera et programmera !es inter­
ventions des consultants internationaux. 

Formation et qualifications requises 

Le candidat sera soit un ingenieur technologue avec une 
specialisation dans la realisation de projet industriel et/ou 
avec specialisation dans ! 'application des resultats de la 
recherche au developpement. 

Une bonne experience dans un centre de 
recherche/developpement ou dans un bureau et etude, ou dans 
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une agence ou service de valorisation des rest.ltats de la 
recherche serait un avantage. 

Connaissances linguistique Fran~ais, anglais. 
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LISTE DES INVENTIONS 
ET INNOVATIONS DU CLUB DES JEUNES INVENTEURS 

TITRE DE L'OEUVRE 

SECHOIR A~ELICRE "KAL" 

ELECTRIOuE 

CtRTE DE CCTE D'IwCIRE 
ELECTRIOuE POUR LA 
SITUATICN GEOGRtPHIOUE 
DES \'ILLES 

APPAREIL A CUIRE 
"L'ATTIEKE" 

DOMINE 

AGRICULTURE 
(Post-recolte) 

(Post-reco!te) 

ELECT RO-!!Er~A\;E R 
(Appareil) 

ROSOi l!ENAGER A "PLACALI" ELECTROMENA\;ER 
(Appareil) 

OECOUPEUR 0' "ALLOCO" 
MANUEL 

CIREUR ELECTRIOUE OE 
CHAUSSURES 
(,1rcsse Hectrique pour 
cnaussures) 

PRISE DE COUR~NT A 
TEMPORISATEUR INCORPORE 

FOUR A BROCHETTES 

ME NAGER 
(outil) 

llENAGER 

ELECTROP!~ NAuER 

MENAGE R 
(Equipement) 

NOM ET PRENOMS 
DE l' INVENTEUR 

BREFS COtltENTAIRES 
ET OBSERVATIONS 

KOUAOIO AS!IAl't LAMBERT Na • SEchoir "KAL" a ;te lauriat 
des jeunes invehteurs 
Edition 19!!5 

KONAN BROU 

AYEMON COl'tSTANT 
KOUAKOU 

pqE - SERIE IN~USTRltLLt A L~ 
SN ABT 

• Prix ~·e~:curag~•~ht Yu Je 
c.r.c~i:rs .;i; je"""'s i;.vei.tec.rs 
e:iiticn l!lt:S 
p~~TCTYPt FONCTILNN~L 

(Atelier EECI) 

un equipe•ent utile pour Ies 
•ilieux scclaires et touristiques 

PROTOTYPE FONCTIONNAL 
(Atelier EECI) 

• 2e grand prix Henri KO~AN BEOIE 
OU JEUNE INVENTEUR DANS LE CAD~E 

DU FICGl.Y0 90 
PRCTCTYPE F0NC!IONNEL 

THEA KOUAKOU R~PHAEt ~~OUETTE (con:eptic~) 

THEA KOUAKOU RAPHAEL MoJele reduit f,,ncticw.el 

SEKONGO ALI 

SEKONGO ALI 

OURA KOHi JULES 

Materiel si•ple et aJapt~ q.1i 
per•et d'econo•iser ~u te•ps 
i1011elt reJuit f::.-ti:•·,el 

Equipe•ent simple et approprie a 
la gestion de la consom•aticn 
electrique et des e:ono•ies 
d'energie sur des appareils 
Electriqurs dont lt fon:tiv"'"e•ent 
doit etre te•porise a toutes fins 
ut i Jes. 
Modrle fonctionnel 

• 11 a participE au 4e•e concours 
des jeunes inventeurs 
PROTOTYPE 

__ .....,__ ____________ -+----------+----------t---------·-·-------



LISTE DES INVENTIONS 
ET INNOVATIONS DU CLUB DES JEUNES INVENTEURS 

·1 TITRE DE L'DEUVRE 

10 DISPOSITIF CE RECOLTE 
llANUEL DU CAFE 
"KANGOURETTE" MANUELL£ 

11 LAIT DE SOJA 

12 DISPOSITIF DE COLLECT£ 
DU LATEX "ASPILATEX" 

13 APPAREIL DE RECOLT' 
MECANISEE DU COTON 

DOMAINE 

AGRICULTuRE 
(Recolte) 

NOM ET PRENOMS 
DE l' INVENTEUR 

KOUADIO ASMAN LAMBERT 

.BREFS COtl4ENTAIRES 
ET OBSERVATIONS 

• A participe au 4e concours des 
jeunes inventeurs edition 1987 
Cet outil facilite la recolte 
des cerises •ures et eli•ine 
les feuilles et les debris. 
Son utilisation est sans effort 
pour ho••e, fe••e et enfant. Il 
facilite tous les •ouve•ents. 
Meilleure qualite du produit ••• 
Preserie-industrielle a la 
SNABI 

AGRO-INOUSTRIE COSME MAHOUVI Obtenu a partir d'une transfor•a­
tion du soja, le lait de soja a 
des propriete tres nutritionnelles 
et therapcutiques. Ce lait vegetal 
peut valable•ent re•placer le lait 
ani•al dans sa conso••ation 
courante. 

(Pr~d~it aliment.) 

AGRICULTURE 
(Recolte) 

AGRICULTURE 
(Recolte) 

Procede non certifie. 

KOUADIO ASMAN LAMBERT Cet outil facilite la collecte du 
latex et reduira les fonds de 
tasse et aug•entera la quantite 
d'heveas saignes par jour. Son 
principe simple et manuel tacilite 
les op~rations de son utilisateur. 
Prototype en cours d'essai avec 
11 IRCA 

KOUADIO ASMAN LAMBERT • ler GRAND PRIX H£NRI KONAN 
BEDIE DU JEUNE INVENTEUR DANS 
LE CADRE DU FICGAYO 90 

• A•elioration des conditions de 
travail 

• Un nouvel equipe•ent au service 
de la •odernisation agricole et 
de la •ecanisation agricole. 

11 offre une utilisation si•ple et 
aise, un bon rende•ent et une 
bonne qualite ••• 
2e generation du prototype apres 
essais suivis 
PROTOTYPE EN COURS D1 ESSAI AVEC 
LA CIDT 
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LISTE DES INVENTIONS 
ET INNOVATIONS DU CLUB DES JEUNES INVENTEURS 

TITRE OE L'OEUVRE 

I~ MAC~INE POUR LA SEMENCE 
LE LaBOUR ET LA DISTRI­
BUTION ~·ENGRAIS 
(COiONNIER) 

IS EPLUCHEUSE DE MANIOC 

16 EP~N8EUR 2'ENGRAIS 

17 APPAREIL POUR BOUCLfR 
LES CHEVElJX 

18 SECHOIR AUTOMATIOUE 
(Systeme de protection 
automatique) 

OOMAINE 

AGRICULTURE 
(labour et semis) 

AGRICULTURE 
( 0 :st-recolte) 
ELECTRCl-MENAGER 

NOM ET PRENOMS 
DE L'INVENTEUR 

BREFS C~NTAIRES 
ET OBSERVATIONS 

SEKONGO ~LI & DAGNIGO • le GRANO PRIX HENRI KONAN BEDIE 
OU JEUNE lNVENTEUR CANS LE CADRE 
OU FICGAYO 90 

ASSOUllOU BE NDAY 
GUILLAUME 

• A•elioration des conditions de 
travail 

. Un nouvel equipement au service 
de la modernisation agricole 
pour repondre aux preoccupations 
en •atiere de •ain d'oeuvre 

. Augmentation du rendement et de 
la production ••. 

MODELE REDUIT 

Toutes les transformations du 
manioc passent par la separatic~ 
de la peau de la tubercule comes­
tible. Le succes •ecanise de cette 
operation penible manuelle•ent 
vise a augmenter la productibilite 
et decharger les operateurs de 
cette contrainte ... 
MAOUETIE EN CONCEPTION 

AGRICULT~RE ASSOUMOU BENOAY • A•elioration des conditions de 
travail (Labour et semis) GUILLAUME 

COIFFURE 

AGPICULTURE 
(Post-recolte) 

ASSOUMOU BE NDAY 
GUILLAUME 

BONI BERNARD 

• Modernisation et mecanisation 
agricole 

• Augmentation de la production 
• Resolution de la main d'oeuvre 

•anuelle 
MOOELE REDUIT 

• Materiel qui repond aux preoccu­
pations des femmes sur le plan 
de la rapidite et de la q11alite. 

Ce materiel electromenager est 
aussi vulgarisable dans les 
milieux professionnels 
MATERIEL NON CONFlRME PAR DES 
ESSA IS 

• ler PRIX D~ 4E CONCOURS DES 
JEUNES INVENTEURS EDITION 19B7 

• MEOAILLE D1 0RD DE L'OMPI GfNEVE 
Amelioration des conditions de 

travail. Resolution d'un souri 
permanent du paysan lors de !•ope­
ration de sechage. Contribution 
a la qualite du produit agricole. 
Reduction de la penibilite de 
cette tache. 
PROTOTYPE NON CONFIRME PAR LES 
ESSA IS 

I 



... 

LISTE DES INVENTIONS 
ET INNOVATIONS DU CLUB DES JEUNES INVENTEURS 

TITRE DE L'OEUVRE 

19 TRANCHECSE DE LEGUl'!ES 
& 0' "ALLOCO" 

20 ARDOISE INTELlluENTE 

21 CAPTEUR OE MOUSTIOUES 

22 FEUX TRICOLES 

23 AOUARIUI'! EN MINIATUqE 

24 MOUSTIOL:TTE DE TOLE 
(?rotection centre la 
rouille) 

25 MOTEUR AUTONOME 

26 APr;~EIL D'EXTRACTION 
DE VIN ~~ PALMIER 

OOMAINE 

ELECTRC!l!ENAGER 

JEU 
(de societe) 

llENAGER 
(Electro•enager) 

ELECTRICITE 

ELECTROMENAGER 

MECAN IOU~ 

MECANIOUE 

AGPO-INIJUSTRif 

NOM ET PRENOMS 
DE LI INVENTEUR 

ASSOUlllOU BENDAY 
GUILLAUl'!t 

KASS I AUGUSTIN 

ASSOU!l!OU BENDAY 
GUILLAUME 

KOFF! YAO 

AKA ANGOUI 

NANDO ABOMO 

NDOKOI JEAN 

ZOKO AGGJIO 

BREFS COtli1ENTAIRES 
ET OBSERVATIONS 

Equipe•ent 1Enager pour repond~e 
aux souhaits de la ferre •oderne 
MODEL[ REDUIT FONCTIONNEL 

Jeu de societe qui de part sa 
pra~ique developpe chez les 
joueurs la •e•oire visuelle, la 
ca~acite de •e•orisation et 
d'observation. 
l'ardcise intelligente repond 
aux •ilieux scolaires, etudiants 
et aux joueurs. c•est un i•portant 
facteur de developpe1ent de 
facult~s creatrices ••. 
MODEL[ •QNCTIONNEL 

Nouvelle ar•e centre cet insecte 
le plus nuisible 1ais •a:heureu­
se1ent le plus repandu. 
le capteur de •oustique soulagera 
plus d'un ••• 
Sonfonctionne•ent est simple et 
efficace ••• 
MODELE NON FONCTIONNEL 

PROTOTYPE 

Maquette fonctionnelle 

Maquette (essai) 

Conception 

PROTOTl'PE 

-----11--------------- -····· -------+----------+--------------·-
27 INTERRUPTEUR DE VAPIATION ELECTROMENAGER 

OE TEMPERATURE 
KOFF I YMO CONCEPTION 

--i-------------+----------t-~-------1------------~--~ 

28 POMPE HYORAULIOUE 
VILLAGEOISE 

MECANIOUE KOFF I YMO CONCEPT ION 

--1--------------+----------T-----------1------- -- ·-------. 
29 PROTECTEUR D1 APPAREIL 

ELECTRIOUE 
ELECTROMENAGER KOFF I YMO SCHEMA 

----------------+----------~---------r---------------~--

30 L'APPAREIL A OETECTER LES 
f'EUX SUIVI D1 APPEL 
AUTOMATIOUE DES POMPIERS 

tOUIPEMENT ET 
SECURIH 

BONI BERNARD PROTOTYPE (Niveau LA8QRAT0IRE) 



LISTE DES INVENTIONS 4o 
ET INNOVATIONS DU CLUB DES JEUNES INVENTEURS 

• ! NOH ET PRENOMS BREFS Cotl4ENTAIRES I TITRE DE L'OEUVRE DOMAINE DE l' INVENTEUR ET OBSERVATIONS 

31 L1 APPAREIL A CONSERVER ELEVAGE BONI BERNARD PROTOTYPE 
LES ALilllENTS CE VGLAILLE 

32 lllACHINE A PE INDRE LES OUINCAILLERlE BONI BERNARD CONCEPT ION 
lllAISONS A NI VE AUX 

33 APPAREIL CE TRANSFORlllA- AC,RO-INDUSTRIE OURA KOFFI JULES CONCEPTION 
TION OU ~ACAO EN BEURRE 

34 NAVIRE PROPULSE P~P UN TllANSPORT KOUADIO KONAN CONCEPTION 
VE HICULE 
OPTION lllOTO OU VELO 

35 "PLACALI" EN POUDRE AGRO-INDUSTP. IE KOUADID KONAN PROCEDE NON TEST[ 

36 CUISINHRE A GAZ DE APPAREIL MENAGER KOUADIO ASMAN LAlllBERT Fin d'etude d'avant-projet 
PE TROLE Debut de dessin d'ense•ble pour 

la realisation du ler prototype 

37 BRO$SE A DENTS A TUBE Ill[ NAGER KOUADIO ASMAN LAlllBERT Fin de projet (lere version) 
DENTirRICE INCORPORE Protctype disponible (2e version) 

Essais concluants 
PROTOTYPE 

38 CHHRE PLIABLE ME NAG[ R KOUADIO ASMAN LAlllBERT Fin de projet 
(Grand public) Trois differents prototypes 

disponibles. Essais concluants 
PROTOTYPES 

39 CAFE MOULU EN SACHET POUR AGRO-IN:JL'STP!E KOUADIO ASMAN LAMBERT PROTOTYPE ~ON TESTE 
UNE TASSE Fin du projet 

Prototype (•odele) disponible 
Reste agrbent du test de 
degustation 

40 REPIOUEUSE AUTOMATIOUE AGRICULTURE KOUADIO ASMAN LAMBERT MODELE EN ETunE 
DE RIZ EN BASFOND SUR (Repiquage) Hudes en phase de~ dessins de 
EOUIPEMENT NON MOTORISE fabrication pour le !er prototy~e 

Etudes theoriques et •ecaniques 
positifs 

--- ----

4J ATMOSPHERE SHER FROID KOUADIO ASMAN LAMBERT CONCEPT ION 
Fin d'Hudes theorique 
Possibi 1 i te de realisation du 
prototype 

--- ---------
42 CASOUE D1 ECOUTE SANS FIL ME NAGER KOUADIO ASMAN LAMBERT PROTOTYPE FONCTIONNEL 

(GRAND PU&LJC) (Musique) 
·----- -- ... -· 

43 FOUR SECHOIR AGRO-INDUS TRI~ 
;..... A v t.. A J)c 

PROTOTYPE FONCTIONNfL 
(Sechage produits vivrier:) 

--




