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PRE1"ACIO 

La Segunda Conferencia General de la Organiz~ci6n de las Naciones Uni~as 

para el Desarrollo Industrial (ONUDI), celebrada en Lima (Peru} en marzo de 

1975, recomend6 que la ONUDI incluyera entre sus actividades un sistema de 

consultas continuas entre paises desarrollados y en desarrollo, con el objeto 

de elevar la participaci6n de las paf ses en desarrollo en la producci6n 

industrial m..mdial mediante un aumento de la ccoperaci6n internacional. J:../ 

La Asamblea General, en SU septimo periodo extraordinario de sesiones, 

celebrado en septiembre de 1975, decidi6, par resoluci6n 3362 (S-VIIh que se 

estableciera el sistema de consultas previsto en la Declaraci6n y Plan de 

Acci6n de Lima, en Jos planos global, regional, interregional y sectorial, '?_/ 

y que la ONUDI, a solicitud de las paises interesados, proporcicnara un fora 

para la negociaci6n de acuerdos en la esfera industrial entre pa~ses desarro

llados y en desarrollo y entre las propios paises en desarrollo. 

El Sistema de Consultas se ha establecido con arreglo a las directrices 

impartidas par la Junta de Desarrollo Industrial. La Primera Consuita sabre 

la Industria Petroquimica se ce __ ebr6 en Ciudad de Mexico df>] 12 al 16 d~ 

marzo de 1979. l/ La Junta, en ~u 13° periodo de sesiones, celebrado en 1979, 

decidi6 que la Segunda Consulta sobre la Industria Petroquimica se celebrara 

durante 1981. '!:._/ 

La Junta, en su 14° perfodo de sesiones, celebrado en 1980, decidi6 

establecer el Sistema de Consultas con caracter pe~anentc y con las siguientes 

caracteristicas principales, incluidas las descritas en sus decisiones 

anteriores: 

1/ Informe de la Segunda Conferencia General de la Organizaci6n de las 
Naciones unid~s para el Desarrollo Industrial (ID/CONF.3/31), cap. IV, 
"Declaraci6n y Plan de Acd6n de Lima en materia de desarrollo industrial y 
cooperaci6n", parr. 66. 

g/ Docl..Dllentos Oficiales de la Asamblea General, septimo periodo extraur
dinario de sesiones, Suplemento No. 1, parr. 3. 

11 Vease el informe de la reunion (ID/227). 

!_:_/ Doc1..D11entos Oficiales de la A~...mblea General, trigesimo cu~rto periodo 
de sesiones, Suplemento No. 16. 

i 

_I 
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a) El Sistema de Consultas ser1a un instrumento mediante el cual la 
Organizaci6n de las Naciones Unidas para el D~sarrollo Industrial (ONUDI) 
sirviese de foro a los pa1ses desarrollados y en desarrollo en sus contactos 
y consultas encaminados a lograr la industrializaci6n de los pa1ses en 
desarrollo; 'if 

b) Las Consultas permitir1an tambien la celebraci6n de negociaciones 
entre las partes interesadas, a petici6n de estas, durante las reuniones 0 

despues de ellas; §_/ 

c) Entre los participantes de cada pais miembro figurarian funcionarios 
gubernamentales, as1 como representantes de la industria, los trabajadores, 
grupos de consumidores y otros representantes, segUn lo considerase apropiado 
cada gobierno; II 

u) Los informes :inales de las consultas incluirian las conclusiones y 
recomendaciones a que se hubiese llegado por consenso entre los participantes. 
asi como otras opiniones importantes expresadas durante los debates. §..! 

Se ha preparado ya para la Junta un proyecto de reglamento dEl Sistema 

de Consultas, pero todav1a no ha sido aprobado. 

5/ Ibid., 
parr • -151 "'""ii'). 

trigesimo quinto perfodo de sesiones, Suplemento No. 16. 

(j_/ Ibid., 
,. 

151 b). parr. 

]} Ibid., 
,. 

152. parr. 

8/ Ibid., 
parr .'-163-. -

trigesimo segundo perfodo de sesiones, Suplemento No. 16. 
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INTRODUCCION 

1. La Segunda Consulta sobre la Industria Petroquimica se celebr6 en Estambul 

{Turquia}, del 22 al 26 de junio de 198J. Asistieron a la reunion 133 partici

pantes {vease el anexo I} en representaci6n de las Gobiernos, la industria y 

las trabajador~s de 48 pa1ses, 1 organizaci0nes del sistema de las Naciones 

Unidas y otras 1 organizaciones internacionales. 

CONSLUSIONES f RECOMENDACIONES 

Acuerdos a largo plaza para el desarrollo de la industria petroquimica en las 
paises en desarrollo 

2. La fabricacion de productos petroquimicos en lugares que cuentan con 

materias primas petroquimicas facilmente recuperahles y fuentes de energia tiene 

atractivos de caracter economico. 

3. La Secretaria de la ONUDI debe: 

a} Examinar los diversos tipos de acuerdos a largo plazo para el desarro
llo de la indu:>tria petroquimica en los paises en d<:sarrollo en confc!"lllidad 
con las parametros exarninados, 1/ y poner al dia las directrices generales 
existentes parG las empresas mixtas; £! 

b} En cooperacion con las roartes intere.~ada<, desarrollar un programa 
de cooperacion entre pa}:>es en desarrollo, con o sin materias primas petro
quimicas, para promover el desarrollo de lP. industria petr1Jqu:lmica en esos 
paises. 

4. Dada la importancia que para los paises desarrolladGs y en desarrollo 

tienen las cuestiones examinadas en virtud de este tema del pro~rama, se insta 

a la Junta de Desarrollo Industrial a que autorice l& celebracion dP la 

Te'.:"Cera Consulta sobrc la Industria Petr0qufmi_ca, y se pide a la secretar1a 

de la ONUDI que presente a esa reunion un inforrne sabre la aplicacion cte estas 

recomendaciones. 

Modelo de la ONUDI de acuerdo de licencia para la industria petroquimica 

5. La secretaria de la ONUDI debe: 

a) Revisar el primer proyecto del modelo de acuerdo de licencia, teniendo 
pler!Ullente en cuenta las observaciones hecha.s durante la Consulta,e incluir 

lf Veansc los parrafos 40 a 45 infra. 

g_/ Manual vara la prepa~aci6n de acuerdos de constituci6n de empresas 
mixtas en pa1~es en desarrollo, ID/68, Viena, 1971. 

I 

I 

J 
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w1 comentariu integral mucho mas amplio sobre el texto que co:nprenua, cuaniio 
s-=a necesario, textos altern?.tivos; 

b) Seguidamente, convocar una reunion de <"xpert.os, seleccionados teniendo 
debidamente en cuenta wia distri~uci6n geografica eqaitativa. rara exa.~inar 
el nuevo proyecto con miras a preparar una version en que se expresen ambas 
opiniones en forma equilibrada, para su env1o a todos las paises miembros y 
participant-es en esta Consulta, y µara su examen en la pr6xi.ma Consulta, si as{ 
lo decide la Junta de Desarrollo Industrial; 

c) Continuar examinando las perdidas potenciales de los compradores de 
plantas petroqul:micas en el caso de defectos de las procesos y considerar la 
forma en que esos riesgos podri:an ser mejor cubiertos ~~r los seguros y tenidos 
en cuenta en 10s arreglos de licencia y los contratos de construcci6n de plantas; 
presentar un informe a todos los pal:ses miembros y particjpantes de esta 
Consulta; y preparar, para la pr6xima Consulta un informe sabre las medidas 
adoptada:;. 

Otros te:nas propuestos para su consideraci6n ~n el future 

6. Los siguientes temas adicionales fueron recomeridc.d0s para sn ulterior 
consjderaci6n: 

a} Medics para movi.lizar recurses fin::i:icieros frara el desarrollo de las 
industrias petroquimicas en pa1ses en desarrollo; 

b} Oportwiidades de •:oope:'."aci6n entre oaises hdustriali~ados y pal:ses 
en desarrollo productores de petroleo y gas, para ei desarr0llo de las 
industrias petroquimicas de elatoraci6n de otros pal:ses en desarrollo. 

7. La secretarl:a de la ONUDI debe lleva~ a cabo un estu~io empl:rico de las 

diversos planes y programas de cap~cita~i6n ~ecnica en la industria pPtroqu1-

mica que se han ~frecido hasta ahora a los pa!ses en desarrollo, con miras a 

recomendar la forma mas eficaz posible de capacitaci6~ para garantizar la 

maxima transrerencia de tecnologfa en el plazo mas corto posible. 
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I. GRGANIZAC:. 0h DE LA REUNION 

Arertura de la Co11sulta 

8. La Segunda Consulta ~obre la I~dustria Petroqu1~ica fUe inaugurada por 

el Primer Mini3tr1 Adj:.mto de Turqu!a, Sr. Turgut Ozal, el 22 de junio de 1981. 

Tambie~ dirigi6 la palabra a la Consulta el Sr. S. Bingol, Ministro de 

Energ1a y de Recurses Naturales. 

9. Se ley6 un mensaje del Director E.1ecutivo de la ONUDI, Dr. Ahd-El Rahman 

Khane, dirigido a la Consulta. 

10. ·r~bien se leyeron mensajes de las siguientes personas: General Kenan 

Evren, Jefe de Estado; Sr. B51.ent Ulusu, Primer Ministro; General Tahsin 

Sahinkaya, Jefe de la Fuerza Aerea y Miemhro del Conse.jo de Segurid~d; Almirante 

Nejat Tiliner, Jefe de la Marina y Miemhro del Consejo de Seguridad; Profesor 

Sabahattin Ozbek, Ministro de Agricultura y Silvicultura; Sr. Vecdi Ozgiil, 

Miiii~tro de Juventudes y Deportes; y Sr. Satlik Side, Ministro de SeguridR.d 

Social. 

Elecci6n de la Mesa 

11. El Sr. Kemal Mijgar (Turqu1a), Director G~neral ae Petkim Petrokimya A.S., 

fue elegido Presidente. 

Se eligieron los siguientes Vicepresidentes: 

Sr. A. Uzoigwe (Nigeria;, Ingeniero Jefe de Proyectos (Productos petroqu1-
micos), Nigerian National Petroleum Corporation 

Sr. Husain Al-Jasem (Kuwait), ~irector Gerente Adjunto, Petrc~hemical 
Industries Company 

Sr. E. Carrara Junior (Brasil), Asistente del Ministro de Industria y 
Comercio 

Sra. V.A. !Chodakovskaya (URSS), Jefe de Departamento, Ministerio de 
Refi~~ci6n de Petr6leo y de Industrias Petroqu1micas 

~robaci6n del programa 

12. La Consulta aprob6 el programa siguie .. te: 

1. Apertura de la Consulta 

2. E1Pcci6n del Presidente y de los Vicepresidentes 

3. Aprobaci6n del programa 
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4. Acuerdos a largo plazo pe.ra el desarrollo de la indust.:-ia petroqu1mica 
en parses en desarrollo, incluidos arreglos de comercializaci6n de 
productos petroqu1micos fabricados en tales pa1ses 

5. Modelo de acuerdo, preparauo ror la ONUDI, para la concesi6n de 
licencias de patentes y "know-how" en la "ndustria petroqufmica 

6. Otros temas propuestos con miras a un examen ulterior 

1. Aprobacion del informe de la Consulta 

Estatlecimiento de grupos de trabajo 

13. La ConsQl.ta estableci6 dos grupos d.:- trabajo para que examinaran los 

temas siguientes y propusieran conclusiones y recomendaciones para su conside

raci6n en sesi6n plenaria: 

Acuerdos a largo plazo para el desarrollo de la industria petroqufmica 
en pa1ses en desarrollo 
(Presidente: Sr. S.S. Sachdeva, Asec;or del Gobierr.o de la India, 

Ministerio de Petr6leo y Productos Qu1mico~, (India)), 

Moc!elo de acuerd:>, preparadCI por la mnJDI, par ..a. la con :e:;ion de lic·::ncias 
de :r-atentes y "know-how" en la industria petroqu1mica 
(Pre::idente: Sr. G.H. Davies, Consr>jero de Pcl1tica Comercial, CEFIC). 

Aprobac~6n del informe en la sesi6n de clausura 

14. El informc tle la Consul t'l. fue '.l.rrnbado por unanimidad en sesi6n plenaria 

el 26 de junio de 1981. 

Documentaci6n 

15. En el aoexo II figura la lista de los documentos preparados para la 

Segunda Consulta. 
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II. EXAMEN DE LA APLICACION DE LAS RECOMENDACIONES 
DE LA PRIMERA CONSUL'l'A 

16. La secretar1a de la ONUDI comunic6 a la Consulta que hab1a aplicado, 

total o parcialmente, cinco importantes recomendaciones de la Primera Con~ulta 

segiin las cuales la ONUDI deb1a: 

Preparar una version actualizada del Estudi0 a escala mundial sobre la 
industria petroqu1mica 

Establecer un grupo de trabajo permanente sobre la oferta y la demanda 
mundiales de productos petroqu1micos 

Hacer un estudio det·u.lado de los usos industriales de los gases asociados 

Continuar el estudio de la comercializaci6n de los productos petroqu1micos 
fabricados en los pa1ses en desarrollo como medio de contribuir al 
suministro ordenado de productos petroqu1micos a los mercad~s existentes 
y futuros 

PrPparar un modelo de contrato referente a la conce~ion a~ licencias de 
pa::.en· es y knov-hov en la industria petroqu1mica y un conjw1to O.t 
directrices para su aplicaci6n. 

A continuaci6n se resumen las introducciones presentadas por la stcretar1a df· 

la ONUDI, respecto de cada tema y las deliberaciones al respecto q~~ tuvierr,n 

lugar en las sesiones plenarias celebradas los d1as 22 y 26 de junio. 

Segundo Estudio a escala mundial (ID/WG.336/3 y Add.li 

17. La. secretar1a de la ONUDI se refiri6 al contenido del Segundo Estudio 

a escala ~undial, en el que se examinaban la oferta y la demanda mundiales 

de productos petroqu1micos hasta 1990, y se consideraban Jas tendencias Pn 1~ 

disponibilidad y costo de las materias primas as1 como en el comercio inter

nacional de los productos petroqu1micos, la tecnolog1a de la industria petro

qu1mica y las perspectivas de cooperaci6n mundial en la industria. Se pidi6 

a los participantes que no examinasen este Estudio en detalle, sino que envia

se~ observaciones por escrito a la secretar1a de la ONUDI. 

18. En la sesi6n plenaria de clausura, un participante seBal6 que si bien el 

Estudio se hab1a presentado a la Consulta, no hab1a habido oportunidad de 

examinarlo o de celebrar un debate sabre el mismo. La falta de comentarios par 

parte de la reunion respectc del Estudio no significaba de manera alguna 

aprobaci6n o aceptaci6n del mismo. En su opinion, el Estudio procuraba justi

ficar conclusiones preconcebidas en lugar de ser una prestntaci6n y exl'llllen de 
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datos bien fundados; la incl~si6n en el Estudio de conclusiones, recomenda

ciones y remedios ~ra el futuro desarrollo de la industria era totalmente 

inapropiado. El orador y otros participantes enviarian a la secretaria de 

le ON'rr:•I observaciones preliminares relativas a varios aspectos del Estudio. 

1Jatie. la imp.,rtancia de ese estudio a fondo, sugiri6 que la secretari:a de la 

c,·~·DI uviese en cuenta las observaciones recibidas cuando revisase y actuali

zn.se cl ~studio. 

~ de Trabajo permanente sobre la nferta y la demm~da 
~aJ:.:-~ de p?'Ciductos petroquimicos 

19. La 5ecretaria de la ONUDI comu.~ic6 que el Grupo de Trabajo recomendado 

por la Primera Consulta se habia reunido una sola vez, en marzo de 1980. La 

ONUDI-habia comp~etado las estimacion~s dt la oferta y la demanda en los 

planos reeiona~ y 11!'.llldial a partir de la informac~6n presentada por los paises 

y orga.aizaeicne~ pa~ticipantes en el Grupo de Trabajo, asi como de la informa

ci6n proceie'"tc de otras fuentes. 11 Se record6 que desde ha~ia unos diez 

aiios funcionaba el _~r~~ de Trabajo ONUDI/FAU/Banco Mundial sobre Fertilizantes, 

cnyas estimacicnes de la oferta y la demandR. mundiales se tenian en alta 

estima. Se esperaba que el Grupo de Tr&ba, o sobre productos petroquimicos 

pudiese proseguir su labor pese a las aificultades presupuestarias que enfren

taba la ONUDI. 

20. Un participantc observ6 que era mas dificil estimar la oferta y la 

demanda mundiales de los prcductos petro~uimicos qu~ las de los fertilizantes. 

Debia estimularse a la ON"DI a ~ue ~rosiguiera esa actividad y a que especifi

case a todos los paises cl tipc. de infol"II'.aci6n que precisaba. La ONUDI debia 

crear un banco de datos de ma~era que las estimaciones de la oferta y la 

demanda munrliales pudieran ser cada vez mas ~xact&s en los aiios venideros. 

21. El representante de la OPFP dijo que el Grupo de Trabajo sobre la demanda 

y la oferta mundiales de p1oductos petroquimicos debia continuar su labor; 

era importante iJentificar regiones con deficit o excedentes de prod1.1cci6n o 

demanda de prod·~ctos petroquimicos basicos y de otro ti po, ya que esas esti

maciones podian servir de guia para el desarrcllo futuro 1e la industria. 

11 Las estimacionP:; se presentan en el Capf tulo I del Segundo E::::t.udio a 
escala mundial sobre la industria petroquimica {ID/WG.336/3) y como Anexo I 
de los anexos a ese entudio {ID/WG.336/3/Add.l). 
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22. La secretar!a d~ la ONUDI senal6 que como la Primera Consu)ta haria reco

mendado el establecimiento de un grupo de trabajo permanent.e, no se re·1uerfa 

una nueva recomendaci6n s ino mas bi en l.os fondos t ara apl ic::i.r e 1 man.data 

existente. 

Estudio conjunto sobre las aplicaciones industriales d~ los 
gases asociados (UNIDO/PC.11) 

23. Se dijo que el estudio sohre los 11sos industriales de los ga::;cs a:~0ciado2 

hab:la sido preparado por la secretar:la de la ONUDI conjant!iI!lente con la GOIC 

y en colaboraci6n con 18 paises en desarrollo, e inicialmente con la asistencia 

de la secretar:la de la OPAEP. En este important~ documento de antece~entes se 

examinaban los aspectos econ6micos de la producci6n de algunos productos petro

quimicos importantes, a partir del metano y del eta.no, asi como diferentes 

planes para utilizar los gases ::i.sociados que de otro mo do se quemar1an. Se 

invit6 a que se presentaran observaciones por escrito; en ias sesiones plena

rias no se hicieron observaciones sobre el estudio. 

Acuerdos a largo plazo para la comercializaci6n de productos petroquimicos 
fabricados en paises en desarrollo (tema 4 del programa) 

24. L:i secretar1a de la ONUJI enumer6 seis factores que favorecfan la 

utilizaci6n de acuerdos a l~r~o plazo para la comercializaci6n de productos 

petroqu:lmicos que conducir:lan &. una mayor cooperaci6n er1 la industria petro

quimica, a saber: 

a) El crecimiento de la demanda mundial de productos petroquimicos 
durante el decE:·nio de 1980; 

b) Oportunidades dp obtener una fuente segura de suministro; 

c) Oportunidades pa.ra fabric~.r productos petro:iufmicos ofrecidas por 
la creciente capacidad de refinaci6n de p~tr6leo de los pafses en 
desarrollo; 

d) La creciente importauci~ del costo de las materias primas y las 
ventajas particulares de la fabricaci6n de productos pctroquimicos 
obtenidos a partir del gas quemado; 

e) Oportunidades de construir plantas en pai'.scs en desarrollo para 
ree~.1plazar las capacidades obsoletas de los paises industria.lizados; 

f) Oportunidades de invertir los recursos financieros excedentarios en 
pa1ses en desarrollo. 

Estos seis factores contribuir1an a acelerar y profundizar el proccso de 

reestracturaci6n que actualmente tenia lugar en la industria petroqu]mica. 
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25. Aun'lue la secretarfa de la ONUDI habfa examinado acuerdos a largo plaza 

para la comercializaci6n d2 rroductos petroqufmicos fabricados en pa1ses en 

desarrollo, la fal t,a de recursos le habi'.a impedido seguir de cerca la aplica

ci6n de las muchas recomenda~ioncs de la Primera Consulta relativas a las 

medidu.; a adoptar por los gobiernos y la industria petroqu1mica sobre ese tema. 

26. Un participante inst6 a la secreta:<i'a de la ONUDI a que examinara con mas 

detalle las barreras comerciales que se interponfan a .i_.-,s productos petroquf

micos que e::itraban en las pai'ses industrial izados. Era preciso :Lbordar ese 

tema urgentemente, pues en condiciones de mercado en que la oferta fuera ma;ror 

que la demanda se rlantea~an con mucha frecuencia problemas de aranceles, cupos 

o cont,ingentes de imrortaci6n y "dumping". Segiin una opinion, el GATT era el 

org311ismo indicado para discutir cuestiones arancelarias, pues precisa.I11ente 

bajo los auspicios dcl GATT se habi'.an celebrado las Negociaciones Comerciales 

Multilaterales. La secretaria de la ONUuI afirm6 que el cap1tulo sabre el 

comercio internacional del Estudio a escala mundial habfa siyo preparado en 

cooperaci6n con la U~CTAD. El representante de esta organizaci6n senal6 qae la 

UNCTAD estaba estudiando esas cuestiones en relaci6n con la industria petro

qu1mica, y que el GATT no era el iinico fora apropiado para examinarlas, ya que 

no toios las pa1s2s en desarrollo eran partes en el Acuerdo r,eneral sobre 

Aranceles Aduaneros y Comercio. 

27. utro participante ~onsider6 necesario preparar un informe peri6dico soLre 

todas las investigaci~nes de mercad~ ~rganizadas llevadas a caho por organis

mos de las Naciones Unidas tales como la ONUDI, la UNCTAD y el CCI para ayudar 

a los paf ses en desarrollo a en contra"." l!l€ re ados potenciales para productos 

petronu1micos en pafses desarrollados y en desarrollo. Eso ayudar1a a los 

pafse~ en desarrollo a estaLlecer las capacidades correctas para sus nuevos 

proyectos petroqufrnicos y a utilizar sus capacidades existentes. El informe 

esp~cial recomendado debia compilarse lo mas pronto posible y actualizarse 

para su presentaci6n a la pr6xima Consult.a. La secretar1a de la ONUDI tom6 

nota de esa sugerencia. 

Modelo de acuerdo de concesi6n de licencia3)para la 
industria petroquimica (tema 5 del programa 

28. La secrctar1a de la ONUDI comunic:6 qu"? habi'a preparado un modelo de 

a~ucrdo para la concesi6n de licenciac nigufondo la:> di rectri cen nugeri da:::; por 

1 a Primera Consulta y con el asesoramiento de unos cunnton experton de pafoes 
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desarrollados y de pa1ses en desarrollo. Se hab1a procurado que la estructura 

del modelo fuese lo mas senci~la posibJe. Se present6 una de las muchas 

variantes de acuerdos de concesi6n de licencias; en ella se estipulaba que 

los pagos se hicieran en forma global y que el licenciante comprobara el 

diseiio tecnico de la planta y proporcionara tambien un amplio programa de capa

~i tP~16n. Como parte del model0 de acuerdo, se hab1an redactado los anex~s 

tec~icos mas importantes; en particular, se hab1a definido en detalle el 

alcan~e de la inf0rmaci6n proporcionada en el paquete de diseiio tecnico del 

proceso. La finalidad que pe~segu1a la ONUDI era facilitar una transferencia 

eficaz de tecnolog1a al licenciatario; el contenido del modelo de acuerdo de 

concesi6n de licencias deb1a ser equilibrado y tener en cuenta los beneficios 

mutuos del licenciatario y del licenciante. La Consulta, al considerar el 

primer proyecto del modelo ~e acuerdo, deb1a tener en cuenta que la ONUDI 

hab1a preparado y sometido a Consultas anteriores dos modelos de contrato 

para la construcci6n de plantas de fertilizantes. 

29. Un participante observ6 que el model~ ie acuerdo de concesion de licencias 

preparado por la ONUDI part1a del supuesto de arreglos directos entre el lic~n

ciante y el licenciatario, mientras que, en muchos casos, la concesion de licen

cias para plantas de fertilizantes y productos petroqu1micos se efectuaba en 

forma indirecta por conducto de contratistas. La secretar1a de la ONUDI seiial6 

que en los modelos de contrato preparados por la ONUDI para la construccion de 

una planta de fertilizantes, examinados por las Consultas sobre esa industria, 

se daba por supuesto que la licencia s~r1a concedida por conducto del contra

tista. Esos modelos de contrato, a juicio de la secretar1a de la ONUDI, pod1an 

utilizarse como punto de partida para negociar contratos de construccion de 

plantas en la industria petroqu1mica cuando se utilizaran arreglos indirectos 

an8.logos. 

30. Segiln la opinion de un participante, la Primera Consults hab1a dado a la 

secretar1a de la ONUDI una tarea imposible al pedirle que redactase un modelo 

de acuerdo de licencia; en la practica comercial, tan solo se acostumbraba a 

redactar el acuerdo tras un prolongndo per1odo de negociaci6n sobre sus princi

pales puntos. Por ello, l~ Consults deb1a examinar si el objetivo era reali

zable; si se segufa requiriendo un modelo de acuerdo, entonces deb1a adjun

tarsele un comentario de cada clausula por separado en que se indicase la 

probable reacci6n de los lictnciantes al texto sugerido y en que se presen

tasen textos opcionales que pudiesen ser aceptables para ambas partes. 

l 
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31. Se record6 que ya en 1964 los ~aises en desarrollo habian identi~ic~~0 

la necesidad de asistencia para la negociaci6n de acuerdos de licencia en la 

industria petroquimica. Puesto que variaban los enfoques de los licen~iantes 

respecto a los acuerdos de li=encia, l~ ONUDI debia preparar directrices 

completas que ayudasen al licenciatario en sus negociaciones. 
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III. ACUERDOS A LARGO PLAZO PARA EL DESARROLLO DE LA 
INDU3TRIA PETROQUimCA EN PAISZS EN DESARROLW 

32. El Presidente del Grupo de Trabajo sobre acuerdos a largo plazo para cl 

desarrollo de la industria petroqufmica en rafses en desarrollo subray6 que en 

el debate debieran tenerse en cuenta los puntos esbozados por la Secretaria 

de la ONUDI en la sesi6n de apertura d~l Pleno, asf como el documento de la 

mmDI sub re este tema ( ID/\.'G. 336 /2) • 

33. Varios participantes expresaron su satisfacci6n por la labor que la 

Secretarfa habfa realizado para la preparaci6n de ese documento. Sin embar

go, se estim6 que el documento insisti1 demasi. io en dos formas especfficas 

de arreglos a largo p]azo, a saber: acuerdos de empresa~ mixtas y acuerdos 

de ventas directas a largo plazo. 

34. Se expres6 la opinion de que, ante!> de roder celebrar discusiones utiles 

sobre acuerdos a largo plaza, el Grupo de Trabajo debia examinar las tenden

cias de reestructuraci6n existentes en la industria y e:xamir1ar si tales arre

glos eran necesarios. 

35. Se con vino en q-.ie la reestruct uraci0n de la industria habia comenzado ya 

bajo la influencia a largo plaza del alzadelos pre~ios de las materias primas 

y de la energia en centres de producci6n tradicionales, de las crecientes cos

tos de las inversiones y de la necesidad de asegurarse suministlcs de mate

rias primas. 

36. Muchos participantes manifestaron que esto hacia econ6micamente mas inte· 

resante la producci6n petroqufmica en paises en desarrollo prcductores de pe

tr6leo y de gas, y algunos p!:l.l"ticipantes (Stimaron que los productos petrcqu1-

micos, particularmente las basicos y los fotermedios, podl:an fabricarse com

petitivamente en esos lugares. Otros estimaron que esto pudiera ser viable 

en alg•mos pal:ses y para algunos prcductos. 

37. Varios participantes tomaron nota del capi'tulo II del documento "Segundo 

estudio a e~cal~ mun1ial sobre la industria petroqui'mica: Proceso de rces

tructuraci6n" (ID/WG.336/3), referente a los costos comparativos de producci6n 

y distribuci6n, as1 como del documcnto titulado "Usos ir.dustriales del gas 

asociado". Sin embargo, tal como pidi6 la Secretaria, estos estudios no fue

ron objeto de examen detallado. Se acord6 que los rarticipantes presentar1'.an 

sus observaciones por escrito a la Secreta1·1a. 
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38. Alguno~ participantes estiwiron que, entre otras cosas, era preciso in

troducir acuerdos a largo plazo para asegurar la re~structuraci6n ordenada de 

esta industria. Esto seria beneficioso tanto para los pa:lse:s desarrollados 

col"O para los pai'.ses en desarrollo al tiempo que evitar{a ~fectos rerjudicia

les para todos los interesados. Otros estimaron que las fuerzas del mercado 

ocasionari'.an los cambios que a la larga res~tasen necesarios. Teniendo e~ 

cuenta las diferentes opiniones e:xpresadas, el Presidente dijo que era econ6-

micamente interesante la fabricaci6n de algunos productos petroquimicos en 

l~gares en jos que se disponi'.a de fuentes de energ:la y mate~ias primas 

petroquimicas. 

39. Mu~hos participantes diJeron que esos acuerdos a largo plazo nn debian 

limitars~ a lcs acuerdos de empresa mixta y de ventas sino que debian incluir 

otra~ formas ~ aspectos de cooperaci6n. Ademas, esta cooperaci6n debia ser 

tanto entre paises desarrollad0s y pa:lses en desarrolllo como entre los p:.·o

pios pafses en desarrollo. 

40. Para facilitar las deliberaciones, se form6 lUl grupo oficioso de trabajo 

encargado de formular propuestas precisas a este respecto. En vista de que 

varies participantes habian seftalaJo que los acuerdos a largo plaza podf an 

adoptar diversas formas, el Grupo d~ Trabajo oficioso consider6 que tales 

acuerdos podian abar~ar concretamente las siguientes aspectos: 

Comercializaci6n 

Financiaci6n 

Acceso a la tecnologi'.a y a su perfeccionamiento 

Cooperaci6n internacional entre paf ses y empresas respecto a sus poli
ticas de sustituci6n o ampliaci6n de sus capacidades para la fabricaci6n 
de determinados productos petroquimico~ 

Capacitaci6n 

Seg'.lridad del suministro a largo plaza de materias primas e insumos 

Acuerdos de trueque, incluidos los acuerdos de compensaci6n p!lra el swni
nistro de equipo y la producci6n. 

La aplicaci6n de estos acuerdos a largo plazo podfa hacerse de diversos modos, 

tal como, por ejemplo, a trav~s de empresas mixtas. 

41. En vista de la informaci6n ya disponible sobre empresas mixtas y los de

bates habidos en la Consulta, el grupo oficioso estim6 tambien que la 
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Secretaria de la ONl.JDI, en cooperaci6n con expertos de las diversos grupos 

geograficos, debia modificar las directrices gener&les exis~entes para empre

~as Ir.i.xtas y adaptarlas a las necesidades de la industria petro~u1mica, ha.bida 

cuenta, entre ot~~3 cosas, de la sigui?nte lista-guia: 

Acuerdo de intencion, estudios de viabilidad, organizacion y fina~ciacion 
de proyectos 

SU!!li.nistro de ma.terias primas y combustible 

Construccion de la planta, incluidos los procesos, tecnologias e instala
ciones de servicios 

Organizaci6n, gestion y f'uncionamiento de la planta 

Suministro de la infraestructura 

Politicas de producci6n y fijaci6n de precios 

Acuerdos de comercializaci6n 

CapacitA.ci6n 

Apoyo tecnico 

Consideraciones jurfdicas 

42. El Grupo de Trabajo acept6 como base para sus deliberaciones le.s propues

tas del grupo oficioso, en lugar del documento ID/WG.336/2 presentado por la 

s~~retaria de la ONUDI. 

43. Durante el debate, los participantes hicieron las siguientes observacio

nes y adiciones: 

Comercializacion. Se recalco la necesidad de informaci6n sobre precios, 

identificaci6n de las tendencias del mercado, distincion entre comercializa

cion y venta, analisjs cuidadoso de los mercados de pa1ses en desarrollo; se 

sugiri6 la adici6n del "comercio" y se modific6 el tl'.tulo de este tema a 

"Comercio y comercializaci6n"; 

Financiaci6n. Al examinar este tema se aef'lalaron los siguientes puntos: 

la necesidad de llegar a un plenc entendimiento sobre el alcance de todo pro

yecto P~1~es de concertar acuerdos financieros, asf como la necesidad de acuer

dos de seguridad de prestamos satisfactorios, tanto para los prestamistas co

mo para lor. prestetarios, cuando se trate de la financiaci6n de la deuda; 

Acceso a la tecnolog1a y a sus perfeccionamientos. Se sef'la16 que este 

tema era obj~to de examen en el otro Grupo de Trabajo; 
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Coo!leraciun fo.ternacional entre ra!sE.s y emDresas resr-ecto a sus rol1ti
cas de sustitucion o "1?!1pliaci6n de sus capacidades nara la fatricaci5n de de
ter~inados oroductos retroqu1micos. Alf,UilOS mencionaron la ~u.~ci6r. li~itada 

que d-?sempefia.ban los gobiemos en algunos raises. y se ~roruso hablar di' "rn.?"

~es" en vez de "raf~es y empresas". Otros rarticipan~es ::;ubr:.q:"!.r-:n ::.a im;'0!'"-

t:mte ~-unci6n de los gobiernos en la cooreraci6n ir.ternacional ~- reeional, es

~·e~ialmente entre pa1ses de"'ar!'"ol -:'..ados y pafse::.; en clesarrolli:, :r t'!'ltr.,. -:..r.cs 

;.ropio3 }':'il:>es en de~>arrollo. 

En ese contexto, se insistio en la im::ortancia de la coor·era.cion entr-: 

r;afses en desarrollc productores de pet.r6leo y ;•af ses en desarrollc ::;_ue no 

;-roducfan petr6leo. Se hizc una declaraci6n ~n el sentido d~ TJ.e "!.a C:'E? es·

taba rlenamente dispuesta a iniciar conversaciones con o~ro.:: r:ifs••s en desa

rrollo para desarrollar la industria petroqui'.mica. A ese fin, la ':'.~·::r :; la 

O~il'DI hab1an iniciado ya conversaciones prelin:inares. 

Debido a 1ue las capacidades petroqu1micas antifuas de 10~ rz;:.--:F.:; d-~sa-

rrollados habian sido construidas en condicio~es en riut: no se hat!1r.. t,~r-.it!.(· 

en cuenta la evolucion de los precios de las l!l.at·~ria::; ~·!"irons y de la ~nc!"f!l1 

ni tampcco las necesidades ambientales, era de prever que la:; nuen.?.~ e~!'a..:i-

dades se construye;;cn en lugares en que esos asrectos s1 ::~ :--.ut:it:>ra:! t•;!!ido 

rresentt>. 

Algunos participantcs subrayaron que este tema deb1a ::er considerado ·::-Jl!lO 

un factor clave que merec1a especial aienci6n y requer1a un estudic ap~rte; 

~itac i6n. Se subray6 que la capaci tac ion de bf a ser a:r.71 ia, dr: ?aCd0 

que comprendiera tanto a operarios com~ a gerentes, a fin de asegurar ~nu 

transferencia eficaz de tecnolog1a. 

Seguridad dcl ::uministro a largo plazo de materia:: r:rimas c in~·umo:.:. Sc 

subray6 la importancia deciziva de este aspecto. Se hizo especial r .... fercncia 

a la necesidad de W1 acuerdo accrca de los precios, sourc Wla t.a:'e a lan~o 

;.lazo, ~n cl que SI' prestase la rtebida atcncion a la r:articir;acfon de cada 

coriart1cire en la inversion total. Tambien era nccc::ario lkGar ~. ·.m acuerdo 

:.;obrc una formula de reajuste de lo::; precios dcl p;ar. natural 'rJa:·ada ·~n ;.u •m

lor termico. Tales acuerdos deb1an concertarse sobrc lr.i. 1Ja;.<· di' 'ffi~ ri'1:<lci6n 

Justa y C'}Uitativa entre los copartfcipe::;. Adema;;, la :;e:guridnd ,'.ur1dir:a de 

talez acuerdo~ era e::iencial. Quiza fuera. nece::inrio rea.lu::itar r:e~tin un ~:-..i ice 
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lo.> precios de las ma.terias primn.s, con arreglo a las t<?ndencia..; del rnercado. 

Sin embargo, se exrreso desacuerdo en cuantn ~ la necesidad de reajustar los 

pr~cios ~on arre~lo a un 1ndice basado en las tendencias del mercado; 

Acuerdos de trueque, incluidos los acuerdos de compensaci6n nara el su
ministro de equipo y la nroducci6n. s~ expresaron dos opiniones ~rincipales. 

Se senalo la ventaja de tales acuerdos, particularmente para pa~ses con esca

sez de divisas; segiin otl"'l. opinion, los acuerdos de trueque debian tener una 

esfera de arlicacion limitada. 

44. La lista-guia de acuerdo~ de empresa mixta recomendada por el grupo ofi

cioso fue discutida y acordada con las siguientes enmiendas: 

A~uerdo de intenci6n, estudios de viabilidad, organizaci6n y financiaci6n 
de proyectos: de modo que comprendiera "la estructura de la propiedad"; 

Acuerdos de comercializaci6n: de forma que comprendieran "el transporte 

del producto y las instalaciones de almacenamiento"; 

Capacitaci6n: con la modificaci6n sig-~iente: "Capacitacion y formacion 

de personal". 

45. Refirienaose a declaraciones relativas a l~ cooperaci6n entre paises en 

desarrollo productores de petroleo y paises en desarrolJo que no produ~ian 

petroleo, as1 como a una propuesta so'Jre el mismo f:(:ma distribuida por una 

delegaci6n, el Presidente del Grupo de Trabajo sugiri6 que la Secretaria de 

la ONUDI preparase un programa de cooperaci6n entre pa1ses en desarrollo para 

promover sus industrias petroqu1micas. En tal programs. de cooperaci6n debia 

considerarse, entre otras cosas, la funci6n de los paises en desarrollo que 

contaban con mercados locales importantes y contratistas experimentados. 

Conclusiones y recomendaciones 

46. El Grupo de Trabajo llego a la conclusion de que serf ... econ6micamente 

interesante la fhbricaci6n de productos petroqui'micos en lugares en que se 

dispusiera de materias primas petroqu1micas facilmente recuperables y de fuen

tes de energ{a. 

47. Como resultado de sus deliberacion~s, el Grupo de TrabaJo recomend6 que 

la Secretar1a de la ONUDI: 

a) Examina.ra los diversos tipos de acuerdos a largo plaza para el desa
rrollo de la industria petroqu!mica en los pa1ses en desarrollo, en conformi
dad con l '> parametros examinados, y pusiera al d!a las directrices generales 
existentej para las empresas mixtas; 

l 
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b) En cooperaci6n con las pa.rte!; interesadas, desarroll:1$e un rrogra!:W. 
de coopera~ion entre raist.:s en desarrollo, con o sin ma.teria.s !··rimas petroqu1-
m.icas, t-ara :;remover el desarrollo de la industria retroqui:mi c::i. en esos !'al:.:Ps. 

u8. Dada la imrortancia que :'..os temas discutidcs teni'.an para los ;•ai'se!:'. desa-

rrollados y para :as pai'sPs en desarrollo, los rarticipantes instaron a la 

junta de ~sarrollo Industrial de la OUUDI a '!Ue autorizase la celebraci6n de 

la Tercera Consulta sobre la Industria Petroqui'.cica y pidiercn a la Secretarr~ 

de la OmJDI que ir"ormara posteriormente a esa Consulta sobre la. a.:,licacion d<:> 

estlJ.S recomendac1ones. 
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I ,. 
~ . MODELO DE LA ONUDI DE ACUERDO PARA LA CJNCESION 

DE LICENCIAS EN LA INDUSTRIA PE'TROQUIMICA 

49. El Grupo de Trabajo acord6 discutir primzro la introducci6n preparada 

po~ la ONUDI '\l ¥.odelo ne la ONUDI de Acuerdo de Ccncesi6n de Licencias, Y 

discutir. luego en detalle el texto del Modelo propiamente dicho (ID/WG.336/1 

y Add.l). El Grupo de Trabajo acord6 que, conforme a la pra~tica comercial, 

deb1a des~gnarse al modelo de la ONUDI come mo~elo de acuerdo de concesi6n 

de licenci~s y no coma ~odelo de contr~to. 

Introducci6n al ¥.odelo 

;o. Algunos participantes sugirieron cambios en el texto de la introducci6n 

que indicaran que no todo el contenido del proyecto de la ONUDI estaba en 

consor.ancia con las practicas corrientes de concesi6n de licencias. Se scnal6 

tambien que en la negociaci6n de acuerdos de concesi6n de licencias la 

practica normal era discutir y acordar primero los principales puntos del 

acuerdo, e iniciar despues la redacci6n del acuerdo de concesi6n de licencia 

prcpiamente dicho. Como tambien era practica usual que el licenciante 

preparase el primer proyecto, el Modelo de la ONUDI ayudaria al licenciatario 

a formular observaciones sabre el proyecto y a prepar~r contrapropuestas o 

adiciones. A su juicio, a menos que se reconociera que el Modelo ser1a 

utilizado de esta forma, los usuarios podrian ser seriamente inducidos a 

error respecto de lo que podr1an lograr en sus negociaciones. Otros parti

cipantes senalaron que ese era el punto de vista de los licenciantes. 

51. Al migmo tiempo se expresaron opiniones en el sentido de que la~ practi

cas corrientes en determinadas esf~ras adolec1an de una falta de equidad 

intr1nseca. Se recomend6, por ello, que la ONUDI examinase las practicas 

corrientes con miras a implantar la equidad en esferas tales como las de 

restricciones del mercado, li~itaci6n de las sanciones y aplicaci6n de las 

regalias. Otros participantes senalaron que ese era el punto de vista de 

los licenciatarios. 

Presentaci6n de! Modelo 

52. El Grupo de Trabajo acord6 que el comentario proporcionado por la 

ONUDI deb!a ampliarse de modo que abarcase todos los art1culog respecto de 

los cuales hubiera controversia. Ese comentario podr1a revestir la forma de 

observaciones sobre puntos a considerar, notas de pie de pagina en las quc 
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se ~xplicaran determinados puntos del texto o una •edaccion alternativa de 

la clausulr o inciso que podrian considerar el licenciante y el licenciatario. 

53. Los participantes acordaron que cuando no pudiera llegarse a un consenso 

sobre una redacci6n adecuada, se conse~varia el texto propuesto por la 

'JmJDI, pero acompafiado de un texto alternativo, posiblemente en el comentario. 

54. Respecto de la presentaci6n, se sugiri6 queen la siguiente version del 

documento se presen~ara el comentario coma parte integrante del documento. 

Las diferentes posiciones del licenciante y del licenciatario 

55. En las deliberaciones se pusieron claramente de manifiesto diferencias 

en cuanto a la posici6n fie las dos partes en el acuerdo de licencia sobre 

el texto del Modelo propuesto por la secretaria de ia ONUDI. Algunos par

ticipantes estimaron que los licenciantes basarian sus objeciones al Modelo 

en las siguientes consideraciones: 

a) Podian aceptai se determinada~ disposiciones, pero el texto completo 
del Acuerdo de Licencia no era equilibrado; 

b) Jl.lgunas de las disposiciones no proporcionaban suficiente flexibi-
1 idad respecto de determinados productos y situaciones diferentes; 

c) La reda.eci6n de algunos de los '" :-· ~ ~ulos no se ajustaba a la 
practica corriente de concesi6n de licenc~as; 

d) Muchos de los articulos requerian amplios comentarios, a fin de 
l'Xplicar la relaci6n entre el licenciatario y el licenciante; 

e) Algunas de las disposiciones serian completamente inaceptables para 
ellos y era necesario enmendarlas o que fuesen acompanadas de un texto o 
textos alternativos. 

Algunos otros particip'llltes, sin embargo, confirmaron en base a su experiencia 

que en situaciones reales ese no era el caso. 

56. Algunos participantes tambien expresaron opiniones en el sentido de que 

los licenciatarios considerarian que la practica corriente favorecia a los 

licenciantes, pero de acuerdos celebrados recientemente se desprend1a que 

la practica de concesi6n de licencias estaba cambiando hacia formas mas 

equitativas. Por tanto, el Modelo de Acuerdo de Licencia debfa refle,}ar 

esas tendencias. Los mismos participantes tambien estimaron q•le, dempre 

que fuera posible, los parametros deb1an darse en el comentario, a fin de 

orientar a los licenciatari~s en sus futuras negociaciones. 

I 
- I 



Hast a el :i.rt icalo 3.), S'..lger~n~i~s 

a~t!c..Uos restant.::;:;, se te>mo nota de l:::.s c)l:serv1c:i:me::: :'or:n:..;.ladas, pero no 

:;,,_. '.1izo n ingun :intento : or co!1venir un nue·:o ':exto. :::sa r"!sena ( C'onf'er<"nce 

:: .. :::«)~. Pa;el ?·lo.l) so::: di;:;tribuy6 a lo:; prticirantes, ;;ero no 1·ue iiicluida en 

c~ informr· del '1ra;··~ de ·:-ral..ajc ·!/ 

:;,~. Se ;resent6 tma declaraci6n en no::ibre de la Licensing Executives Soci-?ty 

Tr:t·'rnat ional. en la ciue se ~.ac1an crn:·,,,ntarios sol: re el concepto del Modelo 

.je :'kuerdo de Licenc ia y sobre d•:~ermi nada:: ;?l5.us11las. 

'" Si bi en na::-t icirant<>s de £ ai::e:: en de:;arrnilo ·:>stir.:aron que el texto del 

;•ri:ier rroyecto ri•: la 0 TtrDT dd:ia CO!lServ~rsc en (''.ls: - .. L< :!. ·:r '!a.SO£, 

'.ml·c seis a:>fectos, exrunin1do3 ma::; '.l.d·~iar.tt.', ~obre lo:.; T-le Sf: expresar:::,n 

Responsabilidad financiera dcl licen::"i~:!.r.tt.' 

( 1J. Seglin una 0~ 1 ini6n, l&. res~onsabiliriad financi~!'a ilimitada r·~.q·ecta de 

la correccion de defectos y la indemnizaci6n ror ir.fracciones de los derecl~cs 

de !'atente no res:··Jnd:'.a en absoluto a la pr:ictica corricnte, pues la respon

savil idad ma~ima del lice~ciante se limitaba normalmente a una cantidad 

igun.l a nna parte de la surna <i1.:.e rercih1a. 

61. 3egGn otra opini6n, tratandose de casos de tecnolog1a bien probada no 

se f reve1a 'J.Ue las perdida;:; atribuiblcr: a <lef•:ctos del proccso llegasen a 

rer•r<"sentar una proporci6n import ante dcl valor total de la planta y, por el lo, 

el Licenciante deb1a asumir plcna resr-onr.ncil idad por los defectos del 

know-how del proceso y del paquete de diseno del proceso, ademas de corregir 

dichos defectos. 

lf 811 el Conference Room Paper figura la pal a bra "convenido'· cuando no 
s•: hicieron comcntarios ::;ohre el texto del Mndelo de Acuerdo de Liccncia pre
p1rado par 1 a 0!'JiJIJT; rf'sr•ondiendo a una pregunta, la secretaria de la ONutI 
conf'irm6 :'!. ln'° 1·~.irticirri.nt<·s '!UC e::;a r,r0:;entaci6n no impedir1a la conside
rric :on ul u~rior df~ r,::nr. r-artr::-i d•:l tr:xt.c: •:n la reunion del grupo dr, expertor. 
t"":·im·:nd.ri-h : nr ··l ';rq ,) rj,, ':'rc11·'J..1ri. 

l 



Infraccion de los dereci;os de t:atent.e 

62. Seg(in una opinion, debia haber ur. limite maxima en cuanto a las respon

sabilidades por infracciones de las derecnos de patente, pues no catia 

esperar del licenciante que fuera ~l ilnico responsable resrecto de posibles 

infracciones, causadas por su proceso, de derechos de terceros en el pais 

del licenciatario. 

63. Segiln la otra opinion, ya que el licenciante estaba en mejores condicio

nes de conocer la situacion, a nivel internacional, de sus patentes sabre 

el proceso, los licenciantes debian indemnizar plenamente, y amparar, al 

licenciatario contra todas las infracciones de patente, y estar dispuestos 

a defender, a su costa, al licenciatario contra cualquier demanda ror 

infraccion de patente que le fuera interpuesta. 

Garantias de funcionamiento 

64. Segiln una opinion, el alcance de las garantias de funcionamiento inclui

das en el proyecto era excesivo en relaciou con la practica internacional 

corriente, debido, en particular, a que muchas de las garantias normalmente 

solo podrian obtenerse del contratista y no del licenciante. 

65. Segiln la otra opinion, la riractica ir.ternacional corriente era favo

rable a las licenciantes y no garantizaba suficiP.ntemente a las licenciatarios 

el logro de las niveles convenidos dt funcionamiento de 1~ planta. 

Sanciones 

66. Segun una opinion, las sanciones estaban vinculadas a una serie dema

siado amplia de parametros a ensayar que no eran aplicables en todas las 

situaciones posibles, por lo que el texto corriente debia ser extensamente 

revisado. 

67. Segiln otra opinion, puesto que cste proyecto unic~nente proponia un 

modelo de a~uerdo, las sanciones debian estar vinculadar. a la gama mas 

amplia posible de parametros, a fin de que los negociadores pudies~n 

seleccionai· las sanciones en base a las parametros que mejor sr: adaptaran a 

la situacion. 

-1 
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:;isrosiciones relativas al ;;ecr • .-7,o 

i:1t·:rfs d~ los licenciante:.., requer1a una l'.l.r~a dur3.c~i6n y un a.'!l~·lio alc:':l.nc~ 

~~ tales disposiciones . 

.-;.) L,a otrci 0rini6n era rn.rtidaria de minimizar t3.les o·oligaciones, dad0 

d caracter dinfunico de le. industria retroqu1mica :r el consig"·~ente ririd') 

car<J·io de la tecnolog1a; como resultado de ell:'>, la duraci6n del acuerd" 

d~ ~~creto no debia ser superior a 10 a~os, a contar de la fecha efectiva 

~ama d·~ ser.r1cios proporcionados ror el licenciante 

72. ~~·~gllr. nna opini6n, c.l licenciantf: no dcl:ia es tar obli~a.C.o a rrororcionar 

::;crvicios adicionales a lus que fw::sen indi~>!•'nsabl~s ;'ara la transf<.:rencia 

71. :';egfu. la ot r~ opinion, lo:- lie enc i a.t~rio:· :v:1 experimentado" es Fera ban 

una ;im;_li a g~l!la dt: servicios y cl dnr•·r.'.:0 :! ,;al ici tar servicios adicion-iles. 

Tal··~ servicio~ adicionalcs soli~itados por lo~ l1cenciatarios eran nee~-

y '.k1,1an :::er proporcionados por el lici::nci~mt, .. , :i.1 :-:o:::;t o, d •'mLrc ·iu,_; 

estuviera en condicirJnes de prestar di.~hos servicios. ~a ad•.cuada ~on~; true~-

cion rie la ~·lanta y su eficaz funcionarniento ll~neficiarl:an tant'J al li ,~cn

ciantc como al licenci'.l.tnrio. 

'.<ecomendacionc::i 

Tc2. El Gruro de Trahajo rccomend0 11ue: 

1) La sccretar1a de la ONUDT rr!Visara d /•rimf'r riroyccto de Modelo 
dt: Acucrdo de Conce:d6n de I.iccncia, teniendo plcna'!lente en cucnta la::: 
ob~-;r:rvacionc:; formu] ".l.das en e] Grupo de 1'raba,jo, e incluyera u:i comentario 
intr!p:r'll muc'io mifo a :11,lio sabre cl texto, an1 como, en en.so riecesario, 
tcxtos alternativos; 

11 ) Postr:riormcmte, la ONUDT organizara. una reunion de expertos s•~lec
cionados tcniendo df•bidrunentc i>n cucnta el princir'io de la di:ltrihuci6n 
p;Pnr,r6.rica equitativa, a fin de que examinaran cl nui::vo proyecto con miras 
a la preparaci6n de una version en la que se ex11rez,lran crlui 1 ibradanwnte 
nml:a:: opinion.~s, pnrn. su distribuci6n ent.re todon ]c,s pa1ses miembro~; y 
p:i.rticipant·~:; mi la Crm:::ultn, y para su examen r;n la pr6xima C'insulta :::i ar.1 
lo rlcr: id1a la .Tun ta dP Dc:,>arrol lo Tnd1rntrial ~ 
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c) La ONUDT examinara as1lDismo las posibles perdidas a que se expon1a.~ 
los compradores de plantas petroqu1micas en el caso de defectos del proceso y 
considerara la mejor forma de cubrir esos riesgos mediante un seguro y 
tomandolos en consideraci6n en el ac~erdo de licencia y en los contrat0s de 
construcci6n de plantas, y que informara a lcs pa1ses miembros y partici
pantes en la Consulta, as1 como a la pr6xima Consulta, sobre las medidas 
adoptadas. 
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V. OTROS T™AS PROPUESTOS PARA SlJ CONSIDERACION EN EL FHTURO 

73. El Presidente, sabre la base de consultas celebradas con sus colegas de 

la Mesa, propuso los dos temas si_guientes para su consideraci6n en el ruturo: 

a) lfedios de movilizar recursos financieros rara el desarrollo cle las 
industrias petroqu1micas en pa1ses en desarrollo; 

b) Oportunidades de cooperaci6n entre pa1ses industrializados y pafses 
en desarrollo productcres de petr1leo y gas para el desarrollo de industrias 
petroqu1micas de transformaci6n en otros pafses en desarrollo. 

La Consult.a convino ea que esos dos temas se recomendasen para su examen por 

la secretar1a de la ONUDI y para su consideraci6n en la pr6xima Consulta. 

74. Un participante pr~puso que en la esfera de la transferencia de tecnolo

g1a la ONUDI realizase un estudio emp1rico de los diversos planes y programas 

de capacitaci6n tecnica en la industria petroqu1mica que se hab1an puesto a 

disposici6n de los pa1ses en desarrollo hasta la fecha. Ese estudio deb1a con

tener lo sigu~ente: 

a) Examen de todas las caracter1sticas de esos planes; 

b) Identificaci6n de caracter1sticas comunes a todos esos planes; 

c) Examen de las circunstancias en que cada uno de esos planes se hab1a 
introducido en el pa1s en desarrollo de que se tratase, tales como la disponi
bilidad de personal con aptitudes basi~as, y el nivel general de ensenan~a en 
ese pa1s cuando se formula e introdujo originalmente el plan; 

d) Evaluaci6n de la eficacia de esos planes; 

e) Identificaci6n de las mejores caracter1sticas de cada plan en el con
texto de la maxima transferencia de tecnolog1a en el perfodo mas corto 
posible; 

f) Conclusiones; 

g) Recomendad6n del plan de capacitaci6n mas eficaz que pudiera formu
larse, quiza utilizando y combinando las mejores caracter1sticas de cada pro
grama de capacitacion; 

La Consulta convino y apoy6 esta recomendaci6n. 

l 

I 

_I 
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Anexo I 

LISTA DE PA..~ICI?ANTES 

Alemani~, Republica Federal d~ 

Helmut Schuster, Assitant Managing Director, Association of Chemical 
Industry, Karlstrasse 21, D-6000 Frankfurt/Main 

Enno Carstensen, Counsellor, Alternate Permanent Representative to UNIDO, 
r'1etternichgasse 3, 1030 Viena, Austria 

Rudolf Seifert, Senior Manager, Legal Department, Lurgi Administrati0n 
Company Lin:ited, Gervinusstrasse 17/19, D-6000 Frankfu..-t/ Mt>.in 2 

Robert W:.ndel, Miuisterial Counsellor, Federal Ministry of Economics, 
V~ll~mo~blerstr~sse 76, D-5300 Bonn 1 

Herbert Wiessner, Assistant Director, Patents Department, Hoechst A.G., 
D-6230 Frankfurt/Hain 80 

Angola 

Francisco Jose Gon~~lves, Directo~, Ministry of Petroleum, Luanda 

Jorge Adolfo Vandeste, Directur of P-.·n~uction, Rational Oil Comp9.lly, 
SONA.'l'fGOL, Luanda 

Ar&.bia Sa:~dita 

Abtlulrahman Ali A16arawi, Project Manager, Sa~~i Basic Industries 
Corporatjon (SABIC), P.O. Box ~JQl, Riyadh 

K.haH d Ahmed Al Qatari. ~hemical Engineer, Ministry of Petroleum, 
~.o. Box 580, Dhahran 

Argelia 

Ali Ouartsi. rhef de delegation, Conseiller technique au Ministere 
et de l'Indu~trie Petrochimique, 80 Av. Ahmed Ghermoul, Argelia 

Ab•l. Er. Rahim Bessam, Sous-directeur, Pt!trochimie au Ministere de 
l'Industrie Petrochimique, 80 av. A.~med Ghenoc,;.ll, Argelia 

Austraiia 

Robert Coodrick, First Se~r~tary, Alternate Pe~manent Representative 
to UNIDO, Embassy of ~ustralia, Ma+.tiellistrasse 2-4/III, 1040 Viena 

lla.hrein 

Tawfeeq A. Almoayed, Chairma~ of the Board, Gulf Petrochemical Industries 
Company, P.O. Box 5095, Bahrein 

Samih Mahmood Al-AlPwi, Engineer, Gulf Petrochemical Industries Company, 
P.O. J3ox 5095, Bahrein 
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Bangladesh 

A.K.M. Mosharraf Hossain, Chair.PB.ll, Bangladesh Chemical Industries 
Corporation, Shilpa Bhaban, Motijheel C.A., Dacca 

Belgica 

Raymond du Moulin, Chef de la delegation, Consul General a Istanbul, 
Sira Selviler Cad. 73, Taksim 

Mme. G. Parent-Colson, Conseiller, Conseil Centrale de l'Ecol'!omie, 
Ave. de la Joyeuse Entree 21-27, 1040 Bruselas 

Cyriel de Schrijver, President, Ce&trale Chr6tienne de l'Energie, de 
la Chimie et du Cuir, Ave. d'A.uderBhem 26, 1040 Bruselas 

Donald de Muelenaere, Chef du Service economique de la Centr~e Generale 
des Syndicats Liberaux (C.G.S.L.B.}, Koning Albertlaau, 87, 9000 Gantes 

Brasil 

Ernesto ;arrara Junior, Asistant to the Minister of Industry and 
Commerce, Indu~trial Development Council, SAS Qd.5, Blh 1/20, 
J.jrasilia D.F 

Colombia 

Emir Jos~ Gonzalez, Asistente del Presidente, Empresa Colombiana de 
Petrcleos (ECOPETROL), :ra. 13, Cll. 36, Bogota 

Checc::lovaquia 

Jarcslav Pelc. Head of Delegation, Director of State Planning Committee, 
Statni Planovaci K0mise, Praga. 7, 1000 

.Ladislav ffolada, ~echnica' Manager, Chemupetrol, Chemical Works GSSP, 
Litvinov 

China 

Hongning Huang, Head of Delegation, Cln.ef Engineer, Planning Institute 
of Chemical Industry, Ministry of Chemical Industry, He Ping Li Beijing, 
P.O. Box 1421 

Canqi Ou, c;emical Engineer, Planning Institute of Chemical Industry, 
He Ping Li, Beijing, P.O. Box 1421 

Dinamarca 

Holger Larsen, Manager, Danish Semi-skilled Workers' Federation, 
Nyropsgade 30, Co~enhague 1602 

Annette!~artensen-Larsen, Charge d'Affaires, Danish Embassy, Ankara 

Egipto 

Fnwzy Ibrahim Hussein, Chairman, Egyptian Petrochemicals Company, 
568 El-Horia St~eet, Alejandr1a 

l 
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Emiratos Arabes Unidos 

Abd·.J.llah Darvish, Economist, Ministry of Finance and Industry, 
P.O. Box 433, Abu Dhabi 

Subhi Abdul Hamid Hamdan, Senior '"::unomic Researcher, Ministry of 
Finance and Industry, P.O. Box 433, Abu Dhabi 

Estados Unidos de .America 

Carol Colloton, Alternate Permanent Representativ~ of the United States 
of America to UNIDO, Kundmanngasse 21, 1030 Viena, Austria 

Richard G. Dodge, International. Marketing Representative, Shell Oil 
Company, One Shell Plaza, Houston, Texas 

Robert R. Lent, Consultant to the President, Litton Industries, Litton 
Energy Systems, P.O. Box 2469, Houston, Texas 77001 

John Hanson Oxley, Director of Middle East and South Asian Saleci, 
Scientific Design Company, 2 Park Avenue, Hueva York N.Y. 10044 

Francia 

Gab6n 

Fran~ois Chappuis, Chef de la Delegation, Directeur adjoint de la 
Direction des Industries chimiques, Ministere de l'Industrie, Par1s 

Herve Bolot, Representant Permanent adjoint de la France aupres de 
l'ONUDI, Ambassade de France, Technikerstrasse 2, 1040 Viena, Austria 

Annie Cordet, Directeur, SEl-fA strategie industrielle, 16-18 r~~ ~rbes, 
92126 Montrouge Cedex, Paris 

Jacques Pean, Directeur e CDF Chimie, Tour Aurore, Paris Defense 

Ivan Rou~sy, Division des Affaires Internationales a ATO Chimie, Par1s 

Paul Biyoghe Mba, Secretaire general adjoint a la presidence de la 
republique, Charge des relations commerciales et des participations 

Ghana 

Robert Ben Forson, Production Manager, GHAIP Oil Refinery, P.O. Box 599, 
Te ma 

Grecia 

Alexandre Philon, Consul General, Consulate General of Greece, 
P.K. 114, Beyoglu, Estambul 

Haralambos Kouyevetopoulos, Consul, Consulate General of Greece, 
P.K. 114, Beyoglu, Estambul 

Athanasios Vlastaras, Marketing Co-ordinator, Greek Petrochemicals S.A., 
3 Korai Street, Atenas 

Hungr!a 

Eva Koltai, Director of Ministry of Foreign Trade, V., Honved u.13-15, 
1880 Budapest 

Janos Sandor, Director, CHEMOLIMPEX Co., V., Deak Ferenc u.7-9, 
P.O.B. 121, 1805 Budapest 
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India 

Surjit Singh Sachdeva, Adviser to the Government of India, Ministry o~ 
Petroleum, Chemicals and Fertilizers, Sh3.stri Bhavan, Nueva Delhi ll.0001 

Rajamadam S. Venkataraman, Process Manager, Engineers India Limited, 
F.T.I. Building, 4~h Floor, Sansad ~.arg, Nueva Delhi 110001 

Indonesia 

Iran 

Pudjadi Soekarno, Head or Hon-Fuel Products Development, State Oil 
and Gas Company (PEI\TAMINA:, JL Merdeko. Timur lA, 16th Floor, Jakarta 

Arifin Abubakar, Head, Proc.~ss and Evaluation Non-Fuel Products 
Department, State Oil and Gas Company (PERTAMINA), Jl Merdeka Timur lA, 
16th Floor, Jakarta 

Syafar P. Sinambela, Government Official, Directorate General for Basic 
Chemicals, Jln. Kebon Sirih 31, Jakarta Pusat 

Kamal Khoddam, General !fanager of Domestic Sale:;, National 
Petrochemical Company, f.O. Box 2895, Teheran 

Shahvarcsh Melikian, Head or Production, Iran-Nippon Petrochemical 
Company Limited, Bandar Imam-Khomaini 

Osama A. R. Hamadi, General Director, Ministry of Ind~stry and Minerals 

Italia 

Giovanni Bianco, Ente Nazicnale Idrocarburi (ENI), Piazzale Enrico 
Mattei, 1, 00144 Roma 

Rosario Trefiletti, Federation Unitaire des Travailleurs de l'Industrie 
chimique (F.U.L.C.), Via Balzano, 16, Roma 

Jamahiriya Arabe Libia 

Japan 

Abdulhad Rifaat Nuri, ~~~nomist, Secretariat of Industry, Tripoli 

Taber Saad Forgani Elyaser, ~anager, Project Co-ordination, Azzviya 
Oil Refining Company, P.O. Box 6431, Tripoli 

Toru Watanabe, Consul, Consulate-General of Japan, Inonu Caddesi No. 24, 
Taksim, Estambul 

Masamichi Yoshifuji, First Secretary, Embassy of Japan, 
Argentinierstrasse 21, 1040 Viena, Austria 

Yoshio Tanzawa, Deputy Director, Ministry of International Trade and 
Industry, Basic Chemicals Division, Basic IndusLry Bureau (MITT), 
1-3-1 Kasumigaseki, Chiyodaku, Tokio 

Hirohisa Hiramatsu, Director, Petrochemicals, Japan Trad.e Centre 
(JETRO), 19-25 Baker Street, Londres WlM lAE 
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Jap§n (cont.) 

?-!oriya Kurimura, Assistant General Manager, Management Office. Nippon 
Petrochemicals Company Limited, Saivai Building, 3-1, Uchisaivaicho 
1-chome, Chidoya-ku, Tokio 100 

!'lobuharu Shigemura, Manager of Economic Research Department, Maruzen 
Petrochemical Company Limited, 25-10, 2-chome, Hatchobori, Chuo-ku, 
Tokio 

Jordania 

A. Malek Said, Director, International Petrochemical Industries 
Limited, P.O. Box 2502, Amman 

Kenya 

Samuel Ochiel Obura, Under-Secretary, Ministry of Industry, 
P.O. Box 30418, Nairobi 

Alexander Ranja Gacuhi, Research Officer, Kenya Industrial Research 
and Development Institute, P.O. Box 30650, Nairobi 

Festus Kamau Githaiga, Prjjects Officer, Ministry of Industry, 
P.O. Box 30418, Nairobi 

Kuvait 

Husain Al-Jasem, Deputy Managing Director, Petroche~ical Industries 
Company, P.O. Box 1084, Kuvait 

Malasia 

Abu Hanifah Long, Head of Delegation, Director, Petroleum Development 
Division, Prime Minister's Department, Bahagian KemajWUt Petroliam, 
J abatan Perdana Menteri , Kuala Lumpur 

Periyakaruppan Kalaiyap;;>an, Deputy Director, Mt.laysian Industrial 
Development Authority, Kuala Lumpur 

Honer Mohammadiah, Alternate Pt"rmanent Representative to UNIOO, 
Embassy of Malaysia, Mariahilferstrasse 84/5, 1070 Viena, Austria 

Mohd Shukor Omar, Manager, Project Planning and Monitoring, Processing 
and Manufacturing Division, PETRONAS, Bangunan MIDF, P.O. Box 2444, 
No. 195A, Jalan Pekelilling, Kuala Lumpur 

Abdul Samad bin Yahaya, General Manager, Processing and Manufacturing 
Division, PETRONAS, Bangunan MIDF, P.0.Box 2444, Mo. 195A, Jalan 
Pekelilling, Kuala Lumpur 

Mexico 

J. Antonio Alvarado Juarez, Director, Comisi6n Petroqu!mica Mexicana, 
Secretar1a de Patrimonio y Fomento Industrial, Insurgentes sur 550-1, 
Mexico D.F. 7 

Nigeria 

Andrew C. Uzoigwe, Chief Projects Engineer, (Petrochemicals), Nigerian 
National Petroleum Corporation (NNPC), Falomo Office Complex, 
12701 (P.M.B. ), Ikoyi, La~os 
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=iigeria (cont.} 

Denis Aghaizu, Industrial Chemis~ • !iigerian national Petroleum 
Corporation (NNPC}. Falomo Cffice Complex, 12701 (P.M.B.), Ikoyi, La.gos 

Pai:ses Bajos 

Peter Hansen, Head of iJeleeation, First Secretary, Alternate Permanent 
Representative, Permanent Mission of the Netherlands to UNIIX>. Untere 
Donaustrasse 13-15/8, 1020 Viena, Austria 

Hans Beijer, Head, Chemical Industry Division, Ministry of Economic 
Affairs, Bezuidenhoutseveg 20, La Haya 

Pakistan 

Ali !#.a.qsud Mian, Depi..ty Managing Director, National Refinery Lim.i tee!. 
P.O. Box 3964, Karachi - 4 

Portugal 

Maria da Gloria Guimaraes, Head of Delegation, Sous-Directeur, 
Ministere de l'Industrie, Companhia Tiacional de Petroquimica E.P. (CNP}, 
Av. Conselheiro Fernando de Sousa, Lis~oa 1000 

Alberto Fortunato Baptista, Managing Director, Petroquimica e Gas de 
Portagal E.P .• R. Visconde Seabra 22 - 70 D, 1700 Lisboa 

Qatar 

Joao Carvalho !<!arques, Plar1ning l.fanager, Companhia Nacional de 
Petroqu!mica E.P. (CNP), Av. Duarte Pacheco 17, 1092 Lisboa Codex 

Salah M. El-Shazly, Head of Petrochemical Section, Qatar General 
Petroleum Corporation, P.O. Box 3212, Doha 

Reino Unido de Gran Breta.lia e Irlanda del Norte 

John Leggett, Department of Industry, Chemicals and Textiles Division, 
Ashdown House, 123 Victoria Street, Londres SWl 

Anthony Michael Thrush, Industrial Adviser, Shell International 
Petroleum Company Limited, Shell Centre, Landres 

Republica de Corea 

Han Jeong Kim, Deputy Director, Petrochemical Industry Division, 
Ministry of Commerce and Industry, Se61 

Kyu Lee, Managing Director, Korea Petrochemical Industry Association, 
68, Kyunji-dong chongro-Ku, Se61 

Republica Unida de Tanzania 

Victor Paulinus Irengo, Director of Research, Development Planning, 
Tanzania Petroleum Development Corporation, P.O. Box 2774, 
Dar-Es-Salaam 

Rumania 

Mihai Moldovan, Head of Delegation, Counsellor, Ministry of Chemical 
Industry of Romania, Bucarest 

I 

.J 
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Rumania (cont.) 

Constantin D. Cirloganu, Technical Director, IITPIC, Desi~ 
Oreanization for Chemical Industries, Bucuresti Str. Cadeca Bastiliei 56, 
Bucarest 

Suecia 

Suiza 

GOran Gustavsson, P.ead of Section, Ministry of Industry, Fack, 10333 
Estocolmo 

Hans E.T. Wernborg, Expert, Asso~iation of Svedish Chemical Industries, 
Sforg 19, 11485 Estocolmo 

Johannnes Manz, CoWlsellor, ~bassy of Switzerland, Wagr&!!erstrasse 14, 
1220 Viena, Austria 

Trinidad y Tobago 

Basharat Ali. Head of Delega.<:.ion, Pead, Refining and Petroche1r.ictls 
Division. National Energy Corporation, 24 Sackville Street, 
Port-of-Spain 

C. Anthony BeaubrWl, Co-ordinator, Manu:racturin~ and Commercial 
Development, Trinidad and Tobago Oil Company Limited, 5th Floor, 
Salvatori Building, Frederick Street, Port-of-Spain 

Errol Kelvin McLeod, Member of Parliament, Trade Unionist, Oilfields 
Workers Trade Union, San Fernando 

Clifford Anselm Stephen Radhay, Special Projects Manager, Trinidad 
Tesoro Petroleum Company, Santa Flora 

Turquia 

Kemal Mijger, Head of Delegation, Director General, Petkim Petrokimya 
A.~., !zmir Caddesi 26, Yeni~ehir, Ankara 

Oktay Apaydin, Assistant Head, Planning Department, Ministry of Ener~ 
and Natural Resources, 23. Sok. 17/3, Bah~elievler, Ankara 

Ay~e Ceyhan, Expert, State Planning Organization of Turkey, Ankara 

Hikmet Giirsey, Deputy General Director, Petkim Petrokimya A.~., !zmir 
Caddesi 26, Yeni~ehir, Ankara 

TiirkAn Kipmen, Marketing Manager, Petkim Petrokimya A.~., tzmir 
Caddesi 26, Yeni~ehir, Ankara 

Argun Ozer, Director, International Economic Organizations Department, 
Ministry of Foreign Affairs, Ankara 

Reyan Saral, Director, Ministry of Energy and Resources, Planning and 
Co-ordination Department, Ankara 

Omer Tun~ Sava~ci, Research Manager, Petkim Petrokimya A.~., P.K. 46, 
lzmir 

Ali Tigrel, Director, Petkim Petrokimya A.~., P.K. 104, Yeni,ehir, 
Ankara 

l 
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Union de Republicas Socialistas Sovieticas 

Vera Adamovna Khcdakovskaya, Chief of Departl!lent, Ministry of Oil 
Refinin;~ and Petrochemical Industries, 31, Gillarovsky Street, Moscu 

Alexan6.f'r I. Glazkov, Representative of V /u Neftechimprome:xport, 
Ovchinnikovskaja No. 18/1, Moscu 

Venezuela 

Federico Borjas, Encargado de Negocios interino de Venezuela en Ankara, 
Turqufa 

Yugoslavia 

Velimir Rajkovic, President, PETROKEr~, Savska 41/X, Zagreb 41000 

Brankovic Stojan, Vice President, Chemical Industry PANCEVO, 
PANCEVO Spoljnostarcevacka 82, 

Organizaciones de las Naciones Unidas 

Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial/ 
Grupo Andino 

Patricio Castro, experto en asistencia tecnica, Junta del Acuerdo de 
Cartagena, P.O. Box 3237, Lima, Peru 

Centro de Comercio Internacional (UNCTAD/GATT} 

S.A.K. Chaudhry, ~.arket Development Officer, Technical Division, 
Palais des Nations, 1211 Ginebra 10, Suiza 

Centro de las Naciones Unidas sobre Empresas Transnacionales 

Hans Frederick Samuelsson, Officer-in-Charge of IAD Industry Studies, 
Burroughs Building, 10th Flcor, 40th Street East and 3rd Avenue, 
Nucva York, N.Y. 

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD} 

Peter John Ginman, Senior Economic Affairs Officer, Manufacturers 
Division, Palais des Nations, 1211 Ginebra 10, Suiza 

Comisi6n Econ6mica de las Naciones Unidas para el Asia Occidental (CEPAO) 

Tariq Al-Khudayri, Oficial Superior de Desarrollo Industrial, Division 
Mixta de Industria CEPAO/ONUDI, P.O. Box 4656, Beirut, L1bano 

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrcllo 

Safraz K. Malik, Representante Residente, Coordinador Residente de las 
actividades cperacionales del sistema. de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo, Turqu1a, P.O. Box 407, Ankara, Turqu1a 

Ganti Narasimhan, Alto Asesor Industrial Extrasede, ONUDI, Turqu1a 
P.O. Box 407, Ankara, Turqu!a 



- 35 -

Banco Mundial 

Richard Berney, Econom.ista Superior, 1818 H. Street N. W. , Washington DC 

Bernard Chadenet, Consultor, 1818 H. Street N.W., Washington DC 20433 

Zia Kalim, 1818 H. Street N.W., Washington DC 20433 

Turgay 0. Ozkan, Economista, 1818 H. Street K.W., Washington DC 20433 

C.H. Thompson, 1818 H. Street N.W., W~shington DC 20433 

Yerma.l T. Shetty, Analista Econ6mico y Financiero, 1318 H. Street N.W., 
Washington DC 20433 

Otras organizaciones internacionales 

Organizaci6n Arabe p&r11 el Deaarrollo Industrial 

Ghanim Jasim, First Secretary (Senior Officer), Industrial Technology and 
Design Division, P.O. Box 3156, Sadoon Street, Baghdad, Iraq 

Conseil europeen des fede!·ation5 de l 'industrie chimig,ue (CEFIC) 

Gareth H. Davies, Consellor, Trade Policy, Avenue Louise 250, Bt~ 
B-1050 Bruselas, Bl!lgica 

Comunidad Econ6mica E'E:opea (CEE) 

71 ... 

Richard John \lyaf;t, Administrator, Directorate-General for External 
Relations, 200 rue de la Loi, B-1040 Bru~elas, Belgica 

Organizaci6n de Consultoria Industrial del Golfo (GOIC) 

Ali A. Alkhal~f, Secretary General, P.u. Box 5114, Doha 

Ahmed Bashir Al-Naib, Assistant Secretary General, P.O. Box 5ll.4, Doha 

M.Y. Shana'a, Director, Sectoral Development Department, P.O. Box 5114, 
Doha 

Organizaci6n de Paises Arabes Exportadores de Petr6leo (CPA.Er} 

Samih Masoud, Senior Economist, P.O. Box 20501, Kuwait 

Allam Kiiani, Petrochemical Project Engineer, P.O. Box 20501, Kuwait 

_9rganizaci6n de Paises Exportadores de Petroleo (OPEP} 

Marcelo Maldonado, Economist, Energy Studies Department, Obere Donau
strasse 93, 1020 Viena, Austria 

Federaci6n Sindical Mundial (FSM) 

Dmitri Dziouba, Secretaire, Union Internationale des Syndicats des 
Industries Chimiques, du Petrole et Similaires (!CPS), 1415 Budapest, 
Hungr!a 
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Anexo II 

LI8TA DE DOClMENTCS 

Documentos de debate 

Primer proyecto de modelo de la o~rr.rn: de contrato de 
concesi6n de licencias de patentes y kuow~hov en la 
industria petroquinrica 

Acuerdos n largo plazo para el desarrollo de la 
industria petroquimica en pa1ses en desarrollo, 
incluidos s.rreglos de comer~ializaci6n de pro
ductos petroqu1micos fabriccdos en tales paises 

Doc'..llllentos de antecedentes 

Study of the IndustTial uses of associated gas: 
estudio preparado por la ONUDI en cooperacion con 
la Organizaci6n de Consultorfa Industrial del 
Golfo 

Second world-vide Rtudy on the petrochemical 
industry: process or restructuring 

Informes de reuniones 

Iuforme de la Primera Reunion de Consulta sabre 
la Industria Petroqufmica 

- .• - - -
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