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aplicaciones apropiadas para el desarrollo de la humanidad.

rr. este campe resunta particularmente importante na inf_uencia ce _a 
rápida evolución de la tecnología de la información en los países en desarro­
llo porque, a falta de una participación directa en el progrese cultural 
impuls a do por el desarrolle en esta esfera, estos países padecen muchas difi­
cultades de adaptación cultural en cuanto a le utilización de las cicrorla- 
cuetas microelectrónicas, así come en le relativo a su fabricación. Por lo 
tanto, resulta de gran importancia comprender los factores determinantes del 
desarrollo industrial de la microelectrónica y formular una estrategia cue 
permita la participación de estos países en dicho desarrolle, teniendo en 
cuenta sus limitaciones naturales.

Ahora bien, esta nc es una tarea sencilla. La tecnología en materia de 
información se desarrolló hace mucho tiempo como respuesta a la necesidad de 
disponer de instrumentos más eficaces, y en mayor cantidad, destinados a las 
comunicaciones, al almacenamiento y gestión de la información y a la organiza­
ción social.. Por consiguiente, ios artefactos necesarios para lograr estos 
adelantos se hicieron más complejos a medida que pasaba el tiempo, siguiendo 
la complejidad de las relaciones sociales y el desarrollo de la industria.

El rápido desarrollo producido durante la Revolución Industrial en el 
siglo XVIII ejerció una gran influencia sobre la tecnología de la información 
porque permitió enriquecer la estructura de la base industrial necesaria para 
su desarrollo. La tecnología moderna de la información, de la cual la microelec­
trónica constituye uno de los grandes resaltados, es una consecuencia directa 
de esta base industrial, y los países que no participaron activamente en la 
Revolución Industrial suelen tener dificultades para participar en esta nueva 
fase del desarrollo. Estas dificultades se originan en el hecho de que los 
contenidos culturales necesarios para el establecimiento de esta industria son 
muy amplios, y entre ellos figuran las innovaciones tecnológicas alcanzadas 
en una gran variedad de tecnologías como, por ejemplo, la metalurgia, la



de esta tecnología, c pueden procurar el mejoran.!ente de sv case cultural y 
tratar de participar er. el procese come generadores de knov-hov y de activi­
dades tecnológicas en esta esfera.

La opción entre estas estrategias se relaciona con la capacidad cultural 
existente y con la elaboración de programas viables encaminados, a corte y a 
largo plazo, a lograr una participación más activa en el proceso evolutivo 
de esta tecnología. La situación ideal para los países que se hallan en este 
caso consiste en pasar de la posición de consumidores de tecnología a la de 
productores. Para alcanzar este resultado, los países en desarrollo deben 
enfrentar la necesidad de absorber o crear los componentes culturales de que 
actualmente carecen, y en muchos casos se trata de componentes que nc armonizan 
con la estructura cultural de la sociedad. Por lo tanto, esta absorción 
no es directa y depende de muchos factores, que no sólo abarcan los relativos 
a la estructura psicosocial.

II. Fuentes, formas y factores de absorción de tecnología

Cuando nos referimos a la absorción de tecnología estamos examinando la 
diferencia existente en la situación de los niveles culturales de los dos 
grupos humanos que se examinan. Esto significa que existe un grupo humano 
cuyo contenido cultural es más rico que el del otro. En este caso, el con­
tacto produce tina transferencia de información entre los dos grupos; el modo 
de vida del grupo más rico induce aspiraciones y necesidades. Esta situación 
también tiene como resultado la dependencia del grupo que posee una cultura 
más pobre o que está evolucionando y aspirando a satisfacer nuevas necesidades 
sociales.

El enriquecimiento de una cultura se lleva a cabo siempre mediante el 
aumento de la información pertinente y a través de la capacidad productiva.
Esto supone una estructura y una actitud en materia de adquisición de conoci­
mientos que debe abarcar una esfera amplia, en la que figuran las costumbres, 
las creencias, la fabricación de artefactos, la extracción y purificación de
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y ios factores úe la absorción. Ec sc pretendí en este ñocumer." abordar ur. 
análisis complete de esta interacción cultural, sino que el análisis se limi­
tará a la parte de la cultura que corresponde al knov-hov tecnológico.

Las fuentes de la tecnología pueden ser internas y externas con respecto 
al grupo humano.

Las fuentes internas pueden ser de tres tipos distintos. En primer lugar, 
la industria existente en la cultura me.tos desarrollada es una fuerte de tec­
nología y puede generar condiciones de evolución como resultado de su contacto 
con el mercado, determinando los productos que se necesitan y, en la primera 
fase, tratando de satisfacer la demanda mediante el empleo de artefactos fabri­
cados por la cultura más desarrollada. Mediante el aumento de su participación 
en el suministro de productos o servicios v mediante el aumento de sus posi­
bilidades de .competir* la industria tiende a participar en Da producción de 
artefactos, lo que aumenta estas posibilidades. En el caso délas industrias 
de equipamiento y de las compañías de servicios relacionados con la esfera 
de la información, el camino natural es tratar de lograr la autosuficiencia 
en la producción de circuitos integrados y otros componentes.

Otra fuente interna de tecnología para la cultura en desarrollo está 
constituida por las instituciones de investigación y desarrollo, cuya función 
social consiste en promover una evolución cultural encaminada a mejorar el 
nivel cultural existente. Se estima que esta fuente produce resultados en un 
plazo más largo que el de la industria, y permite que la infraestructura 
cultural respalde el desarrollo industrial.

La tercera fuente está constituida por las instituciones de investigación 
y enseñanza, cuya función sociocultural es la de transmitir, con la máxima 
eficacia y rapidez, la información cultural acumulada por el grupo social.
Su función consiste también er. formar los recursos humanos que constituirán 
el agente de fijación de la cultura y la fuerza impulsora de su desarrollo, que 
permitirá al grupo humano superar su etapa actual.



Er. 1c cue respe?" i e las fuentes externas, debe exaninarse ur. arüelc er 
el cual exista un interés recíproco en la transferencia de información tecno­
lógica por parte de ios dos grupos humanos. A este respecte, es cosible 
identifica-- dos fuentes. La primera se halla en relación con la esfera indus­
trial y se refiere a la adquisición de conjuntos industriales que percáten la 
producción inmediata de mercancías para atender sectores concretos del mercado 
o para satisfacer necesidades urgentes de los servicios básicos de gran impor­
tancia social. Esta fuente permite 1a superación rápida, aunque de corta dura­
ción, de las deficiencias culturales, porque crea medies para satisfacer las 
necesidades originadas por el desarrelie, pero influye de modo muy superfi­
cial sobre la estructura cultural del grupo humane y no resulta estable a 
mediano y a lartTO plazo.

La otra fuente externa, que produce consecuencias a largo plazo y tiene 
una penetración más amplia, actúa por medie de contactos extensos y permanen­
tes de carácter tecnológico entre el grupo interne y el externo, especialmente 
en materia de capacitación de recursos humanos. Esta interacción puede ayudar 
al desarrolle de los esfuerzos internos y debe llevarse a cabo de un modo orga­
nizado, mediante una estrategia bien definida. La utilización de estas fuen­
tes sin control ni organización puede destruir la estructura de una cultura 
menos desarrollada en lugar de enriquecerla.

i.’na de las fcr^iS'. pe ¿tibies de la absorción de tecnología consiste en 
adquirir tecnología; ¿e j <■»= culturas más ricas y esto puede llevarse a cabo 
mediante la adquisición de un conjunto tecnológico cerrado o abierto. En el 
primer caso, la absorción de tecnología se halla limitada y no puede desarro­
llarse para alcanzar -una nueva dimensión. En el segundo caso, resulta posi­
ble mejorar la situación tecnológica adquirida mediante la evolución hacia 
una situación mas perfeccionada, en la que participe un mayor número de 
personal local.

La cantidad de personas que participan en la absorción de tecnología y 
también la penetración de esta absorción en la cultura se obtiene mediante la 
capacitación de personal, tanto en las industrias como en las universidades. 
Esto tiende a que las personas adquieran una comprensión tecnológica más 
profunda, pero existe el riesgo de que se las capacite en temas que no 
constituyen un enriquecimiento cultural pleno, que conduzca a los resultados 
deseados en materia, de absorción tecnológica.
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la tecnología funcionen come un sistema y, por 1c -ante, der. Lu-

k fin de lograr esees resultado* . n*r de exeminarse algunos factores impor­
tantes. En primer lugar, debe existir un mercado para los productos previstos, 
y este factor cumple una función selectiva con respecte a la clase de estructura 
que el desarrollo tecnológico necesita. Una vez que esto se establece, debe 
existir un proveedor y un receptor de la tecnología, y esto significa que el 
ambiente sociocultural del receptor no debe carecer totalmente o casi totalmente 
de capacidad én esta esfera. Esto significa que la absorción se limitará a los 
sectores en los que existen aptitudes disponibles. En el caso de la microelec­
trónica, esto puede significar, por ejemplo, cue de todo el proceso de fabrica­
ción de microplaquetas sólo puedan adquirirse los conocimientos relativos al 
montaje de las mismas.

Suponiendo que exista una capacidad local mínima, una de sus características 
fundamentales es la de nacer posible la creación de nuevas ideas y, lo que re­
viste máxima importancia, la de crear la capacidad para llevar estas ideas a la 
práctica. Esto significa que los esíur.rzos encaminados a desarrollar una capa­
cidad tecnológica deben ser emolios y han de incluir los aspectos infraestruc- 
turales. En el caso de la microelectrónica, estos aspectos incluyen conocimien­
tos que abarcan desde los materiales hasta los sistemas. Como los nuevos inven­
tos, necesarios pera la evolución de una situación a otra, deben someterse a 
verificación, la capacidad local ha de incluir la elaboración de materiales, los 
equipos de fabricación, el diseño y construcción, etc.

Por consiguiente, la decisión de crear una esfera tecnológica compleja, en 
el caso de una cultura determinada; significa un esfuerzo sistemático que entraña 
una política industrial, una política científica, el desarrollo de los recursos 
humanos y, por supuesto, la existencia de recursos para financiarlos.

III. El enfoque de Brasil en materia de microelectrónica

En Brasil, la demanda en materia electrónica resulta definida por varias 
esferas importantes, entre las que figuran las telecomunicaciones, las computado­
ras, el control de procesos y los aparatos electrónicos de propiedad del cliente. 
Esta demanda se refleja en un mercado de aproximadamente 200 millones de dólares 
en 1982 y justificó los esfuerzos realizados para introducir la tecnología de 
la microelectrónica. Estos esfuerzos comenzaron en 1967, cuando se puolícó un



inferné sobre les necesidades de use i orar la tecnología de la au~oaiarinación.
En ese informe se recaaendc que se constituyeran diversos grupo? en las univer­
sidades para trabajar sobre tenas ove abarcaban desde la elaboración de materia­
les hasta el diseñe de sistemes, ñc esa época se creo el primer laboratorio 
dedicado a la microelectrónica en la Universidad de Sáo Paule, que comenzó a 
funcionar en 19TC. A partir de 1?J2 la Compañía Brasileña de Telecomunicaciones, 
TELZ3RAS, celebró contratos con universidades para que éstas trabajaran sobre 
varios programas básicos de desarrolle. Esto se llevó a cabo para alcanzar una 
base tecnológica que permitiera mejorar sus equipos. Lo más importante en esta 
esfera han sido las comunicaciones ópticas, la microelectrónica y los laborato­
rios pare materiales de calidad electrónica en la Universidad de Campiñas.

&  esa época el sector industrial estaba integrado por alrededor de doce 
compañías transnacionales, sólo dos de ellas dedicadas a la fabricación de arte­
factos destinados al uso por parte del consumidor. Las otras compañías limita­
ban sus actividades a la encapsulación y verificación.

En octubre de 1979 el Gobierno Federal creó una Secretaría Especial de 
Informática (SEI), dependiente del Consejo de Seguridad Racional, con la fina­
lidad de elaborar una estrategia para el desarrollo de la tecnología de la in- 
información.

Se ha considerado a la microelectrónica como un punto clave de esta polí­
tica y en marzo de 198.1 el Presidenta de la República dictó un decreto mediante 
el cual se dispuso la elaboración oían para el desarrollo de esta esfera.
Esto trajo como consecuencia la • ion de un curso práctico que realizó
un estudio sobre el tema, en el participó un gran número de expertos. Este
grupo amplió conceptos ya desarrollados mediante la experiencia anterior y reco­
mendó que se adoptara un enfoque sistemático para el desarrollo de la tecnología 
de la microelectrónica en la que participaran las universidades y las industrias 
manufactureras, así como la creación de una institución de investigación y 
desarrollo. La finalidad de este instituto sería la de dirigir el desarrollo 
tecnológico en esta esfera y la de trabajar en estrecha colaboración con las 
universidades y las industrias. En una evaluación llevada a cabo por el SEI 
acerca de las posibles compañías que podrían participar en la esfera industrial 
se señaló a la Itau S/* y a la Companhia Socas de Santos. Estas compañías pre­
pararon en seis meses un plan detallado de sus actividades. Al mismo tiempo se 
elaboró un plan para la institución de investigación y desarrollo, con la



colaccraciór. de consultoras brasileños e i: 
celebrado cor la Un i ve r s i dac de laurinas y 
Estos tres clanes están siendo actualmente

temacionales, mediante un contri
con el apoye det la Sn. y la C’i.JI
analizados por la Secret aria Esp

de Informática.

Le institución de investigación y desarrollo se propone cocensar a funcionar 
en 1?3; y se ha propuesto un presupuesto de aproximadamente fcC millones de 
dólares para ios tres primeros años de funcionamiento. Este instituto estará 
en condiciones de cooperar con las industrias, y de suministrarles apoyo durante 
su etapa inicial. Por otra parte, prestará apoyo e an programa de investigación 
en el cual participarán las universidades y las instituciones de investigación 
y desarrollo con el propósito de capacitar personal y elaborar nuevas tecnolo­
gías a largo plazo.
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