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Préface

Une des résolutions adoptées 3 la Consultaticn régionale sur la promotion de la
recherche et des services industriels en Afriqu 1, qui a eu lieu A Lagos (Nigéria) en
septembre 1975, recommandait la création d'une association africaine des organisations
travaillant dane le domaine de l. reciercie industrielle et technolosique. L'Inatitut
fédéral nigérian de recherche industrielle (FIIK) a regu mandat de donner suite A ce

projet avec 1l'aide de 1'Organisation des Nations Unies pour le d¢veloppement
industriel (ONUDI), afin :

"De favoriser 1'ét.blissement de liens et d'encourager les échanges de
résultats d'expériences, de personnel et de moyens entre les instituts

africains de recnerche:

De tenir annuellement, dans le cadre régional et sous-régional, une session
afin de résoudre des probldmes tecaniques généraux et particuliers de

recherciie industirielle-

D'assurer la liaison et la coopération entre les universités et les organismes

professionnels;

De faire connaftre le point de vue de 1l'.frique lorsqu'une action conjointe

3ur les questions techniques et industrielles s'avdre nécessaire,"

Conformément A scn mandat, le FIIk a servi de centre de coordination pour la
synthése des opinions exprimées par plusieurs pays africains sur les objectifs de
1'Association projetée et sur son organigramme. Le FIIR a formulé des recommandations
sur ic mandat de l'issociation, recommandations qu'il » fait parvenir i toutes les
orsaaisations qui ont participé & la Corsultation de 1975. Ces propositions, ainsi que
les réponses et les suggestions recueillies, ont été regroupées sous forme de projet

définitif qui a ét¢ distribué aux organisatione représentées A la Consultation de 1975.

ﬁ/ Patronnée par 1'Organisation des Nations Unies pour le développement industriel
(0IPL), le Gouvernement nigérian - par l'intermédiaire de 1'Institut fédéral de
recherche industrielle (FIIR) d'Oshodi - et 1'issociation mondiale des organisations de
reche.ciie industrielle et technologique (WAITRC).




~fin que 1'sssociation proposée soit reconnue et soutenue sur 1'ensemble du
continent .fricain, 1'ONUDI, au nom du FII", a informé 1'Orfanisation de l'unité
africaine (0U:), 1'Organisation des Nations Unies pour 1'éducation, le science et la
culture (UJESCC), la Commission économique pour 1'.frique (CTn) et le Secrétariat de
la Commission scientificue, tec.mique et de 1. recaerche de 1'0OU.. (OU;./CS‘PF\‘) des
travaux entrepris pour créer 1l'Association. ruig, 1'ONUDI a accepté de verser

90 000 dollars environ pour l'oriunisition des réunions préparatoire et inaugurale,

Un groupe de trovail examina le projet de stituts de 1', ssociation - quil avait €1té
prépar¢ par un consultant recruté par 1'ONUDI - et formula des Bugsestions concernant
son prosramme de travail. Tuis, apr®s avoir recueilli les points de wvue des instituts
africuins et des organisations internationales, le Croupe de travail amenda le pro jet
de statuts et le propramme de traviil. I1 modifia ¢ealement le projet de rdglement
intérieur de 1'.ssociation, prépara un projet de budget pour 1973 et arr8ta les

dispositions pour la Néunion inaugurale,

Premi®re partie - Fapport de la Réunion

INTI.ODUCTIONN

1. La Réunion inaugurale pour la création de 1' _ssociation africsine des organisations
de technologie industrielle a eu lieu 3 Lagos (Nigéria) du 12 au 16 décembre 1977. Des
dirigeants d'instituts de recihercle industrielle, des universituires et de iaauts
fonctionnaires chargés de l'organisztion et de 1'application des programmes de

recherchie industrielle y participaient ainsi que des représentants d'un certain nombre

d'organisations internationales.




I. ORGANISATION IE LA REUNION

2, M. A. Williams, Directeur s ientifique ad joint de 1'Institut national nigérian des
sciences et des techniques, a ouvert la réunion au nom du Secrétaire exécutif de
1'Institut.

Election du Bureau

3. M. 0.i. Koleoso, Ci:ef de la délé;ation nigériane, a été é1lu Président de la
réunion, M. Dem Malanda (ZaTre), Vice-Président et M. I.H, Mohammed (Soudan), Rapporteur.

Adoption de l'ordre du 49UT

4. Les participants ont adopté ltordre du jour suivant

1.
2e
3.
4.

Se

6.
T.

80'

9.
10.

1.

Election du Bureau

Adoption de lt'ordre du jour

Examen ei adoption des Statuts et du rbglement intérieur de 1'Assecistien
Rapports du FIIR et de 1!'ONUDI |

Préaentation et discussion du rapport de la réunion du groupe
de travail sur la création de l'.ssosiation

Examen et adoption du programme de travail de l'issoeciatien

Examen et adoption du projet de budgcet de l'.issociatien pour 1'exercice 1978
Election du Burezu de l'association

Nomination du Secrétaire pénéral de 1'Association

Inauguration de 1'Association

Adoption du rapport de la Réunion.

5. Les documents de travail qui ont été utilisés lors des débats sont les suivants :

a)

) b)

Rapport de la réunion du groupe de travail sur la crégtion d'une assooiation
africaine des organisations de technologie industrielle (ID/MWG.253/1, Re .1);

Projet de statute de 1'Association africaine des organisations de technologie
industrielle (ID/WC.253/3);



¢) Projet de r¥glement intérieur de 1'.issociation africaine des organisations
de technologie industrielle (ID/WG.253/4);

d) Projet du programme de travail de ' ‘*iAssociation afri iine des organisations
de technologie industrielle (ID/WC.253/5);

®) Projet de budset de 1'sssociation africaine des organisations de technologie
industrielle (ID/WG.253/6).

II. CREATION IE L'ASSOCIATION AFRICAINE DES ORGANISATIONS
DE TECHNCLOCIE INDUSTRIZLLE

Examen et adoption des statuts et du rdglement intérieur de 1'issociation

6. Le projet de statuts et de rdglement intérieur de 1'Association, qui avait été
étudié par le groupe de travail, a été examiné, amendé et adopté. L'adoption des
statuts, le mardi 13 décembre 1977 & 10 h 35, a marqué la création de 1'Association A
cette date et A cette heure, (Les textes définitifs des statuts et du rdzlement
intérieur adoptés lors de cette réunion ont €té publiés respectivement sous la

cote ID/WG.253/3/Rev.1 et ID/WG.253/4/Rev.1.)

Rapports du FIIR et de 1'ONUDI

7. Les participants ont a,dopt(‘., lors de cette réunion, une motion dans laquelle ils
expriment leur gratitude au FIIR pour avoir coordonné les travaux préparatoires qui ont
conduit & la création de 1'Association, et & 1'ONUDI qui a fourni une aide financidre
et administrative,

Rapport de la réunion du groupe de travail sur la création de 1'Association
HD’WG.25§717ﬁe~r.1 J

8. Les représentants ont adopté A 1'unanimité une motion de remerciement A 1'égard
des membres du groupe de travail pour avoir &tudié en détail la création de
1'Association.



Examen et adoption du programme de travail et du budget de 1'issooiation pour
1'exercice 19155

9. Les participants ont adopté le projet cda programme de travail et de budget pour
1texercice 1978 préparé par le groupe de travail avec des modifications mineures. (Les
iextes définitifs du programme de travail et du budget pour 1978 ont été publiée
respectivement sous les ootes ID/WG.250/5/Rev.1 et ID/WC.253/6/Rev.1.)

10. Une motion a également &té adoptée dans laquelle les participants demandent au
Comité exécutif de préparer un programme de travail détaillé et la suite A donner A ce
programme, notamment avec les organisations internationales intéressées, afin de se
mettre d'aocord sur les détails et le calendrier de réalisation des sept projets
énumérés dont la réalisation doit commencer en 1978.

11. Une motion a été adoptée par laquelle les représentante invitent le Comité exboutif
A demander A l'OUA/CSTR d'envoyer lu partie administrative du budget & 1'OUA afin de
solliciter une aide budgétaire annuelle, par l'intermédiaire du CSTR, pour financer la
création d'un poste de Secrétaire général de 1'association, d'un secrétariat avec son
personnel, ses moyens et ses services ainsi que l'organisation des réunions du Comité
exécutif,

Election du Bureau de 1'Association

12. Les personnalités suivantes ont ét& élues au scrutin secret :

Président : M. O.A. Koleoso, Directeur de recherohe
ad interim, Institu. fédéral de recherohe
industrielle (Nigéria)

Premier Vice-Président : M. A.H. Saleh, Chef du département d'électri-
cité et d'électronique, Centre national de
recherche (Egypte)

Deuxidme Vice-Président : M. Dem Malanda, Directeur chargé de la
coordination des activitée scientifiques
3 1'Institut de la recherche scientifique
(zafre)

Représentants de zone ¢

Zone d'Afrique du Nord M. I.H. Mohammed, Directeur adjoint,
Conseil de la recherche scientifique
ot teohnologique (Soudan)



Zone d'Afrique orientale M. O. Arunga, Institut de recherche et de
développement industriels (Kenya) .

Zone d'Afrique centrale M. To Uzabakiliho, Chef du Service de
renseignements et de documentation industriels
(Rwanda)

Zone d'Afrique australe M. Moussa, Chargé d'études et de planifi-

cation industrielle et technologique (Congo)

Zone d'Afrique occidentale M. Peae Thiam, Chef de la Division de la
valorisation de la recherche et transfert
des techniques (Sénégal)

Membres 3¥s qualité du
Comité exfcutif M. D. Gidigasu, Chef des services de recherche
a 1'Institut de recherche sur la comstruction
et les travaux publics (Ghana)

M. J.M. Mwale, Spécialiste des industries
alimentaires, Conseil national de la
recherche scientifique (Zambie)

M. S. Nelle, Directeur général adjoint de
1'0ffice national de la recherche scienti-
fique et technique (ONAREST)
(République-Unie du Cameroun)

Election du Secrétaire général de l'association
13. Comme suite 2 l'offre formulée par l'OUA/CSTR, les participants ont adopté A

1'unanimité la motion demandant % 1'OUA/CSTT. d'assumer les fonctions de Secrétaire

général de 1'Association et d'accueillir le Secrétariat de l'Association pendant la
période de formation. L'offre de l'OUA/CSTR porte sur le recrutement du personnel,
en général, le logement, d'autres services, les installations et le financement des
sessione du Comité exécutif, afin de permettre 4 1'aazsociation de fonctionner

normalement.

14. Dn acceptant 1'offre de 1'0UA/CSTR, les participants ont estimé que le Secrétaire
exécutif de 1'OUA/CSTR recevrait l'approbation du Conseil scientifique africain de 1'0UA.
Le Secrétaire exécutif de 1'OUA/CSTR a également assuré les participants que 1l'autonomie

professionnelle de 1l'aissociation serait respectée et que les activités de 1'Association

seraient exécutées selon les directives du Comité exécutif de l'association,




15. Les participants ont demard! au Comité ex‘cutif de mettre ou point avec l'OU&/bSTR
i1 accord sur les dispositions pour mener % bien les truviux de 1'.ssociation et pour
dorner suite A la demende de 1'.ssociition adressée A 1'0OU. concernant le versement
d'allocatiuns annuelles sur le vulpet de 1'CUA/U5TL pour iinancer le fonctionnement du

Scerétoriat de 1l'sssociatiou.

15, /.fin ¢'entretenir 1'esirit d'entreprise de 1'igsociztion, les participants ont
adopté une réeolution ccceptant 1'offre du Couvernement é-vptien d'accueillir la
p.ochaine session de 1'assemblée générale de l'.issociation, au d¢but de 19772. Le
Comité exfcutif a été prié d'inviter les nembres A {aire des sug¢estions, A choisir un
thtme pour cette réunion et & se mettre d'uccord avec les autorités éryptiennes sur le

date et le programme.

Inauguration de l'Association

17. La cérémonie inaupurale de l'association africaine des organisations de technologie
industrielle s'est déroulée sous la direction de M. Alhaji Mutallabs, Federal
Commissioner for Co-operatives and Supply, au nom du Federzl Commiseioner for Industries.
De braves allocutions ont éi¢ prononcées ég¢.lement par M. O.i. Odelola, Secrétaire
exécutif de 1'0Ua/CSTR, M. S.N. Ndam, représentant 1'ONUDI (qui a lu également une
déclaration préparée par M. I.i. ainrele, Directeur adjoint de la Convention ACP~CEE

de Lomé, et MM, O.i. oleoso et Dem Malaanda, respectivement Président et deuxidme

Vice~-Président de 1' .ssociation.

1€. Dans son allocution, M. Mutallabs a déclaré que 1'inauguration de 1l'association
était un événement important dans l'histoire de 1'afrique. L'expérience montre que la
technologie constitue une force économique qui est la clef de la survie et qu'il est
urgent de développer les techniques indig®nes africaines afin de permettire A ce
continent de surmonter l'héritage colonial et de réduire sa dépendance 2 1'égard des
“echniques étrangdres, dont l'acquisition peut donner aux fournisseurs un autre moyen
d'exploiter 1'Afrique. L'ifrique doit chercher 3 assurer son développement technolo-~
fique en lui pr8tant davantage d'attention aux niveaux national et continental. Il faut
eapérer que l'issociation concentrera ses efforts sur des développements techniquee qui

conduiront 3 une amélioration substantielle de la qualité de vi: des peuples africains,

La ratification par le Conseil des Ministres de 1'0Us de la décision portant création
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de 1'..ssociation représente pour celle-ci uie rrave responsubilité. L'OUs et chaque
rays membre uttendron. de 1'.ssociztion des réalis tions concrétes : 1'indépendunce '
économique totale de 1'.fricue peut ddpendre d.ns une lar e nesure de lc contribution

de 1'issociztion. .n conclusiocn, "I, Ifv- .ilihs o+ Acclard ~ue 1'-.ssocialicn €teit '

officiellement ccnstitude.

19, Dans sa déclaration, M, Cdeloln = ¢ocu® lee erreurc commises dans le dévelop-
pement technique de 1'.frique et 2 souli, né (ue L. citustion s'andliorait rapidement.
I1 y . 1% uns, seuls, trois pays - 1'0 ypte, le C..na et le Zalre - possfdaient des
organismes nationaur chare¢s de la coordination des cctivités de recherche. rujourd'hui,
des organismes de ce genre evistent dons jlusieurs pays A'.frigue et des instituts
techniques ont été créés dans la plupart d'entre eux. l!lalgré ces tendances encou-
rageantes, un soutien accru est encore nécessaire de la part des pays africains,
notamment en ce gqui concerne 1l'amélioration du statut du personnel scientifique.

M, Odelola = souligné la nécessité d'exercer la plus ; rande vigilance sur 1l'importation
de techniques étrangs®res et de développer des techniques indig®nes qui permettraient
une meilleure utilisation des abondantes ressources locales. IEn conclusion, il

a rappelé que 1'appui entier de 1'0U. &tait acquis X 1'issociation.

20, Parlant au nom de 1'ONUDI, M. :Jdam a déclaré que l'association, dont la création
était attendue depuis lonstemps, étzit officiellement créée 3 un moment od le domaine
du transfert des techniques ¢tait en pleine ¢volution, G'est li conséquence normale de
la Déclaration et du Flan d'action de Lima, qui posaient comme objectif un accroissement
de la part des pays en développement dans 12 production industrielle mondiale, part qui
devrait passer & au moins ?- v de ce total en 1'an 20C0., La contribution actuelle de
1'Afrique est lz plus faible parmi les ré.ions du tiers monde et refldte le niveau peu
élevé des capacités techniques du continent. Cependant, en raison de 1l'attention
accrue que l'on accorde 3 ce nrobl®me en aifrique, la création de l'issociation et sa
ratification par 1'0Ui devraient donner confiance aux pays africains. Le programme de
travail de 1'issociation donne é;zlement des raisons d'8tre optimiste. Il est concis
et bien congu. Le principe de la coopération avec des instituts nationaux et des

organisations internationales dans son application est excellent, car les activités

industrielles et techniques doivent ignorer les fronti®res. Ln application de
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résolutions de 1'Assemblée ; ‘nér.le des Nations "nies et en consultwtion a1ec d'autres
institutions des lations Unies, 1'04UTNI o prdpes? un programme concerté d'action sur
les technirues industrielles approrriées et . cré¢ une Banque d'informations
industrielles et tecaniques, Les points du progroiine de trav.il de 1'.ssociation
correspondent lar;ement u programme Ce 1'ONUDI. TFar conséquent, 1'CNUDI, qui accorde
une ¢rande iamportance A la créztion de 1'Associntion, est disposCe * collaborer et 2
coopérer cvec elle pour 1o solution de probldmes d'intér8: commun., $i 1'0;UDI n'est
pas en mesure de fincncer direciement le 4r.-wil adwrinistratif et ordinzire du secré-
t.riat de 1l'association, elle est pr8te A envisager sérieusement de coll. borer 3 la
réalisation d'un cert.in nombre de projets dont 1'idée fifure au prograne du plan

de trevail. M. Hdam a ajoutd que le succds de 1l'Association et le respect dont elle
serait l'objet dépendraient, non de ses statuis, ni de son r®plement intérieur, mais
de ses travaux et de la participation active de ses membres. Si ce programme est
transformé en projets bien définis, un appui financier fpourrait 8tre facilement obtenu

des organisations internztionales et d'autres sources de {inancement.

1. Dans sa déclaration, M. T.A. Alinrele z indiqué l: volonté du Centre de développement
industriel de 1'APC-CLE de colluborer xvec l'association pour la solution de probl®¥mes
d'intér8t commun, notamment duns les 42 pays africaine qui ont participé 2 la Convention
de Lomé. Les buts de 1'Association compl®tent les objectifs de la CEE en matidre de
transfert de technolosie aux puys qui ont acnéré A 1la Convention de Lomé. Ce gqui
intéresse tout spécialement les activités de 1'..ssociation est 1la “-olonté de la CEE de
fociliter le choix et le transfert de techniques disponibles dans les pays ce la CTE
dont les pays africains ont besoin; de fuvoriser les contacts entre les pays membres
africains et les pxzys qui possddent le saveir-faire technique: de les aider A obtenir
des conditions favorables pour l'acquisition de brevets; de participer su dévelcp—
pement de la reclierche industrielle dans les pays membres africains: de financer les
petites et moyennes entreprises et de promouvoir la formation professionnelle et la
formation technique avancée. Le travail de préparation et de publication de profils
modulaires de projets par le Centre de développement industriel est particuli®rement
intéressant pour 1'Association. Ces projets vont de li conclusion d'accords pour

1l'exploitation de matidres premi®res locales, afin d'ajouter de la valeur A des produits

transformés, et A la création de centres de développement industriel et de formation




cui assureraient le transfert de *ecianique el fournircienti les moyens nécessaires en

matidre d'ingéniérie, de fabrication et de répar ticn. Une autre activité, intéressante '
pour ltassociation, ser.it la fourniture d'vn terminal & la banqyue de données Turonet

pour la document.tion scientifi~ue, tecinique et industrielle gréce A laguelle les Y
clients du Centre de développement intustriel pourraient avoir accds au moindre prix

aux divers centres de donnies qui existent dans les pave de lu communauté européenne.

nux termes de la Convention de Lomé, il existe d2s crédiis pour promouvoir la

réalisation de projets résionaux dans les rays d'isfricue, des Caoralues et du Pacifigue.
L'Association pourrait profiter de cette poseibilité sous la forme d'une assistance
tecanique. Le Centre de développement industriel collaborerait volontiers avec

1'Association dans certaines des activités qui lui sont propres, telles que :

a) Ltorganisation d'ateliers de formation, de stares de formation en groupe
dans l'entreprise et de voyage d'études sur des aspects généraux ou
particuliers de la recherche et développement industriels aux niveaux

international, sous-régional ou régional:

b) Le recensement des possibilités de formation en Zurope pour le personnel

chargé de la recherche et développement industriels;

¢) Lt'étude et 1a création de centres de formation indurtrielle aux niveaux

national, sous-répional ou régional-

d) Le recensement et la détermination de projets communs concernant la
commercialisation dans plusieurs pays des résultats des travaux de recherche
et développement industriels, et l'aide pour la recherche de moyens de

financement;

e) La centralisation de rensei nements recueillis A l'échelle mondiale sur
des travaux de recherche qui ont été commercialisiés avec succds et la

dissémination de ces renseignements auprds des pays membres de l'Amsociation,

Adoption du rapport de la Rléunion

22. A sa séance de cl8ture, le 16 décembre 1977, la Réunion a adopté le projet de
rapport et autorisé le Secrétariat de 1'CNUDI A le meitre au point et & le distribuer.
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Deuxidme partie - Activités diverses

I. VISITFS D'USINES

23. Des visites d'usines, implantées A Lagos, ont été organiséee. Un groupe de
participants a visité les installations de l'usine Lisabi Mille et de la Guiness
Nigeria Limited et un autre groupe a visité 1'iddis Engineering Limited, la Metal Box

Nigeria Limited et les Nigerian Breweries Limited.

I1I. VISITE DE L'INSTITUT FEDERAL NIGERIAN
DE T.LCIEPCHE INDUSTRIELLE

24. Les participants ont visité 1'Institut fédéral nigérian de recherciie industrielle.
Cet institut comprend sept divisions techniques, une division administrative et une
divieion de la comptcbilité., Ses travaux voni de la recherche et développement dans
les domaines des industries alimentsires, de la cérarique, du textile, des huiles et
des ;raisses, 3 1'étude d'installations de production et & la biologie appliquée, qui
sont réalisés par des groupes d'études. L'Institut fournit épalement une assistance
technique aux services de l'administration, aux entreprises publiques et rrivées et
aux'particuliers. Les r¢ :lipations de 1'Institut sont notamment les suivantes : mise
au point d'un procédé pour la production industrielle du gari, du soy-ogi, du vin de
palme et de sa mise en bouteille ainsi que 1> fabrication d'un produit appelé

"nico creanm".

25, L'Institut, qui est situé sur un terrain d'une douzaine d'hectares, a un
laboratoire, un bloc administratif et des bZtiments pour des installations pilotes
ainsi qu'un bAtiment provisoire qui abrite actuellement la divieion des techniques
iadustrielles. Les effectifs sont de 300 personnes dont 150 cadres. Le budget de
fonctionnement annuel se monte A environ 2,5 millions de dollars des Ftats-Unis et
les recettes provenant de projets réalisés pour le compte de clients se montaient 2
environ 40 000 dollars des Etate-Unis en 1976.
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LISTE DIS PARTICIPANTS

Pays participonts

CONGO

M. Moussa, Chargé d'études et de planification industrielle et technologique,
Commissariat général & 1'industrie, B.P. 211, Brazzaville,

COTE D'IVOIRE

M. .la, Chargé d'études pour le Ministdre de 1'Economie, des Finances et
du Plan (DGAI), B.P. V 65, abidjan.

EGYPTE

M. Abdel Halim Saleh, Head of Electrical and Electronics Engineering Department.
National Research Centre, El-Tahrir Street, Dok-i, Le Caire,

GrANA

M. Gidigasu, Principal Research (fficer. Building and Road Research Institute,
University Fost Office Box 40, University of Science and Technology, umasi.

GUINCE

M. Dialo, Directeur de la Division des relatione internationales.
Ministd®re de 1'industrie et de 1l'énergie, Conalry.

M. Sal:0o, Premier Secrétaire. ambassade de Cuinée, Lagos,

KENYA

M. arunga, Senior Research Officer. Kenya Industrial Research and Development
Institute, F.0. Box 30650, Nairobi,

LIBERIA

M. Lartey, Tecanical Co-ordinator. Ministry of Commerce, P.0O. Box 9041, Monrovia.
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NIGEPTA

M. Enahoro, Dean of the Faculty of Engineerinr. University of Lagos,
Akoza, Yaba, Laros.

1. Xoleoso, Directeur of Fesearch. TFederal Institute of Industrial Research,
Oshodi, P.M.B. 1023, I%eja Airport, Lasos.

RUIANDA

M. T. Uzabartiliao, Chef du Service d'information et de documentation induetrielles.
Ministdre des finances et de 1'économie, B.F. 73, I"igali.

SOUDAN

M. E1-Shei%h, Acting Director. Sudan Industrial Fesearch and Consultancyv.
Institute, P.0. Box 268, har*oum,

M. Mohammed, sssistant Director. National Council of Research,
P.0. Box 2404, "hartoum.

ZAIRE

M. Makiona ma Banzuzi, Directeur, Département de l'économie nationale et de
1'industrie, B.P. 8500, Kinshasa.

M. Melanda, Directeur coordonnateur des activités scientifiques.
Inetitut de la recherche scientifique, ilinshasa.

ZAMBILE

M, Mwale, Food Tecinolopist. Food Technology Unit, National Council for
Scientific Res-arch, P.0O. Box Cli 158, Lusaka.

Consultant

M. Olunloyo, Assistant Director of Fesearch. Federal Institute of Industrial
Research, Oshodi, P.M.B. 1023, Ireja Airport, Lagos, Nigéria.



Orgenisations internationales

Centre d'information des Nations Unies

M. Malafa, P.E.N., Directeur - 17 Ving¢svay Road, Ikogy - Lagos (Nigéria) ’

Orpanigation de 1'Unité africaine

M. Odelola, Secrétaire exécutif, Commission scientifique, technique
et de la rechercie, P.0. Box 2359, Lagos (Nigéria)

M. Abdel Bazic, Secrétaire exécutif adjoint, Commission scientifique, technique
et de la recherche, P.0. Box 2359, Lagos (Ni¢éria)

Organisation des Nations Unies pour 1l'alimentation et ltapriculture

M. Jakubszy*, Spécialiste de l'agriculiure, Bureusu régional de la FaiO
pour 1'Afrique, iccra (Ghana)

Organisation des Nations Unies pour le développement industiriel, Vienne

M. Ndam, Spécialiste du développement industriel, Bureau du Directeur
de la Division des opérations industrielles

Programme des Nations Unies pour le développement

M. V. Lavides Jr, Conseiller industriel principal hors sidge,
F.0., Box 2015, Lagos (Nigéria)








