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Ly informanifn reunida mediante las encuentas o ;ntw.] de estsblooimiento
ntaren muchog m3s dnton ua lor nenoor ordinarios del guoator manutactisrero, vy
puedi atiliparce par:, dlagnoationr Lan sondicionetr de fancionamieonto de nada
ontatlncimionto, nof como del moctor manufaclurerso on ga oonjmia. K1 objolo
da las -enousstae induntrinlen wa doterminar ro ~81n loa problaman de Tuncionu—
miento de los esinblecimicnton sino tambin 1an posiibilidados Jde cxpmoidn de
lag emprensas existentes. PFn entn memoria co of'recen unnu auantoc «jomploas de

anllivic de dingndstion pura demostrar los unon pouibles do la informuoi8n rouniun,

Valor sfiadido bruto

En el andlisis que oe renlisa o continuncidn, el vnlor aiiadide bruto (VAB)
interpreta un papel vital. Por Jo tanto, es esonouial oomprender cote oonoceplo.
El valor afiadido bruto ue oompone de los wueldoa y sularios, amortiuaniln,
alquileres, interesen, impuentos indi-ecton y utilidudeo, 'I‘uGrtmmnto, los
salarjos deberfan aloansar un mismo nivel en todno lng categorfan de mano de
ohra homopéneas, en una economfa dada. Sin ambargo, en el moroado de 1a mano
e obra no se da la compotenoin perfocta, y lon salarior vorfan mucho dentro
de uno miema economfa.

En oierto modo, 1as utilidades son un elemento repidual del valor aRadido
bruto. Em prinoipio, se poirfan conoiderar comn 1a remunoraci8n del oupital y
e la labor do gestifn. Bin ambargo, los mercadon de lou divernos producton
ho son perfectos. Por 1o tunto, los fndices do utilidades varfan mucho ontre
diferentes rumny de 1o manufaotura, ¢ inoluno entre difercntes establecimienton
do una mioma rama. e utilidades no a8l, se erean on el procenn do produccidn,
¢ino también en o1 prooewo do aomurainlisncifng, parte del eual no depunito mucho
do los enfuersoc del peroonal de gontidn, Ademfs, cunndo we opern al ampare de
un régimen de proteccién (aduaneru, mediante ouotas, eto.), ¢! valor afindide
bruto no reflejn 1a remunernoidn real de 1a lnbor de produceifn,  Ente eu el
olemento que dosvirtla 1a defininidn ordinaria do 1n produotividad de tn mano
do ohra (valor nﬁndido por trabajuder), dada su euensa vinoulascidn con el
insumo de mano de obra.

La amortizuoidn y 1os pagos por concepto de interéues oon tambiln elementon
arbitrarios, que varfan de una empreva a olra, Lon impueotos indircotos me
inoluyen en el valor aiiadido bruto. Por lo egeneral, se ourgan al nonsumidor, y
la mugnitud del programn eo deoide contorme 1 1n polfiion iwoal, sin que refloje
los eufuersos deo 1n muno de obra.




11 valor afadide bruto puede oalenlarse reabando, del valor de 1a produc-
oibn, el cooto de lon iosumos do mabovial, W preclao de un dnowms intormedio
puede oumbinr debido a cambios teonol8gicou, o de olro tipny realizados por ol
suminiatrador, y no por iniciativi Jel comprodor. 84 el precio ¢ los productos
finaleo sigue siondo ignal, ol valor adadido bruto aumentarf i e perfecciona ’
1a tecnologfn para 1a produsoibn de los invumos intermedion, lo jue tampoco
tiene mucha relacidn con 1a wotuaeidn del usuario de dicho praducio. Eusle
elemonto influye cobre ol valor afiwdido por trabajador, dato que se utilisu con
freouenoin como fndicc de la productividad de 1a mano de obra.

Por las rasones moncionadna anteriormente, we deberf examinar ouldadoaa~
monto 1o composicidn del valor afiadido bruic en relacidn oun eada estubleci-
mienio, uof oomo en cadn rama. AdemSs, me deberf analisar minuoiocamenie 1a ,
situacidn del mercado, oomo, por ejomplo, ol grado de monopoliv y el de protec- |
oién ooﬁtrn 1a competoncia extirinjern., En cste punto, oe podrin compurar la x
relacién enire la parte d‘el valor aiindido bruto correupondienie n los nueldou }
y salarios y la parie correspondiento a otrie clementoon.

Yulor aifadido bruto por empleado

Con frecuencia, la productivadad de 1a mano de obra ve caleuln segfin ol

valor afiadido bruto por emplcudo (VAR/R), oon 1o que ee da a cntender gue cotn
oifra indion 1a efinncia de 1a mano do obra omplenda. Suponiendo unn compe-
tenola perfecta on ¢l mercado de muno de obra, acf como en el mercado de
productoe, onta of fra reflejarfa, en ofectn, 1a oficaoia do 12 munc de obra
emplondu. Sin embargo, como eute cupueoto no eg reatiata, dube considerarne
que al valor ajiadido Lrulo por emple:in ne e gino una dn las Jiversas medidas

de la ofioncia de un establonimiento o de una rama manutfastureri.

Ademfs del valor afiudido bruto por omplendo (VAH/E) se poirS oaloulur el
valor afindido brulo por operario (VAR/RO). Pura haoes 1a nonversin dol trabajo
realisado por la obra de mano temporera y 1a que lpabaji n tiempo parcial a lau
unidndea de trabnjo ocumplidag por 1ns cmpleadon de uedicacifin total, e suman
todou loo mouvea-hombre de trabajo.

Se _obuervarfn numeronas varianiones en ol valer e VAR/E o de VABAED, no
oflo dontro de cada ramn induptrinl sino tnmbidn cnire Vuu diferontos ramas. .
Bstas diferencias se deben on gran parte a 1) 1lu cuantfa del onpital disponible




por ompleado, ) el nivol de 1oy aptitwies profesionalus, 3) 138 condieionen
de funclonamiento de 1o wquinaria y oquipe, 4) el preado e ulilizaeiln e
las instaluoiones de produceldn, 5) 1u eficicia du la gerencia, y 6) ol grado
de control impuerte. 4l mercado, inelnidn 1a protessifin conira 1a nompetencia

extranjern,

Ln cuantfn dol eapital por emplendo se considern que es 1n relacidn enirs
oapital fijo y niimero de _ emplendou (()P'/F?), o 1a releeibn onbre myuinaria y,
equipo y nilmero do empleadou (ME/E). En cston cfilculos ve puede puptituir el
nimero total de cmplondon por el nfmero de opirariou. ¥ grado de asooinoién
entre ¢l valor afindide bruto por empleadn (VAR/R) y e) capita) fijo por
omplendo (CF/E) o 1a mguinaria y oquipo por cmpleado (ME/E) ce mido por el
coefioiente do aorrclacién y también por medio del dingrumn viguiente. Hn j
general, se ¢ncontrarf probablemente un alto prado de avncineidn, pero algunas :
de las ramcs entrarfn en el megundo y ouarto cundrantes. FEoto indicarfa que }
exioten probleman en dichas ramag, y nefinlarfa 1a necesidnd de invostigar

oiros laotores, como por ojemplo, lu capnoidad vciona, un mantunimionto inou-
Fioiant&, elo.

0
MR alin
VAB/I baja
Redia 4+ o
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0 Medin vAR/M

El valor afindido bruto por cmplendo esti cvidentemonte velavionado oon el
nivel de laa nptituwdes profesionanles que se puede caloular, on parte, bunin-
dose en:1n relacibn wmicldos y nalarios por vmpleado (83/K). Ademlu, Yoo cusldon
medios de lon emplendou no opernrion, incluido el pornonal de mostidn, ¥y loo Jde
loa operarios, son variables fliloo que pueden utilizarse pooteriormentic parn
e} anflinin de 1a eutmictura de log sueldor, Tedrioamonic, el nivel de log
sueldos y ualarios deberfa sor uniforme para grados de wptitud profesionnl mfs
o menoo' judntioos. Por lo iante, cuanto min nlevados sean lun suvldos medio,
més elevado card el nivel de lay aptitudes profesiona)es un un esisblecimiento
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v oen una ramn, Lo gomposicoidn de Ja fuersn e hrabiajo seplne low diferenley
niveles de aptilud protesional e pucde cgtudiar parlicnde de un euculionario.
Hit w0 determina 10 medin de loc sueldas de 1z mano die obra o dilerences nivelon
de aptitud en wna dinductrin doterminndn, ekn media re !)0117‘:"[ ntitinng par-
caicular loo suclios medio: pmdoricddos do un colablecimionlo ¢ eam, 1o que
serh melor que saleular Tos sucldos mediog nn ponderadni.  Serfa do cuperar
enconterar on allo erado de correlacidn culre log valores de VA!‘/I,‘, y o SS/!‘:.
din embarge, en citon codudion sobtre eglablecimienin: e ensmentran sueldou
modion elevados que no copranponden a un valor elovido Jdo VAR/E. Bn el oauo
de estos evtablocimiening o romauu, oerf neceririo continuar inveutigundo 1a
nonnmuiéi\'m de la Yuerziv de Leabiajo conforme o 1an apli binder profvmionalun i

los emplendoc y & oun aularios.

liir condioioner de funcionamiento do 1a mujuinarin y equipo influyen ovotre
Tu produniividad du la mao de obra y, por consiguicntc, nobre el valor afindido
bruto por operario. Se vecomicnda yue, en el onntoxin do lnae enneutng, los inge=
nieros examinen ¢l entado de lan mdgquinac principalen de lon eutableoimientos respeu-
tivons Bn el marco de ur ouestionaric, ne eanlanla el conto de las piezas de respuento
y del mantenimiento por unidad de mawpunarin y equipe (HM/ME), o 1a relaocidu
entre ol nosto de las piesan de repuento y al muitenimiento son respecio al
nosto total da produccibn (Iiﬂ/}"l'). Bentro de ima misme rama manulac lurera,
las difercnoias on enrlias varisbles indiearfun lac condieionus de¢ funciona-
Mento,'pem para 1a comparacidn vntre los diversas vamas cutan dilerencias
quin no ofrescan unn indioncin adeonmdn, debido a 1an diferenciag iquo exioten
en Jos roquerimienius respeclo a la muwuinarin v el equipo. Ademfs, la unbi-
giedad de 1a maquinarin y e! oquipo no se Lomw on cucnta en eube oRloulo, lo

cunl origina diferencion en Yoo costos do mantenimiento.

BY grado de wbilivacidn de Jac unidades de producci®n influye sobre
el VAB/I. S0 vonoidera qua rierto ndmero de ewmpleiwlos, ineluidou algnou
opernrios, son parie de Yoo coulns Iijos de produonidn, indopendieniomanio del
nivel de produncidn. Por lo Lanbeo, la eapacidiad sciona origing un W\H/I'} L jos
la eapacidml ociosn on diffeil de dofinir y de caleular. Aquf oo deline como
el porcentaje de li producolén real (produccifin lutal) en 14 produncifn poten—
eind (N‘/PI’); 1n produseiln potencial ge def'ine como 1 produceidn pouible
con un nfimero detorminndo de turnous e irabaju 4 pleno omplen, y oon lu




mautainaria y el eqoipn en Yo candisionen on que e onenendren achuiclmente,
Bn casn de yue la producoidn putaacial no pucda determinaree, L allernabrva
serfa ealeular 1a produccidn mhs olovadi en ¢l pasmio vecicnla. ‘e deberd
medir el grada de waocinei®n exiclenbe anlee ol V/\!"-/l'i v la PTG AY minmo
blompo, sc debard dolerminar 1o relacidn endpe My l"!'/I”P, vipecialmente
sn el eano de eolabtensimicnlog y rome en oo M un VM*/!‘; bivjo se relacione
coIt un HE/F‘? o oun O Los, Bn case de e au ne diapengs de informact $n
sobre la capacidad ocios:n en ¢ centido indie:udo mteriormente, ue podrfl
ubllzar en ou luger Ia relacidn aupi !.':).I/px'odunl,u, yue ge puede doterminar
banfninee en el CP/IAE 0 el ME/VALL U valor muy alte de T relaci8n

ocapi Ln]./prr.nluoto, =oumo, porv oejemple, B, 10, olo.- indioaefa fivmdablemonte

1n exiuloncin de capacidivl neions,

|
La eficacia de 1n porancin ce reflejr, en parle, en 1a ralaci®n ontre }
1as utitidaden v el eaplinl 14 jn (U/(.'F‘) o cn ¢l valor e H/m-;; yon ln rela-

oidn ontre existencias on almaedn y produccidn total (BA/PT), La aleocidn

del método de cflculn mencionndo en primer lugar se basn en ¢l unpucato

olfnico de yne los emprouspion procucan maximisar 1ae utilidader, Lo validey
da m}telnupuom.o 4o ha pueuto copiamente on duda cn alpunes casor relalivon o
entablenimienton poquetion de pafues on dornrroello Y o prandes empreoai modernan
do pafoen desnrrolladons  Low ultlidaden zon 1o que queda del vidopr afindido
brute deopudu do deoducir lon rueldos y sularios, 1a amorbiszasidn y obron gactos.
Be podrln avgiitr » cute reepocto qan ¢l marmen de boneficio ditfiere sepin ino
aondiciones dol, mevendo, que ndn Lienen gue ver con 1a eficets de 1a gercnein.
Sin emburgn, en el warco de up ntudio sobre un eotableeimiento delerminicdo,

fota podrfs wer 1a variable whe 3Li1 para enjiierar ta actuneidn de 1a gerencin,

Liv relacibn entre Lan exintencian un almre8n y 1n produccidn Lotal wo
mantione goneralmenie 1 un nivel de un 1 o un % en 1n miyorfa de los vntable-
cimlonton munulaotureros. FRule porcontnje pucide alevarae hasta un Y% en circunc-
taneian noemalon, pore ni en oun ctbudio sobre 1ghn cotablecimionto ne cncuentra
un valor min vlevado par: oule velaoidn, ello podefn tuperir un Fallo en la

planificacidn dc 1a produncién,

baa emprecas que fabrican on régimen Jde menopolio pueden controlur el
margen de benefiolos y obtener ademfy protuecidn nontra 1a compotiencin extran-
Jern.  Por lo tarta, toSricamente no deberfa obporvar una agoniaciln entresha

- an—
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entre 1 VALK y o) grado de rontrol dal mereado. Sin embarpo, 1a difioultad
cutriba en que no e Fcil medir ol grado de conirol del wereido. El nflmero
de entublecimionton encuadrodos en wan pamo determinada, y on Lomitio, medido
por 1a produaeifn Lotal, indicarfn ol rrado de compelancia ave oxiclte en al
marcadn naolonnls  auiminmo oe doberf catudiap cuglquicr forma de probecoi8n

que e« aplique a las importacionca.

kn oute punto, ve podriu realizar un anfilicic de regrecidu nfilliple on el
que se veluodonase 6] VAB/K con las variableo mencioniulan asnteriormentio., 54
su ompléa ¢l ooeflinicnte B Fiara crprevar ol cocficienile de regrocidn wﬁlhip].u,
cute vooliciente B noo darf 1n inrlvenoin de o variable gobre tu producti-

vidad da la mano de obra,

thg mlgu;gmg gque ne han de clotgminm' para ¢l dim&suuu

Lag utilidades por unidad de capitnl rijo (U/cK) oonsiituyon la rommoe-

raoibn de 1a invorsidn. - U valor de 10 - 1'7% pucde vonuiderarse normnl. Por

1o !;:mtq, ve deberin eutudiar lou eolablecimienton y lan ramas on log guc

dlchu purcuntaje vea wuperior o intfordor o eur campn. Mol es o variable

quo sucotra en lu forma miu slarn la eficacin de un entablecimtonto o de wnn
samy de'la manulactura,  Por conciguiente, 1an variablun lalesn aowo lou wuelden
mediou (85/8), 1a relacibn capital /nfimora do emplandos (CH/E o MR, y ol
grado de conlrol impucoto nl mevramndo, ue deberdn rolacionar con diche fndice
dJe utilidadev.

Gon Crecucnoin, un avtablocimicento adquicrc Lorrenm uldoionnlon pora
t'oulisn" wnn expanaidn en el futuro, Bn viloa oty 61 valor o In relanidn
maguinacin y oquipo/enpitnl fijo (MR/01) 1in mucha,  Por enda randn, worfn
sonveniente oaloular La relncidn ME/CF ol miemo Liempos Ui ol vidor de Tn
reluoifn U/0P oy muy bajo, se deberd calvular ol de U/ME.  Lon dalos wobre
cvorlon del cuestivnurio no iLienen por objeteo eatablesor unn contabilidad de
costos para eada producto Cabric.ado enun cntabiacimientn,  Purs enlon docton
sobre contos ac determinan, por vjemplo, L relaciones ontre el conto totn)
¥ 1a produccién tntal (cr/rr)s  ontre 1 coule Tocal (Lo gaslado en pervicive
Tooulos y on bieneu producidos localmentio) ¥ 8l avule totol (CL/GY)s vy onbre
el aooto del material loent y el conto del total do! muterinl., Entag dos
@14imn relaciones sirven parn determinar Inc Lnsumos lorulea y lost imtumon
exi.mnjt':roa usndow.




s rolnoin entre o! valor niiadivo hruto y 1n produceifn total (van/e)
ne conodiiera con frecucacin una mediia dol grado do acbividmd meuinine harer.
L antividad manutacturera pucde empezar nimplomente on ol envawdo de
producton imporiadog, y Mepnr hacta 10 produseién de un produata Pinnd on
nl yuo 6o utilicen Jusumen interwedios produaidos tebalmenbe en ol pafe. e
vnpano que 1 rolacidn enbre n valor aiintido y Ta prodicoifn total (VAr/pw)
o mayor en cute fllimo mdo,y 4 gaoun de lon mﬁlllphﬂ-' proceos e ranudactorg
vealisador,  Puocsio quo Loodndustrialicaed8n supone un aueento Je Lo procena
de mann o ! wiriy cuanto mayor sen el valor de 1o relacidn VAR/PE mfs nconm jble
verf desaerollar ean manufantura determinada, o bien et volwnen e T rdemandn
vedotard unan 1fmibee o ordn cvpancifu, Sin cuhargcy pues boogue ol moeredo
e imperfesto, 1a rolacién VAB/P! puade aleansare un wnlor elevady indenon-
dientemente dol ufimero - proounor de munafaetars reclicilos.e Bale =2Yemenbo
we deberd estudiar teniondo on cuenla lou contrulen impuestng sobre ¢f merondn,

nuf como J: protecnifn digpensink. contra Ya compelonota o Lo je i,

Andliuia do 1a aflciencia aconémica

Bote anflicic ve pucdo 1vonlivar igualmente parn cutiblecimienlou quo
para vk indentrinlec, utilismdo 1a mioms informac:ifn.

kn la Figuris T oo oleose un diagroms de dicporoifn que raflejn Ja o thn-
cA8u de cadn emproon en cnunto n li relact8n entrn ol eapital y 1 mumo de
obra empleadon por cadn 1,000 d8larcs de valor afindido.  Kn ol diampuen, ol
aje vertioal representn el valar tota] del capital Fijo y de explotini8n,
dividido por el valor aiimdido. KL recaliado e 1o pols aweedn eupd tal-pratucto
(CFVA).  Bu et ejo horivontal ae da el totad e :vivu-hombre de Lesler o,
ponderado segin luit nivaeles e aplitud profecional, dividido por o1 valor
windido. " 1 en 1n esenln <Lgmilies que oo rwples un afioehombre ge trabnjo
pura eroar 1,000 d8lurcs de viilor uiindidos y un 'y que e emplem dog
ariou-hombre do trabajo para crear 1,000 dAlarer de valor adindidu,

Por cjemplo, ol punto x de 1r Fipurn | correiponde 1 un entablenisdonto
que funclona con unu relaci8n naplinl-producto de 2 y un valor de 0, wHone
hombra e trabajo par cuda 1,000 délarcs de viior ailivlido.  Supongamon una
‘rnnuulfa en la que 8l conte de mantonimiento e 1n inver-idn primera de c-npitul,
¥ ¢l do on finanoiaci8n, oquivale a un 2 del vapital tuial.  Diche de olro




modo, la inversidn de 1.000 dflares ha de crosr miu de 200 d8lares de valor
efiadido, es decir, la relnoifn capital-producto hir do sov menor de Y
(i.Oll)/?OO ~ %) para que haya utididades. Ademfis, cuponiendo que loe selarios
anualeo de los irabajadorcr no valdfiendus wean de 500 d8lare:, 1a emproan
puade uiilivar huota 1979 alivg=hombra de trabajo para producir 1,000 d8lares
de valor ufindido. Cuando on 1a Figora | weo wonectnn ol punto j dol eje
vortiuai Yy el punto 1,29 del eje horilontnl, ne oblion: la recta de iuocorton AR,
Bs cbvio que oualquier cstablecimiento representado por un punto situado debajo
de 1a recta AR cw vomerciulmente rontalles los punios gque queden on la reota
representan operaoiones en punto muertn, y los puntua situsdus min ul1f de 1a
1{nes representan entablecimientos ne rentubles.

or/va

PIOURA 1

alins=hombse/VA

Ahora bien, i low vostos do onpiial y mano de obrn sc reducen a un 0¥
y a 400 d8lares, respectivimonto, ne obiieno 1a 1fnen de igocostos CP. Mohe
de otro modo, una relacibn onpiial-produnto de 10 conutituirfa 1 punio muorto,
o de igunldad do los gustos oon low ingresos, y cuilquier valor inferior o w
indtoarfa que 11 operani8n eru rontable, AdemAn, onbrfn emplear hasta
2,5 aflos=hombre de trabajo por onda 1.000 dflaren de vnlor afindido.
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Supongamon que log empresas M y N indicadm: on 1a Figara fabrioan productog
ilmilarcay  re¢ puede entoncen deducir que M Minciona con mhs eficacia téonion
gue N. 81, del mismo modo, lao oempresas P 8 fabrresn produetos similareu,
Py 8 Munoionun con 1o minme al'icaring poro combinan da modo diferente 1on

reCUrsng,

AnAlinds de ramus industriales on que ewsupees 1 intormacidn

S1 no se renlivan  enonesdin por entablanimientos, 1ac vardables de fue
on Jinpohu pori el anflioin sor my Timiindae,  Sin embarga, el valor afindido
¥y ol nlimero de empleados wviguen proporeronando eiertn informaciédn. Law cd fraw
relativas ul valor aradido ue dividen on don nompor.entost  ia poste del valor
afiadido vorrecpondiente i los nueldon y wilarion, y 1a parie correspondients a
oiros aonoeptons Utilimardo enton datou cu pueder nulenlar laa don varinbles
oiguiontens

nde . B0larie mcdio de 14 rama
t+ Balario medio normalinado - nalarlo modio de Todn Ta manulnatara © 100

gueldos y calarios )
nlimero de cmpleoados

(Balnriu modio -

Valor afindido medio normn-
2.  1ipado (parte no vorrenpon- -
diente n lov sularios)

valor uiladido medio (parte no correspon-
Mento u los uulnrioﬂgaen 1n rome 100
valor anadids medio (parte nn correnpon-
diente a loo calarios) en toda la

maniffactura

(Valor afiadido medio ( parte no  valor aiindido -~ nucldos y nalariou)
sorrenpomdiente u low nnlarior)  niimero de emplendon

Lsw comparacioues entre ocutlar variabloss a)  valor adadido por amplendo,
b) ealario medio y o) parto dol valor aiindide modio no corpeopondionte o
los salarion, realisudis en variow pnfeen desarrollados Yy on desarrollo, musptiran
que 1s ordenasibn por raugne de estus variables on cada pafs no varfa mucho de
pafe o pafe.  (Botu conclusifn dobe ceguiv investighndose). lay quo ordenar
por rangos diversas ramos segin el solario medic normaliando ¥y compurar lop
rangon con los de otros pufeen, ocuntribuyendo avf o identificar lan ramau  en
las que los wsalariou uon f'ddm.-wiudo nltoo” o "domasindo bajos” on relacidn oon
ol resto del weotor manufacturero.




¥

JQué  queromon dar ontonder al hablar i polavior “eemnpindo aldlos™:
Nue oo pama o low empleadou wdis da 10 que normalmenie carregponderfin o wuu
splitudes, Eplo puede comprobarse annli zando hacka qué punlo Tos nivelen
medion de valarion re relacionan ron 1an nptitudes (suponiendo que ue hayan
ru\mi‘lut.’ﬂg\mm; dalos sobre 1o sgtructuca del emples por aplitudes profouio=
na.leu).: Esto reanlia un problomn pergue parcee indicar que alpuass de loo
ompleadon on el gealor mumlacturero rociben uan proporeidn demasinde olaovada
de Jou Lenufiolos du 11 :lnduuLriuli'.&aciﬁn, ¥y aue estog benelficion no se roparton
homogénoamente entro 1a muon de 1a poblanién (y aun menou en el sector agrfoola),
Paovto due u 1o poblacidn no le resilin pooible disponer de los productos manu-

frcturados o preclos razonablen,

Por olra parte, loo salavios puedan gor relativamente bojos en unn roama
dotorminada de la manuficiurn. Euto puetle indiecar que no ce diopone dn
empleadon con 1os niveles de aptitud suficienioc, lo que podrfa menosoabnr

la etioienci: del neotor vorrespondienta,

Una manora de comprobarle werfu 1n aiguinntet  ordennr lan ramaus de 1a
manutaetura por rangoc, conlorme ul valar normaliziilo, por empleado, do 1a
parte del valor miadido no correspondiente a salarics, y comparar la opdono~
nién asf obtenida con los rangos obtenidon on otron pafmen, a fin Jdo identi-
fionr laa ramas on las que pe don roagos superivres (o inferioren) o los

eaperadog,

Sorfa do enperar que 1a cuantfn de 1n parte dol valer aiadido no corrog-
pondiente a palurios, por emplewmio, se ralacion: e cuirochamente con ol corii-
clente de capitnl de 1n produocibn, pero puede onuvrir que en un pafs detor-
minado se 98 un rTungu muy inferior w1 normal porquo ue outd aplicande una
téenica de produccisu complalamente diferente o Ja que puele uplicarnc en
otme pafuos,

81 la parie del valor nii:wdido no correspondicnie a nalarion rpoj:. una
ouriifa relativamente olevadn, quizf sea porgque lay ntilidales non excepivan,
La nausa podrfn ser lu oxplolucién goreral de un mercado interiw protogido, en

- 81 que loo consumidores pagan procice elevidon ¥ lun bencofindoun de¢ 1a indup~

trinligacidn aprovechan a loo empreunrion. Podrfn vor interouante analigar
1ng distintao Pormas on que a8 olorga proteocidn i las diferentes ramaus do 13
induptria, para determinar cufil en la gque da recultados min conveniontes para

!




Vainductran meeiont,  Cuinefo aprtudine oo vaebars de log aeonseler sdaan ALITEN

tanko nominades como creelivogy para averdpmure i ot hrodueton compeedilaro
cut8n completumente prohibidon o aiwplemente cajelon o cuotos, qué cvéginen o
aplioi o 1og Tieoncing con CArgo e ea by ales L quer e edovadi L eqiond T
de 1a piute del valor mindide wo norreupondicnic a sularios también pucie
deheroe i In « siotencia de un monopolio 1ocad.  Hatefe que detorminar Lambién

el nlmere do cotablecimienton vn e diversia oo,

Uee odfen valalivimente bo ju para Ta parke del valer anndide no rorepops
porddiente a malarion puede ser acinl de yne cxisten problemas (pero eulo
dopenderd del nueficientloe capital de la prodaceidng, I o jemplo, o pouible
que una rami de 1a winutfaotora no puedn compeiir con Liae importaciones exbrane
Jeran y neconuite algunn terma de proteceiSn.  Fota man puedo estar funcionundo
“oun nivel de cfioacia bajo (e deciv, lGonicimenle podrla producir mdo por
unidad de tiempo) pero elto paede deberae o uebrangilamionton en In producoifn. ‘
Futon estrangulomionto.: pustien conuintir en una epcisus do maloeriag primac, ! w
supecialmente Yaa que e hnyan de importar, on fatles en ¢l sominietrs Jde

energln oléctric:t, ol una oscancy e cupeeialiclag en meantenimionlo, olo,

El que oea baja 1n euantfs de 1na parte del vator aradido no sorruupon—
diente a anlacioe puede deberne o1 exceso e empleogy o decir, Tou ualarinon
medior pueden sor on cicrto medy Maorrecion® pero sioel poraoniad enoarpgado de
Tas mAquinan eu excecivo, reunliard unn citra baja poa 1. pirte del valor |
afimiido ro correspomdicnte u nudaricn, L peservas pars amertizocidn oerfin
inideocundaa y o1 fndice de rentn del aapital ser8 bajo. 81 ve reduse ta Faepws
de trabajo, no Jdieminuie} 1a produceidn y o1 alardo modio soguirf chondo
coustanle, pero nmenlard 1 parte Jdol valor aiindide o correcpondiente a4 ool
rios.  Purn delerminr £l oonln en Tn axpliconaidn coprocty (o que la parie del
valor arfndido no vorrenpondiente nonalarior muealre un aifro baju, eu procice
exeminar 1a ralanidn onkre log salaeion y el valuy bruto de tn produecin, i b
costo de lou factoran, y oompitrar antn relaci®n gon laa sotrespondionies a %

utron pafaen.
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