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Объединенных Наций 

   
 

  Реформа системы развития Организации 
Объединенных Наций 
 

 

  Доклад Генерального директора 
 

 

 Совет в своем решении IDB.46/Dec.12 просил Генерального директора ре-

гулярно представлять доклады по вопросам, связанным с реформированием си-

стемы развития Организации Объединенных Наций, Комитету по программным 

и бюджетным вопросам, Совету по промышленному развитию и Генеральной 

конференции Организации Объединенных Наций по промышленному развитию 

(ЮНИДО). 

 

 

 I. Справочная информация 
 

 

1. В настоящем докладе содержится обновленная информация о ходе рефор-

мирования системы развития Организации Объединенных Наций (СРООН). До-

клад является частью серии докладов по этому вопросу, представляемых дирек-

тивным органам ЮНИДО начиная с 2018 года.  

2. Основные элементы реформы, такие как обновленная система координато-

ров-резидентов Организации Объединенных Наций (КР ООН), функционируют 

с января 2019 года. Генеральная Ассамблея в своей резолюции 79/226, принятой 

в декабре 2024 года, с удовлетворением отметила успехи, которые были достиг-

нуты в осуществлении резолюций 71/243 и 72/279 о реформировании СРООН.  

 

 

 II. Последние события 
 

 

3. Реформирование СРООН направлено на укрепление межучрежденческого 

сотрудничества и координации и содействие более эффективному, основанному 

на многостороннем участии, ускоренному осуществлению Повестки дня в 

https://undocs.org/ru/A/RES/79/226
https://undocs.org/ru/A/RES/71/243
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
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области устойчивого развития на период до 2030 года. ЮНИДО продолжает ак-

тивно поддерживать переориентацию СРООН. 

 

  Система координаторов-резидентов и страновые группы Организации 

Объединенных Наций 
 

4. В 2024 году Организация укрепила взаимодействие с КР ООН и проявила 

себя в качестве активной участницы страновых групп Организации Объединен-

ных Наций (СГООН), приняв участие в работе 120 СГООН и в 194 совместных 

мероприятиях или программах. 

5. Общесистемная оценка 2024 года, проведенная под руководством Группы 

Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию (ГООНУР), пре-

следовала цель определить, насколько продвинулась вперед работа по созданию 

нового поколения СГООН. ЮНИДО приняла участие в проведении оценки на 

уровне отделений на местах и в Центральных учреждениях, оказывая содей-

ствие в сборе данных. Подготовку итогового доклада планируется завершить в 

мае 2025 года. 

6. Одним из ключевых элементов процесса внутреннего реформирования 

ЮНИДО является реформа сети отделений на местах, направленная на повыше-

ние эффективности выполнения мандата Организации и оказания странам под-

держки в ускорении достижения глобальных, региональных и национальных це-

лей в области развития. Новый круг ведения отделений ЮНИДО на местах, 

внедряемый в рамках пакета реформирования деятельности на местах, преду-

сматривает такие изменения, как оптимизация структуры, согласованное опре-

деление обязанностей и уточнение порядка подотчетности. Кроме того, новый 

круг ведения отделений на местах четко отражает стремление Организации уси-

лить децентрализацию в соответствии с процессом реформирования СРООН с 

целью достичь увеличения вовлеченности и вклада сети отделений на местах в 

разработку страновых программ и мероприятий по техническому сотрудниче-

ству. 

7. В период подготовки настоящего доклада мужчины составляли 47 процен-

тов, женщины — 53 процента от общего числа КР ООН, которые являлись граж-

данами 62 стран. На протяжении последних лет число КР ООН, ранее работав-

ших в различных учреждениях, продолжало расти. В настоящее время среди 

КР ООН представлены выходцы из 27 различных учреждений, в том числе из 

ЮНИДО (координатор-резидент в Бахрейне).  

 

  Рамочная программа Организации Объединенных Наций 

по сотрудничеству в области устойчивого развития 
 

8. Что касается разработки программ на страновом уровне, то здесь ЮНИДО 

продолжала поддерживать и оптимально использовать межучрежденческую ко-

ординацию и согласованность для достижения результатов в области развития, 

в частности с помощью своей многосторонней модели ускорения всеохватыва-

ющей и устойчивой индустриализации в государствах-членах — Программы 

странового партнерства. 

9. Документы и мероприятия ЮНИДО по страновым программам вытекают 

из согласованных на национальном уровне и курируемых государствами рамоч-

ных программ Организации Объединенных Наций по сотрудничеству в области 

устойчивого развития (РПООНСУР) и смыкаются с ними. 

10. В настоящее время региональные бюро ЮНИДО и ее отделения на местах 

участвуют в реализации 112 РПООНСУР. В 2024 году ЮНИДО подписала че-

тыре новых РПООНСУР — для Анголы, Колумбии, Сьерра-Леоне и Экватори-

альной Гвинеи.  

11. В некоторых из этих РПООНСУР ЮНИДО отводится ведущая роль в реа-

лизации на страновом уровне компонентов «Процветание» и «Планета». 

Неуклонное расширение участия ЮНИДО позволяет эффективно содействовать 
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выполнению ее мандата в рамках ГООНУР и общих процессов составления про-

грамм СРООН на уровне стран. 

12. Объем взносов на мероприятия ЮНИДО в области технического сотрудни-

чества, поступающих по линии межучрежденческого сотрудничества ,  

в 2024 году значительно увеличился: чистые взносы на покрытие расходов на 

вспомогательное обслуживание по программам составили 12,6 млн долл. США, 

из которых примерно 6 млн долл. США поступили из межучрежденческих сов-

местных фондов. Это составляет 3 процента от всех добровольных взносов на 

деятельность Организации в 2024 году.  

 

  Финансирование системы координаторов-резидентов Организации 

Объединенных Наций 
 

13. В соответствии с резолюцией 72/279 Генеральной Ассамблеи, сеть 

КР ООН, их отделения и Управление Организации Объединенных Наций по ко-

ординации деятельности в целях развития финансируются по смешанной мо-

дели, включающей i) однопроцентный координационный сбор (на жестко резер-

вированные неосновные взносы третьей стороны); ii) механизм совместного 

несения расходов ГООНУР; iii) добровольные взносы в специальный целевой 

фонд.  

14. Как и в 2023 году, в 2024 году ЮНИДО предоставила ГООНУР в счет сов-

местного несения расходов 2,24 млн долл. США.  

15. В 2024 году Организация получила от своих партнеров по финансированию 

за счет однопроцентного координационного сбора 890 344 долл. США, которые 

она перевела Секретариату Организации Объединенных Наций.  

 

  Договор о финансировании 
 

16. Договор о финансировании (A/74/73/Add.1), разработанный в 2019 году в 

рамках реформы СРООН, был основан на взаимном понимании того, что осу-

ществление Повестки дня на период до 2030 года потребует усилий со стороны 

как СРООН, так и государств-членов и что назрела настоятельная необходи-

мость существенного изменения системы финансирования развития. 

17. Хотя государства-члены и СРООН добились прогресса в осуществлении 

договора, ряд важных обязательств не был выполнен. Через шесть лет после его 

утверждения, накануне истечения намеченных сроков достижения некоторых 

целей, в 2024 году был представлен новый договор о финансировании 

(A/79/72/Add.2)1. Государства — члены Организации Объединенных Наций со-

гласились  с тем, что необходим более стратегический и эффективный документ, 

который позволит изменить общие модели поведения в сфере финансирования 

и усилить взаимную подотчетность. 

 

  Программа повышения эффективности 
 

18. Ключевым компонентом реформы СРООН является осуществление под ру-

ководством Группы по инновациям в оперативной деятельности программы по-

вышения эффективности. Она направлена на максимальное увеличение отдачи 

от программ, изменение культуры оперативной деятельности и усиление ориен-

тации на клиента и удовлетворение его запросов. Программа повышения эффек-

тивности включает четыре основных элемента: стратегии оперативной деятель-

ности (СОД), общие вспомогательные подразделения, общие помещения и гло-

бальное совместное обслуживание. 

19. Отделения ЮНИДО на местах участвуют в сборе данных для ежегодного 

обзора СОД. Результаты за 2024 год будут опубликованы в первом полугодии 

2025 года и будут включать данные о способах повышения эффективности бла-

годаря инициативам конкретных структур и межведомственному 
__________________ 

 1 E/RES/2024/19. 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/74/73/Add.1
https://undocs.org/ru/A/79/72/Add.2
https://undocs.org/ru/E/RES/2024/19
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сотрудничеству на страновом уровне в рамках СОД. Согласно последним дан-

ным, в 2023 году структуры — участницы ГООНУР сообщили, что за счет по-

вышения эффективности была сэкономлена рекордная сумма, составившая в об-

щей сложности 553 млн долл. США. 

20. Амбициозную цель реформы СРООН — довести долю общих помещений 

до 50 процентов к 2021 году — не удалось реализовать, в частности из-за недо-

статка средств для покупки или строительства новых помещений. По состоянию 

на март 2024 года 31 процент зданий Организации Объединенных Наций пред-

ставляли собой общие помещения, в которых размещалось 54 процента персо-

нала системы Организации Объединенных Наций. ЮНИДО уже выполнила 

план по совместному использованию помещений в предыдущие годы: в настоя-

щее время 63 процента ее отделений на местах расположены в общих помеще-

ниях. Однако этот показатель может меняться, поскольку выбор мест размеще-

ния отделений ЮНИДО определяется соображениями экономии средств. 

21. Создание общих вспомогательных подразделений, хотя и является весьма 

многообещающим направлением повышения эффективности, пока не продвига-

ется оптимальными темпами. ЮНИДО анализирует соответствующее предло-

жение услуг в каждой стране индивидуально, чтобы оценить операционные и 

финансовые выгоды. В 2024 году общие вспомогательные подразделения дей-

ствовали в четырех странах, в двух из которых — Вьетнаме и Кении — ЮНИДО 

пользуется их услугами. 

22. За последние годы ЮНИДО добилась значительного повышения эффек-

тивности и экономии средств при выполнении своих основных функций обслу-

живания. Собственные общеорганизационные услуги ЮНИДО остаются высо-

коконкурентными и более эффективными с точки зрения затрат, чем услуги, пе-

редаваемые на внешний подряд другим структурам СРООН. ЮНИДО продол-

жает изыскивать дополнительные возможности в рамках программы повышения 

эффективности, особенно на страновом уровне, и действовать соответственно 

каждому конкретному случаю, т. е. исходя из соображений оперативной и фи-

нансовой целесообразности. 

 

  Отчетность 
 

23. Организация предоставляет информацию для общесистемной отчетности, 

в том числе через портал данных ГООНУР (UN INFO), и данные для проводимой 

ГООНУР оценки результатов деятельности, которые обобщаются в приложении 

к ежегодному докладу Председателя ГООНУР2. 

 

 

 III. Дальнейшие перспективы  
 

 

24. Генеральная Ассамблея приняла резолюцию 79/226 о новом четырехгодич-

ном всеобъемлющем обзоре политики в области оперативной деятельности в це-

лях развития, осуществляемой системой Организации Объединенных Наций 

(ЧВОП), 19 декабря 2024 года. Резолюция о новом ЧВОП будет направлять дея-

тельность СРООН до 2028 года, обеспечивая руководящие указания по улучше-

нию координации и повышению эффективности действий в целях осуществле-

ния Повестки дня на период до 2030 года. Работа по подготовке резолюции о 

ЧВОП проводилась с опорой на доклад Генерального секретаря о ходе проведе-

ния обзора и другие документы, представленные на этапе заседаний Экономи-

ческого и Социального Совета, посвященном вопросам оперативной деятельно-

сти в целях развития. 

 

 

__________________ 

 2 Приложение «Measuring the UN contribution towards the SDGs» размещено по адресу 

https://unsdg.un.org/resources/unsdg-chair-reports.  

https://undocs.org/ru/A/RES/79/226
https://unsdg.un.org/resources/unsdg-chair-reports
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 IV. Меры, которые надлежит принять Комитету 
 

 

25. Комитет, возможно, пожелает принять к сведению информацию, содержа-

щуюся в настоящем документе.  

 

 


